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1.  УВОД 
 
 
Извештај о реализацији Годишњег плана рада школе сачињен је на основу праћења, оцењивања и реализовања 
постављених  задатака. 
У извештају ће бити обухваћени периоди рада од 01.09.2021. па до 31.08.2022. године.  Интегралну   целину   овог   
извештаја   сачињавају   нумерички   показатељи   ( приказани табелама ) и текстуални део. 
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2. УСЛОВИ ЗА РАД 
 
 
2.1.Општи и просторни услови рада школе 
( Промене на објекту и опреми школе, промене у условима рада, извештај школске кухиње) 
 
 

Основна школа „Никола Тесла“ је васпитно-образовна установа која се бави образовањем и васпитањем ученика у 
општини Кула. Школа има 8 учионица и  кабинет за информатику, истовремено једна учионица  користи се и као кабинет за 
хемију. Још од просторија ту су библиотека, фискултурна сала и пројекциона сала у пролазу између нове и старе школске 
зграде. Учионице за млађе и наставни кабинети за старије разреде се налазе у два посебна дела школске зграде, старом и 
новом, спојене пролазом школе, што представља погодност за одржавање реда и дисциплине у школи. Двориште школе је 
уређено на одговарајући начин, са много зеленила и великим спортским тереном испред зграде школе, тако да омогућује 
извођење наставе физичког васпитања и свих осталих спортских и културних активности. У току пролећа ученици користе 
летњу учионицу за извођење наставних и ваннаставних активности. 

Школска 2021/2022. година одвијала се у нашој школи у задовољавајућим просторним условима,прибављена су 
одређена средства , окречена је канцеларија рачуноводства кухиња, део зборнице и санирана је дугогодишња штета 
настала услед прокишњавања крова. Изглетована је греда у зборници и саниран је део крова око оџака.Избетонирана је 
стаза са бочне стране школе, у старом делу школе урађени су паркети у две учионице и исхобловани и прелакирани 
паркети. На спортском терену поправљена је жица иза оба гола, замењене су даске на трибинама и клупама. Новчаним 
средствима школе и средствима месне заједнице (100.000,00).Радове су изводили радници ЈП „ Комуналац, а материјал и 
све потребно за санацију је урађено средствима школе. 
У школској 2021/22. години урађени су текући послови везани за поправке објекта, поправљене су степенице код улаза у 
школи. 
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НАБАВКА НАСТАВНИХ СРЕДСТАВА И РАДОВИ 2021/2022. 
 

Р.Б НАСТАВНИ МАТЕРИЈАЛ ДАТУМ/НАМЕНА ВРЕДНОСТ У РСД 
0.    
1. Купљен –стубни пројектор за 

учионицу 1.разреда 
17.11.2021. 45.000 дин 

2. Поклон дрон за наставу од 5-
8разреда-Ротари клуб 

1..11.2021. Око 12.00,00дин 

3. Књиге за библоптеку  20.12.2021. 25.000,00 
4. Пројектори  15.06.2022. МПС конкурс 
5. Лаптоп за 6 учионица и зборницу-

7 ком 
15.06.2022. МПС 

6. Носачи за лаптопове -7 ком 15.06.2022. МПС 
7. Санација степеништа на улазу 

школе 
20.08.2022. 20.000,00 дин 

4. Санација крова –нови део-изнад 
зборнице 

15.08.2021. 116.748,00дин 

5. Кречење-канцеларије 
рачуноводства-спрат,дела 
знорнице (зид где су прозори и 
санирана греда где је цурила 
вода) 
-окречена кухиња  

15.08.2021. 67.680,00 дин 

6. Исхобловане две учионице у 
Старом делу школе-замењене 
лајсне 

15.08.2021. 295.200,00 

8. Трибине и школски терен –
замењена дрвена 
седишта,постављене нове жицце 
изнад голова, поправљене клупе 
на игралишту – 
Бочна жица и рампа –није 
урађена 

15.-28.08.2021. Комуналац 
радови, 
афинасијска 
средства из 
донације МЗ и 
школског  
финансијског 
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Исхоблована даска и прелакирана 
–није урађено 

плана  

 
 

Ученици су били првог септембра дочекани у чистим учионицима. Грејање је и ове године добро функционисало јер 
су енергенти за загревање стигли на време. У току школске године, набављана су и неопходна средства за извођење 
наставе, средства за хигијену и све остале потребе школе. Сви ученици  примали су ужину, а школа је водила рачуна да 
школска ужина буде квалитетна, довољна и да уз храну увек иде и неки напитак. У том смислу остварена је сарадња са 
пекаром ДОО „ Фонтана“. Део намирница за школску кухињу купује се у маркету "Маринекс Фриго из Куле. Функционише и 
школска кухиња- где се  пеку мекике,пице и остала дизана теста. Редовно се обавља  санитарни преглед школске кухиње. 
После прегледа по свим стандардима задовољени су хигијенско-технички услови рада школске кухиње 

На крају школске 2021/2022. год. урађена је  деритизација и дезинфекција целе школе. – МЗ Липар и ветеринарска 
станица Кула. 

 

 
2.2.Кадровски услови рада 
(Наставно и остало особље, промене у структури запослених током школске године ) 
 
 

Настава је у првом полугодишту, ове школске године, била највећим делом стручно заступљена и врло успешно 
изведена, на задовољство самих наставника, али и ученика и родитеља. Део наставе који није био стручно заступљен  
јесте из следећих наставних предмета: математика, немачки језик, математика, физика и музичка култура. 
Први разред водила је професор разредне наставе Мира Карабасил Костић. Наставу у другом разреду је водила професор 
разредне наставе Слободанка Марић, у трећем разреду професор разредне наставе Љубка Митровић, а наставу четвртог 
разреда  водила је професор разредне наставе Јасмина Иван. Пети разред одељењски старешина професор разредне 
наставе Ивана Радуловић, шести разред професор српског језика и књижевности Милан Јакшић, професор разредне 
наставе  је водила Оливера Кадић Стојичић седми разред, а одељењски старешина осмог разред био је наставница 
биологије Мирјана Медурић. 
Поред наставног кадра, школа има директора, педагога, секретара, рачуновођу, библиотекара, домара/ ложача и три 
спремачице/ сервирке. 
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Структура наставног особља(подела предмета на наставнике, подела  послова непосредног 

рада са ученицима на наставнике по одељењима и недељним фондом сати, одељенско 
старешинство, стаж, лиценца, звање итд.) 
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III I Не неодређено 19 720 

 
22 

Мира 
Карабас
ил-
Костић пр

о
ф

е
со

р
 

ра
з.

р
е

д
не

 
на

ст
ав

е
 

ж Не да 
разредна 
настава 

I III Не неодређено 20 720 

 
26 

Слобода
нка 
Марић пр

оф
ес

ор
 

ра
зр

ед
не

 
на

ст
а

ве
 

ж Да не 
разредна 
настава 
 

IV 
 

IV Не неодређено 20 720 

 
17 

Тања 
Сератли
ћ ф

и
л

ол
ош

ка
 

ги
м

на
з

и
ја

 ж Не не 
немачки 
језик 

V,VI,VII,VIII Не Не одређено 8 284 
 
24 
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Владан 
Маравић 

Д
и

пл
ом

ра
ни

 
и

нж
ењ

ер
 

ел
ек

то
те

хн
и

ке
 

м Да не 

Информат
ика и 
рачунарств
о 

V,VI,VII,VIII Не Не неодређено 4 140 

 
19 
 

Предраг 
Кнежеви
ћ 

П
ро

ф
ес

ор
 м

уз
и

ке
 

м Да не 
Музичка 
култура 

V,VII,VIII Не Не неодређено 3 108 

 
32 

 

Школска спрема 
 VI

I-
2 

VII VI V IV III II I Свега 
Нестр. 
заступ 
љених 

Без 
стручног 
испита 

Директор  1       1   
Помоћник директора            

Педагог  1       1   
Библиотекар  0.5       0.50   
Медијатекар            

Наставници по предметима           
Разредна настава  4       4   

Српски језик  0.94       0.94   
Страни језик (енглески 

језик од 1. до 8. раз и 
немачки језик од 5.до 8. 

раз) 

 0.84       0.84   

Немачки језик од 
5.до8.разреда 

    0,44    0,44 0,44 0.44 

Ликовно    0,25      0.25   
Музичко  0.25       0.25 0,05  
Историја  0.35       0.35   

Географија  0.35       0.35   
Физика  0.00 0,30      0.30 0,30 0.30 

Математика  0.89       0.89 0.89 0.89 
Биологија  0.40       0.40   
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Хемија  0.20       0.20   
Техничко  0.40       0.40   
Физичко  0.60       0.60   

Информатика и 
рачунарство 

 0.20           0.20   

Изборна настава-  
верска настава 

 0.2       0.20   

Изборна настава-грaђ. 
Васп 

 0.5       0.5   

Свега  12.62 0.55  0,44    12,63  1,68 1,63 
Секретар  0.5       0.5   

Књиговођа    0.5      0.5   
Домар – мајстор     1    1   
Ложач – мајстор      0.5   0.5   
Сервирка       0.20  0.20   
Спремачица        2.80 2.80   
Свега  0.5 0.5  1 0.5 0.20 2.80 5.5   
Свега  13.12 1,05  1,44 0.5 0.20 2.80 18.13 1,68 1,63 

 
Распоред рада – недељни у оквиру 40 – то часовне радне недеље 
 
Образовно – васпитни рад у школи реализоваће се у складу са календаром који је прописало Министарство 

просвете Републике Србије. Послови и радни задаци у оквиру 40-то часовне радне недеље за сваког наставника 
планирани су у појединачним листама за школску 2020/2021. годину и налазе се у документацију као и њихово решење о 
40-то часовној радној недељи. 

Име и презиме 
предмет који 

предаје 
проценат 

норме 

непосредни 
рад са 

ученицима 

поправни , 
разр.испит 

на 
годишњем 

нивоу 

припремање и 
планирање 

остали 
послови 

укупно 
часова 

Предраг 
Тепавчевић 

Физичко и 
здравствено  
васпитање 

60% 12  6 6 24 

Ивана 
Радуловић 

математика  89% 19 2 8 6 35 
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Милан Јакшић 
Српски језик и 
грађанско в. 

99% 22 3 11 7 40 

Јасмина 
 Иван 

4. разред 100% 21  10 9 40 

Мира 
Карабасил – 

Костић 
1. разред 100% 21  10 9 40 

Слободанка 
Марић 

2.разред 100% 23  10 7 40 

Љубка 
Митровић 

3. разред 100% 21  10 9 40 

Александар 
Бјелић 

Енглески језик 
 

44% 8 1 6 3 11 

Бојана 
Грозданић 

Географија 35% 7 1 3 3 14 

Јадранка 
Лазаревски 

Историја 35% 7 1 3 3 14 

Предраг 
Кнежевић 

Музичка 
култура  

15% 3  1,5 2,5 7 

Оливера 
Кадић-

Стојичић 
Енглески језик 40% 8  3 2 13 

Татјана 
Миладиновић 

Хемија 20% 4 1 2 1 8 

Наташа 
Бадњар 

Ликовна 
култура 

25% 5  2 3 10 

Славко Рац 
Техничко 

образовање 
40% 8  4 4 16 

Тања 
Сератлић 

Немачки језик 44% 8 1 5 4 18 

Владан 
Маравић 

 Информатика 
и рачунарство 

20% 4  2 2 8 

Мирјана Биологија 40% 8 1 4 3 16 
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Медурић 
Бојана 

Цвијановић 
Верска 
настава 

20% 4  2 2 8 

Биљана Килић 
 

Физика 30% 6              1 3 3 13 

 
 
 
 
 

Подела осталих послова непосредног рада са ученицима на наставнике (допунска, додатна, 
припремна настава, хор, оркестар, слободне активности итд.)  

 
Редни 
број 

Име и презиме наставника Активности 

1. 
Милан Јакшић литерарна и рецитаторска секција…РЕДАКЦИЈА ДЕЧЈИХ НОВИНА ; 

додатна и допунска настава српски језик, припремна настава из српског 
језика. 

2. 
Ивана Радуловић  математика додатна и допунска настава, припремна настава из 

математике, информатичка секција-5.РАЗРЕД –ДОПУНСКА И ДОДАТНА 
3. Биљана Килић физика секција, додатна, допунска настава 
4. Мирјана Медурић еколошка секција ; биологија додатна, допунска настава 
5. Јадранка Лазаревски додатна историја, допунска настава 
6. Бојана Грозданић додатна географија,  допунска настава 
7. Тања Сератлић немачки додатна, допунска настава 
8. Александар Бјелић енглески језик додатна наства, допунска настава 
9. Славко Рац саобраћајна секција 
10. Наташа Бадњар ликовна секција 
11. Предраг Тепавчевић одбојка-секција,атлетика-секција 
12. Татјана Миладиновић секција из хемије –додатна, допунска настава 
13. Предраг Кнежевић секција-хор 
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Структура ненаставног особља 
редни 
број 

 
Име и презиме 

 
Занимање 

 
Радно место 

 
стаж 

проценат 
норме 

1. Невенка Поповић Професор 
разредне наставе 

Директор 22 100% 

2. Мирјана Бероња/Ивана 
Копоран 

Дипломирани 
педагог 

Педагог 8/11 100% 

3. Бранка Килић Дипломирани 
правник 

Секретар 8 50% 

4. Зорица Булатовић Дипломирани 
економиста 

рачуноводствени  
радник 

15 50% 

5. Бранко Поповић Пољопривредни 
механизатор 

Домар-ложач 11 50/50% 

6. Наталија Нићетин Дипломирани 
економиста 

Домар 12 50% 

7. Оливера Кадић-Стојичић професор 
разредне наставе 

Библиотекар-
медијатекар 

Наставник енглеског 
јез-нижи разреди 

Наставник музичког 
7.разред 

18 50% 
 

40% 
 
 

5% 
8. Мирјана Цвитковац основно 

образовање 
Спремачица 36 100% 

9. Љубинка Ђикић основно 
образовање 

Спремачица 30 100% 

10. Споменка Преочанин Помоћник 
продавца II степен 

спремачица/сервирка 17 20%+70% 
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 Потребе за запосленима 
Потреба за запосленима је из следећих наставних предмета : 

 математика                                             89% норме 
 немачки језик од 5. до 8.разреда           44% норме 
 музичка култура                                              5% 
 Физика                                                             30% 
 

 
Списак наставника који немају одговарајућу стручну спрему прописану важећимПравилником 

Редни 
број 

НАСТАВНИ ПРЕДМЕТ Име и презиме наставника Звање - струка 
Године радног 
искуства и ван 

1. Математика Ивана Радуловић  5 
2. Немачки језик Тања Сератлић филолошка гимназија 21 

3. Физика Биљна Килић 
Професор разредне 
наставе 

4 

У школи је запослено укупно 29радника 
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3.ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ 
 
 
3.1. Општа организација рада у школи 
 
 
Настава и други облици образовно – васпитног рада остваривали су  се у складу са Правилником о календару образовно – 
васпитног рада за основне школе са седиштем на територији АП Војводине за школску 2021/2022.. годину. У складу са 
проглашењем ванредне ситуације у Србији и прелазак на онлине наставу дошло је до измене у Правилнику о календару 
образовно васпитног рада. 
 

     На основу члана 185. став 1, а у вези са чланом 28. став 6. Закона о основама система образовања и васпитања 
(''Службени гласник РС'', бр.: 88/17, 27/18-др. закон, 10/19 и 6/20), члана 15. и 16. став 2., члана 24. став 2. и члана 37. 
став 4. Покрајинске скупштинске одлуке о покрајинској управи ("Службени лист АП Војводине", бр. 37/14, 54/14-
др.одлука, 37/16, 29/17, 24/2019 и 66/20), донос и покрајински секретар. 

Овим правилником утврђује се врeме остваривања образовно-васпитног рада у току школске 2021/2022. године и време и 
трајање школског распуста ученика у основним школама са седиштем на територији Аутономне покрајине Војводине.  
Остали обавезни и факултативни облици образовно-васпитног рада предвиђени наставним планом и програмом за 
основне школе планирају се годишњим планом рада.  
Настава и други облици образовно - васпитног рада у основној школи се остварују у току два полугодишта.  
Прво полугодиште почиње 1. септембра 2021. године, а завршава се 23. децембра 2021. године.  
Прво полугодиште има 80 наставни дан. Друго полугодиште почиње 17. јануара 2022. године и завршава се: - 07. јуна 2022. 
године, за ученике осмог разреда и има 90 наставних дана и - 21. јуна 2022. године, за ученике од првог до седмог разреда 
и има 100 наставних дана.  
 Наставни план и програм за ученике од првог до седмог разреда остварује се у 36 петодневних наставних недеља, 
односно 180 наставних дана. Наставни план и програм за ученике осмог разреда остварује се у 34 петодневних наставних 
недеља, односно 170 наставних дана.  
У случају када због угрожености безбедности и здравља ученика и запослених није могуће да школе остваре обавезне 
облике образовно-васпитног рада у пуном броју наставних седмица и наставних дана на годишњем нивоу, могуће је 
одступање у броју до 5% од утврђеног броја петодневних наставних седмица, односно наставних дана.  
Табеларни преглед школског календара за основне школе са седиштем на територији Аутономне покрајине Војводине за 
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школску 2021/2022. годину, који се налази у прилогу овог правилника као његов саставни део, исказан је по полугодиштима 
и квартално. Први квартал има 40, други 40, а трећи 50 наставних дана. Четврти квартал има 50 наставних данa за ученике 
од првог до седмог разреда, а 40 наставних дана за ученике осмог разреда, изузев у случају када због угрожености 
безбедности и здравља ученика и запослених није могуће да дани у седмици, који су распоређени годишњим планом рада, 
буду равномерно распоређени. 
 

ШКОЛСКИ КАЛЕНДАР ЗА ОСНОВНЕ ШКОЛE ЗА ШКОЛСКУ 2021/22. ГОДИНУ 
2021.  2022. 

Рн   Септембар    01–02.01.2022. год. - Нова 
година 
07.01.2022. год. - први дан 
Божића за вернике који 
славе по јулијанском 
календару 
27.01.2022. год. Свети Сава 
– школска слава-радни 
и ненаставни дан 

Рн  Јануар     
 П У С Ч П С Н  П У С Ч П С Н 

1.   1 2 3 4 5       1● 2● 

2. 6 7 8 9 10 11 12  3● 4 5 6 7* 8 9 
3. 13 14 15 16 17 18 19  10 11 12 13 14 15 16 
4. 20 21 22 23 24 25 26 18. 17 18 19 20 21 22 23 
5. 27 28 29 30    19. 24 25 26 27 28 29 30 

        20. 31       

22 наставна дана   10 наставних дана  

Рн   Октобар    21.10.2021. год. - Дан 
сећања на српске жртве 
у Другом светском рату 
15–16.02.2022. год. 
Сретење – Дан 
државности Србије 

Рн  Фебруар     
 П У С Ч П С Н  П У С Ч П С Н 

5.     1 2 3 20.  1 2 3 4 5 6 
6. 4 5 6 7 8 9 10 21. 7 8 9 10 11 12 13 
7. 11 12 13 14 15 16 17 22. 14 15● 16● 17 18 19 20 
8. 18 19 20 21 22 23 24 23. 21 22 23 24 25 26 27 
9. 25 26 27 28 29 30 31 24. 28       

21 наставни дан  17 наставних дана  

Рн   Новембар     
11.11.2021. год. - Дан 
примирја у Првом 
светском рату-нерадни дан 

Рн  Март     
 П У С Ч П С Н  П У С Ч П С Н 
        24.  1 2 3 4 5 6 

10. 1 2 3 4 5 6 7 25. 7 8 9 10 11 12 13 
11. 8 9 10 11● 12 13 14 26. 14 15 16 17 18 19 20 
12. 15 16 17 18 19 20 21 27. 21 22 24 24 25 26 27 
13. 22 23 24 25 26 27 28 28. 28 29 30 31    

14. 29 30              

20 наставних дана  23 наставна дана  

Рн   Децембар    25.12.2021. год. - први дан 
Божића по 
грегоријанском календару 

Рн  Април     
 П У С Ч П С Н  П У С Ч П С Н 

14.   1 2 3 4 5 28.     1 2нс 3 
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15. 6 7 8 9 10 11 12 15.04–18.04.2022. год. - 
Васкршњи празници по 
грегоријанском 
календару 22.04.2022. 
год. -  Дан 
сећања на жртве 
фашизма у Другом 
светском рату 22.04–
25.04.2022. год. - 
Васкршњи празници 
по јулијанском 
календару 

29. 4 5 6 7 8 9 10 
16. 13 14 15 16 17 18 19 30. 11 12 13 14 15* 16* 17* 

17. 20 21 22 23 24 25* 26  18* 19 20 21 22* 23* 24* 

 27 28 29 30 31   31. 25* 26 27 28 29 30  

 

17 наставних дана 

 

80 наставних дана 

 

15 наставних дана 

 

ОПШТЕ НАПОМЕНЕ  Рн  Мај     
Школска година почиње у среду, 01.09.2021. год. 
У среду, 6.10.2021. год. настава се изводи по 
распореду од петка 
Прво полугодиште   завршава   се   у   
четвртак, 

01. мај - Празник рада, 
празнује се 01-
03.05.2022. год. 

 П У С Ч П С Н 
31.       1● 

32. 2● 3● 4 5 6 7 8 
33. 9 10 11 12 13 14 15 

23.12.2021. год.  

34. 16 17 18 19 20 21 22 Друго полугодиште почиње у
 понедељак, 

 

35. 23 24 25 26 27 28 29 
17.01.2022. год.  

36. 30 31      У суботу, 02.04.2022. год. настава се изводи 
по 

 

рапореду од понедељка  

20 наставних дана  

Пролећни распуст - 15-25.04.2022. год.  Рн  Јун     
Школска година се завршава: 

 П У С Ч П С Н 
07.06.2022. год. – за ученике осмог разреда 

36.   1 2 3 4 5 21.06.2022. год. – за ученике од првог до 
седмог 37. 6 7 8 9 10 11 12 
разреда. 

38. 13 14 15 16 17 18 19 22-24.06.2022. год. – завршни испит за 
ученике 
осмог разреда 

39. 20 21 22 23 24 25 26 
  27 28 29 30    
 

15 наставних дана 100 
 наставних дана 

ЛЕГЕНДА 
 

Почетак и завршетак полугодишта и наставне 
године 

 Државни празници који се обележавају радно (наставни дан) 
 Школска слава Свети Сава (радни, ненаставни дан) 
 Завршетак квартала 

 Ученички распуст РН Радна недеља 
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* Верски празник НС Наставна субота 
● Државни празник – нерадни дан Пробни и завршни испит за ученике 8.разреда 

 
 

На основу члана 28. став 6. Закона о основама система образовања и 
васпитања („Службени гласник РС”, бр. 88/17, 27/18 – др. закон, 10/19, 6/20 и 129/21), 

Министар просвете, науке и технолошког развоја доноси 

 

 

ПРАВИЛНИК 
 

о изменама и допунама Правилника o календару образовно- васпитног рада основне школе за школску 2021/2022. годину 

Члан 1. 

У Правилнику о календару образовно-васпитног рада основне школе за 
школску 2021/2022. годину („Службени гласник РС – Просветни гласник”, бр. 5/21 и 17/21) у члану 3. став 4. мења се и гласи: 

„Друго полугодиште завршава се у петак, 10. јуна 2022. године за ученике осмог разреда, односно у петак, 24. јуна 2022. године за 
ученике од првог до седмог разреда.” 

Члан 2. 

У члану 6. после става 3. додаје се нови став 4. који гласи: 

„Сретењски распуст почиње у понедељак, 14. фебруара 2022. године, а завршава се у петак, 18. фебруара 2022. године.” 

Досадашњи ст. 4. и 5. постају ст. 5. и 6. 

Досадашњи став 5. који је постаје став 6. мења се и гласи: 

„За ученике од првог до седмог разреда, летњи распуст почиње у 
понедељак, 27. јуна 2022. године, а завршава се у среду, 31. августа 2022. године. За ученике осмог разреда летњи распуст почиње 
по завршетку завршног испита, а завршава се у среду, 31. августа 2022. године.” 

Члан 3. 
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У члану 10. став 3. реч: „понедељак” замењује се речју: „уторак”. 

Члан 4. 

Члан 11. мења се и гласи: 

„Ученици осмог разреда полагаће пробни завршни испит у петак, 25. марта 2022. године и у суботу, 26. марта 2022. године, а 
завршни испит у 
понедељак, 27. јуна 2022. године, у уторак, 28. јуна 2022. године и у среду, 
29. јуна 2022. године.” 

Члан 5. 

Табеларни преглед календара образовно-васпитног рада основних школа за школску 2021/2022. годину, који је одштампан уз 
Правилник о календару 
образовно-васпитног рада основне школе за школску 2021/2022.године.
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(„Службени гласник РС – Просветни гласник”, бр. 5/21 и 17/21), замењује се новим табеларним прегледом календара образовно-
васпитног рада основних школа за школску 2021/2022. годину, који је одштампан уз овај правилник и чини његов саставни део. 

Члан 6. 

Овај правилник ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 
„Службеном гласнику Републике Србије – Просветном гласнику”. 

Број 110-00-11/2022-07 

У Београду, 8. фебруара 2022. године Први потпредседник Владе и министар, 

Бранко Ружић, с.р. 
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Школска слава Свети Сава, Дан духовности ,  недеља, 27. јануара 2021. године,  прослављен је уз пригодан програм у 
Дому културе . 

О понашању ученика и за њихову безбедност, за време малих и великих одмора, бринули су дежурни 
наставници, који су распоређени на спрату, старом  делу  као  и у дворишту/ улазу школе. Дежурство наставника за 
време одмора, и пре почетка наставе је омогућило одржавање реда, спречавање или благовремено реаговање на 
сукобе међу ученицима, те спречавање настанка материјалне штете. Школа, већ дужи низ година, има и дежурног 
ученика који  води евиденцију о уласку у школу и школско двориште како ученика и запослених, тако и осталих лица. 
Да би се спречила евентуална провала школе, у одсуству запослених, из сопствених средстава школе плаћа се аларм 
обезбеђење „STAR SЕCURITY“Кула и на конкурсу Покрајинског секретаријата школа је добила 4 професионалне 
камере ( видео надзор) и систем за праћење и мониторинг. 

Техничко особље школе ради током целог радног времена школе, тако да је хигијена на потребном нивоу. Сваки 
наставник и одељењски старешина има одређен термин отворених врата, чији распоред је истакнут на сајту школе, у 
зборници и на улазу школе. О регуларном одвијању наставе и ваннаставних активности су се бринули директор , 
стручна служба и дежурни наставници. У близини школе налази се сеоска амбуланта, где се обављају и систематски 
прегледи ученика предвиђени, као и вакцинација ученика 6. разреда. 

У току школске године у школи су пригодним активностима и програмима обележени: Светски дан детета, 
Дечија недеља, Дан школе- 19.10., Дан просветних радника 08.11., Међународни Дан физичке активности, 
Међународни Дан борбе против фашизма, Дан писмености, Дан ватрогасаца, Дан сећања на жртве другог светског 
рата, Свети Сава - школска слава и Дан жена и завршна матурска свечаност. 
 
 
ИЗВЕШТАЈ О АКТИВНОСТИМА  РЕАЛИЗОВАНИМ  У ТОКУ ДЕЧИЈЕ 
НЕДЕЉЕ 
ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ДЕЧИЈЕ НЕДЕЉЕ У ОШ „НИКОЛА ТЕСЛА“ ЛИПАР 2021/22. 

У складу са предвиђеним планом и програмом, реализоване су следеће активности 

Понедељак,4.10.2021. 

Школски биоскоп 
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За више разреде  је  емитован   филм „Монте видео бог те видео“. Циљ ове активности је био подстицање ученика да 
се критички односе према седмој уметности и  да увиде њен едукативни, естетски и сазнајни аспект. 

„ У сусрет јесени“-шетања кроз село 
Нижи разреди су овај дан посветили шетњи кроз село. Ова активност је искоришћења за прављење корелације са 
наставним садржајима Света око нас и Ликовне и музичке културе 

 Нижи разреди су организовали „Цртање по бетону“. Ученици су имали прилику да изразе своју креативност и 
стваралаштво. Најчешћи радови су били слике породица. 

Уторак, 05.10.. 

Квиз             Ученици виших разреда су имали прилику да покажу своја општа знања из различитих области науке и 
уметности. Квиз је осмишљен и реализован на принципу екипног такмичења хетерогених група по узрасту и полу. Циљ 
активности био је да се позитивно окарактерише стицање опште културе и самообразовања путем коришћења 
разноврсних извора знања осим, оних који се користе искључиво у школи у оквиру редовне наставе. 

 Среда, 6.10.2021. 
 „Дечији вашар“ 
Нижи разреди су организовали „Дечији вашар“ у оквиру којег су продавали разне ствари. Том приликом су 
организовали  и хуманитарне активности . 

За више разреде је организована активност „ у тужим ципелама“. 
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Четвртак, 07.10.2014.год. 
„Игре без граница“ 
Виши и нижи  разреди су се овог дана такмичили  у „Играма без граница“. Циљ ових активности је био да се  
промовише спортски дух и  култура толеранције. Ученици су се надметали у својој спретности и сналазили у 
занимљивим задацима различитих тежина, а све на принципу екипног такмичења. Игре су биле прилагођене 
способностима ученика тако да је свако могао да узме учешће у неком задатку. 

Петак, 8.10.2021. „Крос“          За све ученике од 1.-8. разреде је организован крос. Акценат ове активности је био 
развијање спортског духа. 

 

 

                  Извештај поднела: Јасмина Иван 



28 
 

3.2. Организација наставе 

(Број ученика на крају школске године, 
флуктоација ученика у току школске године, 
број одељења, дневни ритам школе, наставни језик, број ученика за које се израђује иоп) 

Број ученика у редовним одељењима на почетку школске године. Школа има осам одељења од I до VIII 
разреда.(71) 

 
 

 

Бројно стање са ИОП-ом (71+иоп8=79) 
 
 
 

 Број ученика по полу 
Разред I II III IV V VI VII VIII Свега 
Дечаци 4 5 3 3 13 5 7 5 45 
Девојчице 2 5 5 3 3 3 2 3 26 
Укупно 6 10 8 6 16 8 9 8 71 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Разред I II III IV V VI VII VIII Свега 
Број одељења 1 1 1 1 1 1 1 1 8 
Број ученика 

6+1ИОП2 10 8+1ИОП1 6+1ИОП1 
16+1ИОП

1 
8+1ИОП2 9+2ИОП1 8+1ИОП1 71+8=79 
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 Број ученика по националној припадности 
 

Разред I II III IV V VI VII VIII Свега 
Српске 
националности 

6 10 8 6 16 8 9 8 71 

Црногорске 
националности 

/ / / / / / / / 
/ 
 

Русинске 
националности-
НЕ изјашњавају се 

/ / / / / / / / 
/ 
 

Ромске 
националности 

/ / / / / / / / / 

Остали / / / / / / / / / 
Укупно 6 10 8 6 16 8 9 8 71 

 
 
 
 

Број ученика по језику одржавања наставе 
Бројно стање са ИОП-ом (71+иоп8=79) 

Разред наставни 
језик 

I II III IV V VI VII VIII Свега 

Број 
одељења 

 
српски 
језик 

1 1 1 1 1 1 1 1 8 

Број 
ученика 

6 10 8 6 16 8 9 8 71+8=79 
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Број ученика и групе обухваћених изборном наставом  
(страни језик, верска /грађанско) 

 
Бројно стање са ИОП-ом (71+иоп8=79) 

страни језик/ немачки језик 
Област 
страни ј. 

III IV V VI VII VIII Свега 

Број ученика / / 16 8 9 8 41 
Број група / / 1 1 1 1 4 

 
Бројно стање са ИОП-ом (71+иоп8=79) 

енглески 

Страни 
језик 

I II III IV V VI VII VIII Свега 

Немачки     16 8 9 8 41 
Енглески 6 10 8 6 16 8 9 8 71 

 
 

грађанско/верска 
I разред I I разред 

Грађанско васпитање Верска настава Грађанско васпитање Верска настава 
бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика 

0 0 1/2 6 1/2 1 1/2 9 
 
 

III разред IV разред 
Грађанско васпитање Верска настава Грађанско васпитање Верска настава 
бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика 

0 0 1/2 8 0 0 1/2 6 
 
Нижи разреди 2 групе верска настава –ПРВА ГРУПА ученици 1. и 2. разреда (укупно 15 учника) 
-ДРУГА ГРУПА ученици 3. и 4. разреда (укупно 14 ученика) 
 
УКУПНО УЧЕНИКА  29- Верска натсава 
Нижи разреди Грађанско васпитање- укупно 1 ученик 
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V  разред  V I  разред 

Грађанско васпитање Верска настава Грађанско васпитање Верска настава 
бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика 

0 0 1 16 0 0 
 

1/2 8 

 
 

V I I разред V I I I  разред 
Грађанско 
васпитање 

Верска настава Грађанско 
васпитање 

Верска настава 

бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика бр.група бр.ученика 
½ 1 1/2 8 1/2 1 1/2 7 

Виши разреди верскадве групе: 1. група-  ученици 5. разреда (укупно 16 ученика) 
                2. група- ученици 7. и 8. разреда  (23 ученика)                                                           - 
 
Виши разреди грађанско -  једна група ученици  7. и 8. раз (укупно ученика 2) 

 
 

4.СТРУЧНИ И РУКОВОДЕЋИ ОРГАНИ 
 
 

 
4.1. Извештај о раду Школског одбора  
Састав Школског одбора: 
Из реда запослених: 
1.Карабасил Костић Мира-председник школског одбора; 
2.Иван Јасмина-заменик председника школског одбора; 
3.Оливера Кадић Стојичић; 
Из реда родитеља: 
4.Зорица Вуковић; 
5.Јасмина Вуковић; 
6.Зорица Стокућа ; 
Из реда локалне самоуправе; 
7.Рајачић  Радован; 
8.Денић Александар; 
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9.Стамболија Биљана; 
 
У школској 2021/2022. години Школски одбор је одржао    седница. 
 

 ПРВА  седница одржана је путем телефона, дана 6.9.2022. године,одазвало се осам чланова школског 
одбора.Седници се одазвао директор школe и  секретар школе. 

     На седници је разматран следећи Дневни ред: 
1.Усвајање предлога Финансијског плана школе за 2022, 2023 и 2024.годину. 

 ДРУГА седница школског одбора – одржана је  телефонским путем дана  9.9.2021. године.Седници се одазвало 
седам од укупно девет чланова, те је одржана по питању једне тачке дневног реда: 

 
 ТРЕЋА седница школског одбора – одржана  је, дана  14.9.2021. године.Седници се одазвало седам од укупно 

девет чланова, те је одржана по питању следећих тачака дневног реда:  

 
1. Усвајање записника са претходне седнице, 
2.Усвајање извештаја о раду директора школе за школску 2021/2022.годину, 
3.Усвајање  извештаја о остваривању  Годишњег плана рада школе за школску  2021/2022. годину.                         
4.Усвајање Годишњег плана рада школе за школску 2021/2022. годину, 
5.Усвајање анекса Школског програма, 
6.Образовање стручног актива за развојно планирање, 
7. Текућа питања-Разно-Упознавање чланова Школског оддбора са Стручним упутством за организацију и реализацију 
основно васпитног рада у основној школи, у школској 2021/2022.години и Препорукама за почетак образовно васпитног 
рада у школској 2021/2022.године. 
 
 
 
                                                                             
 

 ЧЕТВРТА седница школског одбора – одржана је телефонским путем, дана  27.10.2021. године.Седници се 
одазвало шест од укупно девет чланова, ,са следећим дневним редом: 

      1.Доношење одлуке о именовању директора  за Руководиоца за финансијско управљање и контролу. 
 

           ПЕТА седница школског одбора  одржана је дана  15.11.2021. године телефонским   путем.Седници се одазвало 
шест од укупно девет чланова, те је одржана по питању једне тачке дневног реда: 
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           1.Давање сагласности на Правилник о организацији и систематизацији послова у ОШ „Никола Тесла“ Липар. 
 

          ШЕСТА седница школског одбора– одржана је дана  2.12.2021. године телефонским путем. Седници се одазвало 
шест од укупно девет чланова, те је одржана по питању једне тачке дневног реда: 
 
            1.Упућивање директора школе на стручно усавршавање. 
          
           СЕДМА седница школског одбора – одржана је дана  27.12.2021. године ,у просторији директора школе.Седници 
се одазвало шест од укупно девет чланова, те је одржана по питању следећих тачака дневног реда: 
.Усвајање Записника са предходних седница Школског одбора  

2.Усвајање Финансијског плана за 2022.годину.  

3.Усвајање Плана јавних набавки за 2022.годину 

4.Усвајање Набавки на које се Закон не примењује                                                                                            

        ОСМА седница школског одбора  – одржана је дана 23.2.2022. године телефонским путем.Седници се одазвало 
шест чланова , те је одржана по питању следећих тачка дневног реда: 
   

1. 1.Усвајање Записника са предходне седнице Школског одбора  
2. 2.Усвајање Извештаја директора о свом раду и раду Школе, 
3. 3.Усвајање Статута Школе 
4. 4.Усвајање измена и допуна Правилника о правима, обавезама и дисциплинској одговорности ученика 
5. 4.Усвајање Завршног рачуна  
6. 5.Успех ученика на крају првог полугодишта 
7. 6.Текућа питања-разно 
8. Упознавање са изменама календара рада школе 
9. Упознавање са активностима обуке непливача 
10.  Предлози за извођење ђачке екџкурзије које су саставни део Годишњег плана рада Школе за 2021/2022.годину 

 
 

          ДЕВЕТА седница школског одбора одржана је дана 10.3.2022.у просторијама директора школе..Седници се 
одазвало шест чланова, те је одржана по питању следећих тачака дневног реда: 
  1.Усвајање Записника са предходне седнице Школског одбора  

2.Доношење одлуке о расписивању конкурса за избор директора Школе, 

3.Доношење одлуке о формирању комисије за избор директора Школе 
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        ДЕСЕТА седница школског одбора одржана је дана 16.3.2022. телефонским путем.Седници се одазвало седам 
чланова, те је одржана по питању једне тачке дневног реда: 

 
       1.Усвајање предлога првог ребаланса Финансијског плана школе за 2022.годину. 
   
 
            ЈЕДАНЕСТА седница школског одбора одржана је дана 14.4.2022.Седници се одазвало шест чланова, те је 
одржана по питању следећих тачака дневног реда: 

 
1.  Усвајање записника са  предходне седнице Школског одбора  

2.Упознавање чланова Школског одбора са током поступка за избор директора 

3.Извештај о спроведеном постуку Комисије за избор директора 

4.Представљање кандидата за избор директора 

5.Доношење образложене листе кандидата за избор директора 

6.Утврђивање предлога за избор директора/тајно гласање 

7.Предлог за избор директора Школе 

 
    ДВАНАЕСТА  седница школског одбора одржана је дана 31.5.2022, одржаној телефонским путем.Седници се 
одазвало седам чланова, те је одржана по питању следећих тачака дневног реда: 

 
 

 1.Усвајање предлога другог Финансијског плана школе за 2022. 
                                                                                                     
ТРИНАЕСТА  седница школског одбора одржана је дана 23.6.2022, одржаној у канцеларији директора школе.Седници 
се одазвало седам чланова, те је одржана по питању следећих тачака дневног реда: 
 
1.Усвајање Записника са предходне седнице Школског одбора 

2.Усвајање Школског програма на период од четири године 

ЧЕТРНЕСТА  седница школског одбора одржана је дана 22.8.2022, одржаној телефонским путем.Седници се одазвало 
осам чланова, те је одржана по питању следећих тачака дневног реда 
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 1.Усвајање предлога другог Финансијског плана школе за 2023.годину, 2024.годину и 2025.годину. 
 
 
 
 
 
                                                                                                       Председник Школског одбора 
Мира Карабасил Костић 
 

4.2. И З В Е Ш Т А Ј  О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА У ШКОЛСКОЈ 2021/2022. 
 
Састав: 
      1.Јелена Милисављевић ( први разред) 
      2. Слађана Грбић (други разред) 
      3.Драгана Мандић (трећи разред) 
      4.Милена Трешњић (четврти разред) 
      5.Драгана Поповић(пети разред) 
      6.Јасмина Вуковић (шести разред) 
      7.Зорица  Стокућа(седми разред) 
      8. Зорица Вуковић (осми разред) 
 
Верификација мандата је извршена гласањем присутних чланова савета родитеља. По извршеној верификацији 
мандата Савета родитеља за школску 20212022. годину, извршен је избор председника савета родитеља за мандатни 
период од једне године.Јавним гласањем  присутних чланова савета родитеља једногласно је изабрана за 
председника савета родитеља на мандатни период од једне године за школску 2021/2022 годину ,Јасмина Вуковић.. 
После избора председника савета родитеља изабран је заменик председника исто на мандатни период од једне 
године за школску 2021/2022 годину, јавним гласањем  присутних чланова савета родитеља., једногласно је изабранна 
Зорица Стокућа као и за за Општински савет родитеља, а као заменик Јасмина Вуковић. 
Прва седница одржана је 14.9.2021. године на којој је био следећи дневни ред: 
 1. Конституисање Савета родитеља. 
 2. Извор председника,  заменика председника Савета родитеља. 
 3. Предлагање представника и заменика представника родитеља у Општински Савет родитеља 
4.Разматрање извештаја о реализацији Годишњег плана рада школе за 2021/22.годину. 
5.Разматрање годишњег плана рада школе за 2021/22.годину. 
6.Разматрање извештаја о раду директора за предходну школску годину. 
7.Разматрање Анекса Школског програма 
8.Избор осигуравајуће куће 
9.Избор представника у обавезне тимове школе 
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10.Разно 
-једносменски рад 
-Безбедносне мере у школи 
-Избор чланова савета родитеља у обавезне тимове школе 
Упознавања чланова Савета родитеља са Стручним упутством за организацију и реализацију основног васпитног рада 
у основној школи у школској 2021/2022.години и Препорукама за почетак образовно васпитног рада у школској 
2021/2022.години. 
Друга седница је одржана у просторијама директора школе, дана 20.12.2022. године.  
-Дневни ред: 
Усвајање записника са предходне седнице  
2.Утврђивање предлога члана Школског одбора из реда родитеља. 
Трећа седница  је одржана у просторијама директора школе, дана 21.2.2022.године 
Дневни ред: 
1.Усвајање записника са предходне седнице , 
2.Разматрање извештаја директора о свом раду, 
3.Разматрање Статута школе и Измена и допуна Правилника о правима, обавезама и одговорностима ученика, 
4.Успех ученика на крају првог полугодишта, 
5.Обавештење о обуци за ученике/непливаче у Центру за физичку културу „Драго Јововић“ 
Четврта седница  је одржана телефонским путем, дана 31.3.2022.године. 
Дневни ред: 
1.Обавештавање чланова Савета родитеља о предлогу за избор уџбеника. 
Пета седница  је одржана телефонским путем, дана 23.6.2022.године. 
 
Дневни ред: 
1.Разматрање Школског програма 
 
 
 
                                                                          ПРЕДСЕДНИК САВЕТА РОДИТЕЉА 
                                                                                        МИЛЕНА ТРЕШЊИЋ 
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4.3.Извештај о раду директора 
 
Извештај о раду директора постоји као посебан акт школе,а чине га следеће ставке: 
 
 
4.3.1.План радаДИРЕКТОРА реализован у целости- налази се као посебан документ 
 

 
Учешће у изради идејне скице програмске структуре рада школе ( задуживање појединаца и група 
програмера у изради програма ) 
Израда месечног плана послова школе и плана директора 
Постављање организације рада ( иницирање израде распореда свих видова наставе и рада служби, 
распоред рада, пријем странака, ученика и сл. ) 
Разрада овлашћења свих руководних места у школи, ко и зашта одговара, начин праћења и вредновања и 
сл. 
Постављање ефикасније организације рада директора ( распоред рада, седнице, консултације са стручним 
службама, педагогом, психологом, секретаром и сл. ) 
Учешће у разради и дефинисању информационог система у функцији ефикасније организације рада 
школе. 
Упознавање прописа на којима се заснива руковођење и управљање ( Закон о основној школи, Закон о 
раду, Колективни уговор и сл. ) 
Упознавање личности појединца, њихових криза и тешкоћа у циљу индивидуализације руковођења 
Припрема седница стручних и управних органа школе 
Планирање радних састанака унапред за месец, односно седмицу ( месечни и седмични план ) 
Планирање седмичних и дневних ситуационих ”случајних” сусрета и разговора са радницима ( снимање 
планираних интеракција ) 

Учешће у изради програма вредновања рада школе и његовој реализацији 
( израда документације и инструмената и сл. ) 
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Извештај  о раду директора представљен је као посебан документ у годишњем извештају о раду директора.Положена 
лиценца за директора 07.07.2022. године, у Новом Саду. 
 
 
 
 
4.3.2.Бројно стање ученика и наставника 
Први разред има 6 ученика. Тестирани су ученици за полазак у школу и у мају месецу па до августа 31.08. уписано је 6 
ученика. У школи је запослено 30 радника. 
 

Педагог школе, будућа учитељица и директор обишли су будуће прваке и том приликом их частили слаткишима. 
Ученици и њихове учитељице сваке године учествују у активностима које организује ПУ „Рода „ Липар“—
манифестације забавног и креативног садржаја- маскембал и изложба цртежа. 
 
 
Ове године за ученике је организован Спортски дан и такмичење у спортским дисциплинама. Организоване су 
фудбалске утакмице између разреда. Пролећни крос је успешно реализован. 

Организација израде инструмената за : 
 праћење припремања наставника за наставу 
 сарадња са родитељима 
 усавршавање наставника 
 објективнијег вредновања ученика 
 вредновање рада стручних служби школе 
 инструменти за вредновање часова 

Учешће у еваулчацији свих видова рада у школи 
( настава, службе и друго ) 

Указивање педагошко – инструктивне помоћи на етапи припремања 
( израда дидактичких материјала, подстицање за примену савремене образовне технологије ) 
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И ове године је школа наставила са пројектом Еко шума. 
 
 
 
Ученици од 1-8 разреда су учествовали у Пројекту заливања пауловније „ Еко шуме“. Учествовали су и наставници и 
са децом ,организовали заливање, ако и израду плаката кроз часове наставе. 
 
 
 
 
4.3.3.ДОСИТЕЈ 
 
ЈИСП-информациони јединствени систем..-фунционише и уноси се база података у ВЕБ ЦЕНУС као и табела 
ВИШКОВА И МАЊКОВА  и слободних радних места просветних радника на основу Правилника о цени услуга и 
стручно упутство о формирању одељења и начина финансирања у основним и средњим школама.У систем се уносе и 
подаци из пројекта ,,Бесплатни уџбеници,, Министарства просвете. У августу месецу информациони систем ЈИСП и „ 
Доситеј“.  
 
 

4.3.4 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА 
 
 
 

 
Педагошким колегијумом председава и руководи директор школе. 
 
У оквиру своје надлежности Педагошки колегијум разматра питања и даје мишљење у вези са пословима директора 
школе који су предвиђени Законом и Статутом ,  а тичу се: 

- планирања и организације остваривања програма образовања и васпитања и свих активности установе; 
- осигурања квалитета и унапређења образовно-васпитног рада; 
- остваривања развојног плана школе; 
- организовања педагошко инструктивног увида и надзора и преузимање мера за унапређење и побољшање услова 

рада; 
- планирање стручног усавршавања запослених. 

Педагошки колегијум одржаће састанке према плану рада колегијума који је саставни део Годишњег плана рада 
школе, а у школској години дужан је да одржи најмње пет састанака. 
Педагошки колегијум даје мишљење о одређеним темама доношењем закључка. 
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О раду Педагошког колегијума води се записник. 
За рад Педагошког колегијума и спровођење закључака одговорни су сви чланови. 
 
 
Чланови педагошког колегијума у 2021/2022. години 
 
 
 
ПЕДАГОШКИ КОЛЕГИЈУМ: 

НЕВЕНКА ПОПОВИЋ-председник 
ИВАНА ЈОВИЋ/МИРЈАНА БЕРОЊА- педагог школе 
ЉУБКА МИТРОВИЋ- стр. веће разредне наставе 
ТАЊА СЕРАТЛИЋ - стр. веће друштвене групе предмета и уметности 
БИЉАНА КИЛИЋ- стр. веће природне групе предмета 
БОБАНА МАРИЋ- тим за самовредновање 
ЈАСМИНА ИВАН- тим за обезбеђивање квалитета и развоја установе 
ОЛИВЕРА КАДИЋ-СТОИЧИЋ- стручни актив за развојно планирање 
МИРЈАНА МЕДУРИЋ- тим за инкузију 
АЛЕКСАНДАР БЈЕЛИЋ- тим за развој међупредметниј компетенција 
 
 

Током школске године чланови Педагошког колегијума одржали су четири састанака руководећи се планираним 
темама на почетку школске године и актуелностима у току године. 
Питања која су разматрана на састанцима тичу се рада школе. 

Усвајање плана рада за школску 2021/2022.;идентификација ученика са посебним потребама и инфивидуализовани 
план 

 
Анализа рада на крају полугодишта и мере за превазилажење евентуалних пропуста. Праћење остваривања развојног 
плана и договор о даљим задужењима,ИОП, допунски рад са ученицима који заостају у раду, додатни рад са 
ученицима, такмичења и смотре, обогаћен једносменски рад, одобравање ИОП-а за ученике, анализа рада на крају 
полугодишта и мере за превазилажење евентуалних пропуста у раду, резулатати ученика на такмичењима,анализа 
рада на крај другог полугодишта, евалуација кључних области, анализа реализације иоп-а ,евалуација стручног 
усавршавања. 
 
О своме раду Педагошки колегијум је водио записнике. 
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4.3.5.Стручно усавршавање запослених 
 
Током ове школске године сви наставници су одрадили свој портфолио где су тачно навели похађане семинаре. Школа је 
2021/2022.  донела  план и програм стручног усавршавања наставника. План се односи на стручно усавршавање унутар 
школе. Наставници су присуствовали презентацијама Уџбеника: Клет, Лови Логос, Едука, Бигз, , а усавршавање наставили 
ОНЛАЈ ПУТЕМ . настава оријентисана на исходе, дигитална школа. У новембру 2021. године изашао је нови правилник о 
стручном усавршавању запослених. Он је презентован на седници Наставничког већа, а наставници су добили обрасце које је 
направила стручна служба о бодовима и активностима које се реализују да би се остварили бодови за стручно усавршавање 
унутар установе. 
 
 
 
 
ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ СЕМИНАРА 
 
 
НАЗИВ СЕМИНАРА ИМЕ И ПРЕЗИМЕ 
 
-Наставници су похађали онлај семинаре и обуку за 
рад са платформама, вебинаре и воде свој лични 
план и евиденцију стручног усавршавања. 
Евиденција о стручним усавршавањима се води у 
Јединственом информационом систему Јиспу. 
-Школа води у оквиру досијеа наставника евиденцију 
о стручном усавршавању запослених-збирно 
-Програм обуке за запослене у образовању/ 
дигитална учионица/ дигитално компетентан 
наставник- увођење електонских уџбеника и 
дигиталних образовних материјала прошли су сви 
запослени школе 
 
-Програм обуке наставника за реализацију наставе 
оријентисане ка исходима учења 
 

 
-сви наставници 
 
 
 
-педагог ,директор 
 
 
 
Сви наставници, стручна служба и директор су 
прошли обуке које је организовало Министарство ( 
обуке од јавног значаја) 
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На почетку другог полугодишта у школи је 
реализован семинара „Проблемски и  истраживачки 
оријентисана настава 
 
 
 
 
 
 
4.3.6.Организација рада школе 
 
 
Организација послова и радних задатака регулисани су Статутом школе и другим правним актима. Васпитно-образовни рад 
се одвија у једној смени, настава почиње у 8 оо. Настава се изводи на српском језику. У школи се изучава енглески и немачки 
језик. Ученици петог разреда су добили други страни језик немачки језик.Ученици првог разреда су се определили за први 
страни језик-обавезан –енглески језик. И добили нови предмет дигиталник свет.( 1.разред дигитални свет. 2.разред дигитални 
свет, 3.р. пројектна настава и 4.разред –пројектна настава. 
 
У школи се пригодним активностима и програмима обележили Сведски дан детета, Дечију недељу, Дан школе Дан 
просветних радника, Свети Сава-школска слава, Дан жена,свечани испраћај матураната, сеоска Слава Велика Госпојина. 
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4.3.7.ПРОЈЕКТИ 
КОНКУРСИ 2021/2022. 

БР. КО ЈЕ ОБЈАВИО КОНКУРС ЗА ШТА /НАМЕНА ВРЕДНОСТ /ОСТВАРЕН ИЛИ НЕ 
1. Покрајински секретар за 

образовање  
 

Набака наставних 
средстава-
опремање 
кабинета 
информатике-
рачунари, тв и 
опрема 

не 

2. МПС-једносменски рад  
Плаћена норма  
наставницима 
60% 

Да -7лаптопова, пројектора и сталака за лап-топ 

3. МПС-Пројекат повезане школе 
 

Набавка лап 
топова, носача и 
пројектора 

Октобар 2021. 

4. Удружење ,,ЛАГ,, Кула Набавка наст. 
Материјала  

Не новембар 2021. 

5. Ротари клуб СРБИЈЕ 3 дрона за 
наставу 
информатике 

Фебруар 2022. 

 

 

 
Захтев  за донацију: 
*МЗ Липар 
*Винарија Милисављевић-спонзор ђака генерације 
*ЗЗ Соколац Липар 
*МПН за уџбенике 
*Покрајинском секретаријату за образовање ( конкурисали смо за рачунарску опрему) 
*ОПШТИНИ КУЛА 
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. 
4.3.Донатори школе за 2021-2022.школску годину: 
 
 
 
1.Ротари клуб Кула – дрон за ученике – вреднос 12.000 дин 
2.Александар Арваји-пројектор –вредност 15.000 дин 
3. Донација књига за библиотеку-Борис РАУТ 
3. Донација огрева за ложење 
4. Донација за школу Маринексфриго-поклон за 8.март 
5. Донација за новогодишње пакетиће и 8.март -Црвенканет-Црвенка, 
6.Донација  М& В агенија за заштиту на раду за новогодишње пакетиће 
7. Донација Фидекс-књиговодствена агенција за 8.март 
 
 
 
 
 

 
 
 
4.3.9. Сарадња са друштвеном средином 
Школа успешно сарађује са  МЗ Липар, а као показатеље наводим заједничке акције уређења школског дворишта и центра 
села, новчану помоћ МЗ школи, зајрдничке свечане прославе-Свети Сава, прослава Дана села и др, рад директора школе у 
комисији за комунална питања при Савету МЗ. Организована прослава Дана села на школском игралишту. 
Школа успешно сарађује и са Домом културе Липар( заједничке припреме свечаности поводом прославе Светог Саве, 
подршка школе у активностима поводом: Месне смоте хорова и фолклора - коришћење учионица и смештај гостију. 
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Сарадња са «Екстрем делта» Кула 
Сарадња са ЗЗ " Соколац" - 
Сарадња са "Винарија Милисављевић“ 
Сарадња са ПУ „ Рода“ Липар 
Сарадња са КУД-ом Липар 
Сарадња са Амбулантом Липар ова сарадња се одвија кроз планиране систематске прегледе.Предавања за родитеље и 
ученике. 
Сарадња са спортским друштвима : одбојкашки клуб, фудбалски клуб, шахисти, теквондо клуб. Клубовима је омогућено да 
користе спортску салу без накнаде, а у обавези су да воде рачуна о чистоћи и справама. Шахистима су дате на употребу 
расходоване школске клупе  и столице како би опремили свој клуб. 
, кроз Савет родитеља.Савет родитеља, трећи по реду одржан је у марту. 
Сарадња са  локалном самоуправом - одељењем за друштвену делатност, одељење за финансије, агенцијом за развој 
Општине Кула, агенција за заштиту животне средине( посета и предавање у школи о амброзији), председником Општине 
Кула... 
Сарадња са просветним инспектором - извршавање налога мера 
Сарадња са средствим јавног информисања- радио Кула. 
Сарадња са Школском управом Сомбор 
Сарадња са Покрајинским секретаријатом за образовање 
 
 
4.3.10.ПЕНЗИОНЕРИ  ШКОЛЕ : 
САВКА РАЦИЋ –БРАТСТВА И ЈЕДИНСТВА707-220* 
ЊЕГОВАН МИРА-707-157 
ЊЕГОВАН МИЛЕ- МИРЕ РАТКОВИЋА* 
СМИЉА ТОШИЋ- СВЕТОЗАРА МАРКОВИЋА* 
ДАНИЦА БАЛАНЂИЋ-КУЛА 723-364 
МАРА КНЕЖЕВИЋ-КУЛА*723-041 
ВИДА РАЈАЧИЋ-ЂУРЕ ГАЈИЋА-ПИЧЕ 
ЈАНО ЈОЖЕФ-ЂУРЕ ГАИЋА* 
БРАНКА ЛОЈПУР-НОВИ САД 063-828-62-63 021-493-228 
КАРАВЕЗИЋ ГОРДАНА-МИРЕ РАТКОВИЋА 
РАДОСЛАВА БАБИЋ 707-041*** 
ФРАЊО МИЛЕР-707-279 
СТАНА МИЛЕР-707-279 
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ЈЕРКОВИЋ ДРАГАН-707-347 
МЕЛИТА МЕЉЊИКОВ- NE-064/443-600-20 
БОЈАНИЋ МИРЈАНА I Ђоле 064/415-79-34 
ЉУБИНКА ЂИКИЋ 
 
 
КУМОВИ ШКОЛЕ:                2005-2006-Лоза Вучинић 
2006-2007-Лоза Вучинић 
2007-2008-Мира Рацић 
2009-2010-Љиља Вуковић 
2010-2011-Славица Трнинић 
2011-2012 Сека Радуловић 
2012-2013-Драган Његован 
2013-2014- Савић Рада 
2014-2015-Бојанић Виолета 
2015-2016 Драгана Војиновић 
2016-2017- Зорица Стокућа 
2017/2018-Сека Радуловић 
2018/2019- Мирослава Бјелић 
2019/2020- Ерика Николић 
2020/2021. –Наташа Николић 
2021/2022.Марина Ђуричић 
ГОСТИ: 2021-2022. 
 
ДРАГАН ЊЕГОВАН-ЗЗ СОКОЛАЦ ЛИПАР 
БЈЕЛИЋ МИРА-васпитачица 
БАКИЋ ЈАСНА –помоћник васпитача 
ДРАГАН МИЛИНКОВИЋ-секретар МЗ-бивши 
ЗОЛТАН ЈУХАС- СЕКРЕТАР мз 
СРЂАН ДРАГИЋЕВИЋ-секретар МЗ-бивши 
Светозар Зракић-председник Савета МЗ 
ПЕТАР И ВЛАДИМИР МИЛИСАВЉЕВИЋ-спонзори 
ЗДРАВКО БОЈАНИЋ-Екстрем Делта 
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4.Извештај о раду стручних сарадника 
 4.4.1ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПЕДАГОГА 
 
У току школске 2021/22. као педагог сам  радила  са ангажовањем пола радног времена (50%) Рад школског педагога 
реализован је у складу са Годишњим планом рада школе, Школским програмом, Годишњим и месечним плановима рада 
педагога и текућим обавезама делегираним из Mинстарства просвете (и њихових Завода) и Школске управе. 
 
ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО- ВАСПИТНОГ РАДА И ВРЕДНОВАЊЕ ОСТВАРЕНИХ РЕЗУЛТАТА 
Учествовала у изради годишњих, месечних и полугодишњих извештаја из свих области рада школе, у изради школског 
програма у трајању од 4 године, као и у састављању годишњег плана рада за нову школску годину и извештаја о раду школе. 
У оквиру ГПРШ налази се и програм рада педагога, како по областима – тако и по месецима. Учествовала сам у изради 
распореда часова редовне наставе, и свих додатних и допунских наставних и ваннаставних активности. Израдила сам  
годишњи план рада и своје месечне планове. 
Заједно са тимом радила сам на самовредновању школе, акционом плану самовредновања и извештају о самовредновању. 
Учествовала у раду актива за развој школског програма и израду плана унапређења рада школе. 
Као представник тима за развојно планирање, пратила сам реализацију развојног план школе за текућу школску годину. 
Пратила сам реализацију и редовну наставу појединих наставних предмета путем увида у дневнике рада, као и посетом 
појединим наставним часовима, као и допунске и додатне наставе, секција и слободних активности. 
Као члан тима за додатну подршку учествовала сам у изради педагошког профила ученика као и ИОП-1, ИОП-, изради плана 
активности као и у упућивању родитеља на помоћ и стручњака ван установе . 
Успех ученика, као и њихово владање пратила сам на крају сваког класификационог периода, након чега су предлагане 
одговарајуће мере. 
Континуирано су прегледани дневници рада, глобални И оперативни планови рада, записници савета, одбора, већа И актива, 
као и матичне књиге. 
Учествовала сам у планирању и организовању појединих облика сарадње са другим институцијама, планирала и припремала 
документацију за посете општинског просветног инспектора и помагао је поступање према наложеним мерама. 
Реализација васпитно-образовног рада и систематски праћење и вредновање васпитно-образовног, односно наставног 
процес, као и развој и напредовање ученика и пратила реализацију остварености општих и посебних стандарда постигнућа 
ученика. 
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Праћени су успех и владање ученика на класификационим периодима, и предлагане су мере за њихово побољшање. 
Анализирани су узроци школског неуспеха ученика и предлагана су решења за побољшање школског успеха. Праћен је и 
успех ученика у ваннаставним активностима, такмичењима, као и на завршним испитима осмака. 
За време завршних испита  радила сам на информатичким пословима. 
 
 
 
УНАПРЕЂИВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА И ИНСТРУКТИВНО-ПЕДАГОШКи РАД СА НАСТАВНИЦИМА 
 
Посећивала сам  и анализирао часове редовне наставе, као и друге облике васпитно-образовног рада и давала предлоге за 
њихово унапређење. 
Континуирано сам пружала помоћ наставницима у изради планова допунског и додатног рада, планова рада одељењских 
старешина и планова рада секција. Педагог је предлагао а касније и пратио увођење иновација у настави. На почетку школске 
године сарађивала сам са наставницима при изради ИОП-а И програма рада одељенских старешина. 
Посетио сам часове редовне наставе како код млађих, тако и код старијих разреда. Приликом посета сам прегледала 
годишње, месечне планове рада, дневне припреме за час. 
Свим наставницима давала основне смернице при сачињавању глобалног и оперативног плана рада а помагао им је и у вези 
имплементације образовних стандарда. Пружала сам помоћ наставницима на конкретизовању и операционализовању 
циљева и задатака васпитно-образовног рада. Пратила сам и начина вођења педагошке документације наставника. Пружана 
је помоћ наставницима у осмишљавању рада са ученицима којима је потребна додатна подршка (ученицима са тешкоћама у 
развоју), 
У сарадњи са разредним старешинама седмог и осмог разреда радила на професионалној оријентацији ученика.Упућивала 
сам  наставнике на педагошку литературу ради бољег и прецизнијег избора наставних облика, метода и средстава рада, 
припреми и планирању њихових годишњих И месечних планова. Током школске године континуирано сам сарађивала са 
директором школе у вези са радом стручних већа, спровођењем истраживања, упитника И анкета, припреме материјала за 
наставничка већа, посете часовима и њихове анализе, активе директора, посете просветног инспектора итд. 
Помагала сам новим одељењским старешинама у планирању ЧОС-а И укупном раду са одељењем. Код старешине осмака 
пружана је помоћ у остваривању задатака професионалне оријентације. 
Пружала сам помоћ наставницима у реализацији  часова и примера добре праксе, излагања на састанцима већа, актива и 
родитељским састанцима. 
РАД СА УЧЕНИЦИМА 
Спроводила сам  тестирање предшколске деце која уписују први разред тестом Тип 1. 
На почетку нове школске године уписано је  6 нових ученика у први разред и праћен је период њихове адаптације. Током 
школске године праћени су: школски успех, напредовање и развој, као и владање свих ученика. Праћена је и оптерећеност 
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ученика током школске године и радило се на стварању оптималних услова за школски рад ученика. Праћена је и адаптација 
ученика првог и петог разреда. 
На почетку школске године урађена је анкета о професионалним интересовањима и избору занимања а касније је обављен и 
разговор о одабиру средњих школа. 
Водила сам саветодавне разговоре о професионалној оријентацији ученика, као и са ученицима који су имали одређених 
проблема, као што су слабе оцене, лоше владање, нерад, ометање часова итд. Заједно са наставницима и родитељима-
старатељима педагог се укључивао при предузимању одговарајућих васпитних мера. 
И ове школске године је спроведено пробно тестирање осмака, где сам учествовала. Саставила сам план рада и кординисала 
је радом Ученичког парламента. 
Са ученицима као део превентивних активности у оквиру програма за заштиту ученика спроведен је обука ученика на 
националној платформи „ Чувам те“. 
 
 
 
САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА 
 
Пружала сам саветодавну помоћ родитељима у васпитном раду са децом, најчешће у вези метода успешног учења али исто 
тако било је и саветодавног рада са родитељима чија деца имају одређених проблема, где је заједнички покушавано да се 
пронађу најприхватљивија решења. 
Учествовала сам у припреми родитељских састанака у вези са организацијом и остваривањем васпитно-образовног рада, 
владања ученика и професионалне оријентације осмака. 
Пружала сам подршку родитељима и старатељима у раду са ученицима са тешкоћама у учењу, проблемима у понашању и 
професионалној оријентацији. 
Упознавала  је родитеље и старатеље са важећим законима, конвенцијама, протоколима о заштити ученика од занемаривања 
и злостављања и другим документима од значаја за правилан развој ученика у циљу представљања корака и начина 
поступања установе. 
 
 
 
ИСТРАЖИВАЊЕ ПЕДАГОШКЕ ПРАКСЕ 
 
Радила сам на истраживањима педагошке праксе и спроводила анкете, статистичке обраде података и евалуације у сврху 
унапређења В-О праксе, самовредновања, професионалне оријентације, имплементације образовних стандарда. 
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РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА 
 
Извештавала сам наставничко веће о резултатима обављених анализа и извештаја о успеху ученика, владању, изостајању са 
наставе, годишњим програмом рада школе, резултатима истраживања … 
Активно сам учествовала у раду одељенских већа. 
Помагала сам у организацији Завршног испита у нашој школи и упис ученика у средње школе. 
Сарађивала са директором на истраживању постојеће васпитно-образовне праксе и специфичних проблема и потреба 
установе и предлагао је мере за унапређење рада 
Сарађивала са директором и стручним сарадницима у оквиру рада стручних тимова и комисија, као и ради редовне размене 
информација, рада на заједничком планирању активности, изради стратешких докумената установе, анализа и извештаја о 
раду школе, рада на проналажењу најефикаснијих начина унапређивања вођења педагошке документације у установи, у 
циљу јачања наставничких и личних компетенција. 
Сарађивала са директором, предметним наставницима и разредним старешинама по питању приговора и жалби ученика и 
његових родитеља, односно старатеља на оцену из предмета и владања. 
Као члан педагошког већа школе учествовала сам у раду актива за додатну подршку ученицима, самовредновање, друштвене 
науке, заштиту ученика од насиља и развојно планирање (рад на имплементацији новог РПШ). Учествовао је у раду 
наставничког већа, педагошког већа, у раду тимова, већа, актива на нивоу установе. Учествовао је у раду педагошког 
колегијума, педагошких већа и стручних актива за развојно планирање, самовредновање и развој школског програма. 
 
 
 
 
 
САРАДЊА СА СТРУЧНИМ ИНСТИТУЦИЈАМА, ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ. 
 
 
Усавршавање похађањем акредитованих семинара, учешћем на стручним скуповима, саветовањима и трибинама, 
континуираном разменом искуства и сарадњом са другим педагозима и стручним сарадницима у образовању. 
Континуирано праћење информација од значаја за образовање и васпитање у штампи и на интернету 
Сарађивала сам са предшколском установом. 
Прибављала сам и  слала потребне податке у школску управу, локалну самоуправу, завод за статистику, покрајински 
секретаријат. 
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Сарадња постоји и са Центром за социјални рад и њиховим тимом Сарађивао је са образовним, здравственим, социјалним, 
научним, културним и другим установама које доприносе остваривању циљева и задатака васпитно-образовног рада установе 
ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ 
Прикупљала сам податаке о ученицима и чување материјала који садржи личне податке о ученицима обављано је у складу са 
потребом очувања приватности ученика и родитеља 
Израђени су, припремани  протоколи и чек листе за праћење наставе и васпитних активности на нивоу школе, 
Састављала сам извештај о свом раду на месечном нивоу. 
На крају године је састављен и годишњи извештај о раду педагога. 
учествовала сам у изради годишњег извештаја о раду установе у остваривању свих програма васпитно-образовног рада 
(програма стручних органа и тимова, стручног усавршавања, превентивних програма, рада педагошко-психолошке службе, 
сарадње са породицом, сарадње са друштвеном средином, праћење рада стручних актива, тимова). 
Школске 2021/2022. године присуствовала сам  на семинарима „ “ „Проблемски и  истраживачки оријентисана настава , Обука за 
спровођење самовредновања. 
 
4.4.2 ИЗВЕШТАЈ О РАДУ БИБЛИОТЕКАРА ШКОЛЕ У ШКОЛСКОЈ 2021/22. ГОДИНИ 
 
План и програм рада је реализован. Школска библиотека остварила је циљ у савлађивању образовно-васпитних процеса, 
библиотечко-информационе и културно-јавне делатности. Библиотекар је омогућавала ученицима да овладају вештинама 
налажења и коришћења књижног фонда. Код ученика су развијене и неговане навике читања. 
Библиотекар је остварила сарадњу са директором школе, наставницима и стручним 
сарадницима.  
 
Библиотекар је остварила библиотечко-информациону делатност и то: 
- планирање и набавку библиотечке грађе; 
- обрада и инвентарисање библиотечке грађе; 
- давање на коришћење библиотечке грађе ученицима и наставницима; 
- пружање информација релевантних за наставу и коришћење књижног фонда. 
 
Ученицима је детаљно представљен рад библиотеке. Ученици првог разреда су  учлањени у библиотеку. Библиотекар је 
упознавала кориснике са врстама библиотечке грађе и оспособљавала их за самостално коришћење књижног фонда: 
белетристике, енциклопедија. Ученици су подстицани да самостално проналазе, анализирају и саопштавају информације, уз 
вешто и ефикасно коришћење информационо-комуникационих технологија. Библиотекар је свим заинтересованим ученицима 
помагала у писању реферата и самосталних радова. 
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Током школске године учествовала у раду стручних тимова школе у складу са потребама,  као и у тиму за школско развојно 
планирање у функцији координатора тима. 
 
 
Септембар 2021. 
У току овог месеца највише времена је утрошено на подели бесплатних уџбеника из пројекта Министарства просвете као и на 
допуњавању  уџбеничких компета ученицима чији су родитељи на евиденцији Центра за социјални рад. 
Подела уџбеника који су наручени и купљени (сарадња са књижаром-добављачем). Поврат погрешно пристиглих уџбеника, 
прављење спискова и допуњавање комплета. 
Сачињени су спискови преузетих уџбеник, као и уџбеника који су остали на евиденцији у библиотеци. 
Ученици углавном користили домаћу лектиру. Помоћ у реализацији свечаног пријема првака. 
 
 
Октобар 2021. 
У току месеца остварена сарадња са учитељицом првог разреда. Ученици првог разреда свечано постали чланови школске 
библиотеке. 
Организација и реализација активности у Дечијој недељи (специфично услед епидемиолошких услова). 
 
                                                        
Новембар 2021. 
Ученици користе литературу неопходну за часове, углавном је то домаћа лектира. 
Сарадња са наставницима (углавном учитељи и наставник српског језика) на одабиру наслова за набавку. 
 
Децембар 2021. 
Уредно позајмљивање литературе из библиотеке. 
Одабир наслова са листе одобрених публикација за богаћење библиотечког фонда, које финансира Министарство просвете. 
 
 

Јануар 2022. 
Већа заинтересованост за лик и дело Св.Саве.  
Увођење у евиденцију нових наслова који су набављени из средстава за богаћење библиотечког фонда школских библиотека 
за набавку школске лектире и капиталних издања која је обезбедило Министарство просвете. 
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Фебруар 2022. 
У сусрет рецитаторској смотри, пружана помоћ при одабиру рецитација. 
Рад на новој бази података о раду библиотека у Србији. 
 
 
Март 2022. 
Обележен међународни празник  Дан жена.  
Увођење у евиденцију нових књига. 
 
Април 2022. 
Рад на формирању спискова за бесплатне уџбенике у сарадњи са директором. 
Рад са ученицима. 
 
Мај 2022. 
Припрема завршне свечаности поводом испраћаја матураната.  
 
Јун 2022. 
Рад са ученицима на раздуживању књига, као и припрема уџбеничких комплета за наредну школску годину. 
 
 
У току школске године траје рад на ревизији књижевног фонда. 
 
 
                                                                                                       Библиотекар школе 
                                                                                                  Оливера Кадић-Стојичић 
                                                                                        

 

Публикације прибављене у школској 2021-2022.  
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Ред.бр. Име аутора Наслов 
1. Бранислав Нушић Аутобиографија 
2. Бранислав Нушић Аутобиографија 
3. Бранислав Нушић Аутобиографија 
4. Бранислав Нушић Аутобиографија 
5. Бранислав Нушић Аутобиографија 
6. Виљем Шекспир Ромео и Јулија 
7. Виљем Шекспир Ромео и Јулија 
8. Весна Алексић Дуго мачје лето 
9. Бранко Ћопић Јежева кућица 
10. Бранко Ћопић Јежева кућица 
11. Бранко Ћопић Јежева кућица 
12. Бранко Ћопић Јежева кућица 
13. Бранко Ћопић Јежева кућица 
14. Свен Нурдквист Петсон прави Деда Мраза 

 
15. Добрица Ерић Приче из мрављег света 
16. Добрица Ерић Приче из мрављег света 
17. Ана Франк Дневник Ане Франк 
18. Ана Франк Дневник Ане Франк 
19. Ерик Најт Леси се враћа кући 
20. Ерик Најт Леси се враћа кући 
21. Ерик Најт Леси се враћа кући 
22. Ерик Најт Леси се враћа кући 
23. Ерик Најт Леси се враћа кући 
24. Јохана Шпири Хајди 
25. Јохана Шпири Хајди 
26. Клод Кампањ Збогом мојих петнаест година 
27. Никола Томашевић Српски великани – Никола Тесла 
28. Никола Томашевић Српски великани – Вук Караџић 
29. Бојан Хоџић-Косорић Српски великани – Иво Андрић 
30. Ивана Суботић Српски великани – Милутин 

Миланковић 
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Укупно  30 наслова (56 књига). Вредност набавке је 22500динара. Средства је обезбедило Министарство. 

 
 

31. Игор Коларов Аги и Ема 
32. Игор Коларов Аги и Ема 
33. Игор Коларов Аги и Ема 
34. Игор Коларов Аги и Ема 
35. Игор Коларов Аги и Ема 
36. Љубивоје Ршумовић Фазони и форе3 
37. Р.Л.Стивенсон Острво с благом 
38. Р.Л.Стивенсон Острво с благом 
39. Десанка Максимовић Прадевојчица 
40. Десанка Максимовић Прадевојчица 
41. Игор Коларов Урнебесна историја 
42. Стефан Тићми Ја сам Акико 
43. Доди Смит Сто и један далматинац 
44. Бранко Ћопић Доживљаји мачка Тоше 
45. Бранко Ћопић Доживљаји мачка Тоше 
46. Бранко Ћопић Доживљаји мачка Тоше 
47. Бранко Ћопић Доживљаји мачка Тоше 
48. Бранко Ћопић Доживљаји мачка Тоше 
49. Јасминка Петровић Мене је тешко не волети 
50. Астрид Линдгрен Пипи Дуга Чарапа 
51. Астрид Линдгрен Пипи Дуга Чарапа на броду 
52. Астрид Линдгрен Пипи Дуга Чарапа у водама Јужног 

мора 
53. Хју Лофтинг Др Дулитл 
54. Греогор Мабир Необичан дан у школи 
55. Џ.Р.Р.Толкин Деца Хуринова 
56. Џ.Р.Р.Толкин Хобит 
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4.5. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА 
 

ИЗВЕШТАЈ О БРОЈУ ОДРЖАНИХ РЕДОВНИХ И ВАНРЕДНИХ СЕДНИЦА НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА ЗА ШКОЛСКУ 2021-
2022.ГОДИНУ ПО ЗАПИСНИКУ 

 
    Планирано је тринаест редовних седница од чега је одржано девет,а ванредних седница Наставничког већа је било укупно 
једна. 
 
БРОЈ ДАТУМ РЕАЛИЗАЦИЈА СЕДНИЦЕ-РЕДОВНЕ СЕДНИЦЕ 
1. 14.09.2021. ОДРЖАНА 
2. 28.10.2021. ОДРЖАНА 
3. 19.11.2021. ОДРЖАНА 
4. 31.03.2022. ОДРЖАНА 
5. 24.05.2022. ОДРЖАНА 
6.  НИЈЕ ОДРЖАНА 
7.  НИЈЕ ОДРЖАНА 
8. 09.06.2022 ОДРЖАНА 
9. 27.06.2022. ОДРЖАНА 
10. 23.08.2022. ОДРЖАНА 
11. 30.08.2022 ОДРЖАНА 
БРОЈ ДАТУМ РЕАЛИЗАЦИЈА СЕДНИЦЕ-ВАНРЕДНЕ СЕДНИЦЕ 
1. 31.08.2021. ОДРЖАНА 
2. 26.01.2022. ОДРЖАНА 
3. 09.03.2022. ОДРЖАНА 
4. 24.05.2022. ОДРЖАНА 
БРОЈ ДАТУМ РЕАЛИЗАЦИЈА СЕДНИЦЕ-ПОСЕБНА СЕДНИЦА 
1. 07.04.2022 ОДРЖАНА 
 

РАЗЛОЗИ САЗИВАЊА И ОДРЖАВАЊА ВАНРЕДНИХ СЕДНИЦА 
 
1. План начина рада и превентивних мера и организација разредног 

испита за ученика трећег разреда Немању Мишковића 
2. Предлог надокнаде пропуштених часова из првог полугодишта – три 
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дана и предлог оцена за смањење владања због неоправданих 
часова. 

3. Предлог надокнаде пропуштених часова – понедељак и уторак и 
избор комисије за избор директора. 

4. Васпитни ниво ученика Харди Младена 
     

РАЗЛОЗИ НЕОДРЖАВАЊА РЕДОВНИХ СЕДНИЦА 
 

6. Сви битни елементи ове седнице су садржани у претходној седници. 
7. Сви битни елементи ове седнице су садржани у претходној седници. 

 
 
РАЗЛОЗИ САЗИВАЊА И ОДРЖАВАЊА ПОСЕБНЕ СЕДНИЦЕ 

1. Давање мишљења о кандидатима који су конкурисали за директора 
 

РЕДОВНЕ АКТИВНОСТИ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА У ШКОЛСКОЈ 2021-2022.ГОДИНИ 
 
• Анализе програмских садржаја на крају класификационих периода,полугодишта и краја школске године 
• Анализе успеха и васпитног нивоа ученика на крају класификационих периода,полугодишта и краја школске године 
• Анализе рада слободних активности,екскурзија,допунске додатне и изборне наставе 
• Анализе реализације програмских садржаја на полугодишту и на крају школске године 
• Анализа успеха ученика на такмичењима 
• Припрема и анализа специфичних ситуација –адаптација ученика првог разреда на школу и школско 
окружење,адаптација ученика петог разреда на предметну наставу,спремање ученика осмог разреда за завршни испит 
• Стручна усавршавања чланова Наставничког већа-разматрање плана и календара стручног усавршавања,одласци на 
стручне семинаре и огледне/угледне часове и презентација истих (посећених семинара и одржаних часова) 
• Организациони послови везани за одржавања такмичења,ваннаставних активности,пријема првака,испраћаја 
осмака,крајем школске године,прослава Дана школе,Светог Саве и осталих празника,одржавање Дечије недеље и смотри 
рецитатора(школске и месне) 
• Разматрање реализације годишњег програма рада школе,Извештај и разматрање Нацрта годишњег програма рада 
школе као и усвајање истих 
• Именовање и конституисање комисија за преглед дневника рада и матичних књига,за разредне и поправне испите (не и 
ове године) 
• Анализе сарадње са родитељима,локалном самоуправом и установама културе 
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• Разматрање рада Тимова за ненасиље,ШРП,ИОП,самовредновање и актива разредне наставе  
 
 
 
 
 Записничар          Милан Јакшић-наставник српског језика                                                Директор 

 
4.6. Извештај о раду одељенског већа 
 
Одељењско веће је одржало 5 седница где су разматрани сви актуелни проблеми и дате смернице за даљи 
рад: 
(измењени услови рада због Корона вируса) 

 утврђивање плана рада одељенског већа 
 утврђивање планова рада у редовној настави, слободним активностима, допунској и додатној настави 
 утврђивање распореда писмених провера за прво и друго полугодиште 
 предлог  и организација екскурзија 
 разматрање реализације еколошке акције уређења школског дворишта 
 потврђени представници савета родитеља 
 анализирање и побољшање васпитно-образовног нивоа појединих одељења, 
 анализирање реализације свих садржаја о-в рада у одељењу, сагледавање проблема који се у тој реализацији јављају и 

предлагање мера за унапређивање рада 
 идентификовање и помоћ ученицима који заостају у раду, 
 договор о прослави школске славе Свети Сава, испраћају ученика 8. разреда 
 помоћ ученицима који имају проблема у адаптацији у колективу, 
 ефекти изречених васпитно-дисциплинских мера, 
 сагледавање и анализа учешћа ученика у ваннаставним активностима 
 разматрање прилагођавања захтева према ученицима 
 праћење напредовања ученика са психофизичким сметњама и поремећајима у понашању 
 анализа сарадње са родитељима, 
 анализа рада додатне и допунске наставе и слободних активности.. 
 анализа рада одељенског већа за школску 2021/22. годину 
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4.7.ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ ВЕЋА 
 
У школској 2021/2022.. години радила су три стручна већа, руководећи се планираним задацима  
~разматрање стручних питања и предлагање потребних мера у циљу усавршавања образовно-васпитног рада 
~утврђивање основа за годишњи плани и програм рада наставника 
~распоређивање наставног градива 
~предлагање нових облика наставног рада 
~праћење остваривања наставног плана и програма 
~уједначавање критеријума оцењивања 
~предлагање организовања допунске, додатне и припремне наставе 
~давање предлога за похваљивање и награђивање ученика 
~давање предлога васпитно-дисциплинских мера 
~пружање стручне помоћи приправницима 
~давање предлога програма стручног усавршавања наставника и сарадника 
  одабир уџбеника  
  план ескурзија 
-такмичења 
-иницијална тестирања 
-распоред писмених провера, тестова 
 
 
 
Извештај о раду Стручног већа наставника разредне наставе ОШ „Никола Тесла „ Липар 2021/22. 
 
РУКОВОДИЛАЦ 
ВЕЋА/ТИМА/АКТИВА 

ЉУБКА МИТРОВИЋ 

БРОЈ ЧЛАНОВА 4 
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ИМЕНА ЧЛАНОВА Сви наставници разредне наставе 

БРОЈ ОДРЖАНИХ 
САСТАНАКА 

             Седам 
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РЕАЛИЗОВАНЕ 
АКТИВНОСТИ 

 
 
 
 
           Усвојен је распоред коришћења фискултурне сале. 

 Извршена је процена укључивања ученика у допунску наставу (од 1. до 4. 
разреда) и укључивање ученика у додатну наставу у 4. разреду. 

У.            Критеријуми оцењивања уједначени су 
 Анализирана је адаптираност ученика првог разреда на школску средину . 
 Извршена је анализа иницијалног тестирања за ученике од другог до 

четвртог разреда. 
 После сваког класификационог периода је извршена анализа успеха и 

дисциплине ученика. 
 Одржано је школско такмичење из математике за ученике трећег и четвртог

разреда.. 
 Анализиоран је рад секција на полугодишту. 
 Одржано је математичко такмичење Мислиша. 
 Сарадња учитеља 4. разреда са предметним наставницима. 

             Усвојен је план и програм стручног већа. 
             Израда ИОП-а за ученике са тешкоћа у раду и мере подршке за ученике са 
тешкошћама у раду. 

 Направљен је списак потребних наставних средстава и стручне литературе 
као и распоред угледних часова 

 Усвојен је распоред часова, распоред дежурстава учитеља пре наставе и 
за време великог одмора, у дворишту школе и у холу реализовани угледни-
Слободанка Марић, дигитални свет,  Мира Карабасић Костић-српски језик 

- пролећни крос 
  
 . 
  



62 
 

 
 

НЕРЕАЛИЗОВАНЕ 
АКТИВНОСТИ-РАЗЛОГ 

 Није реализовано: планирани излети и екскурзије, 

 
 
 
 
ПОСТИГНУТИ 
 
РЕЗУЛТАТИ - ДОГОВОРИ 

Анализирани су резултати ученика на одржаним такмичењима, успех на крају године 
у ванредним околностима, добре и лоше стране коришћених образовних 
платформи. Појачан рад реализоваће се кроз допунску наставу. Са даровитим 
ученицима ради се на часовима додатне наставе (у четвртом разреду), кроз 
слободне активности и на сваком часу када за то постоји могућност. 

 
 
 
 
 
Стручно веће друштвене групе предмета и уметности:  руководилац Тања Сератлић, наставник немачког језика 
Стручно веће је у 2021/2022. години одржало 6 састанака. Веће се највише бавило питањима: организација писмених провера, 
организација додатне и допунске наставе, набавка наставних средстава, , угледни часови, индивидуализација у допунској и додатној 
настави, припрема ученика за полагање пријемног испита, организација прославе Светог Саве, дана школе, учешће на такмичењима , 
одабир уџбеника за наредну школску годину, организација школских такмичења из српског језика, анализа резултата ученика 
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остварених на одржаним такмичењима, анализа успеха ученика, организација слободних активности, обележавање краја првог 
полугодишта и украшавање школе за новогодишње празник. 
 
 
 
 
 
 
Стручно веће природне групе предмета:Биљана Килић 
 
Стручно веће природне групе предмета у школској 2021/2022. години одржало је 4 састанка. Веће се бавило следећим 
питањима:планирање и израда планова рада школе редовне, допунске и додатне наставе и слободних активности, план набавке 
наставних средстава, корелација између предмета природних наука, дефинисање јединственог критеријума оцењивања, мере за 
пружање помоћи ученицима који имају проблеме у раду и стимулисање ученика који напредују, израда плана припреме ученика осмог 
разреда за полагање завршног  испита, анализа рада и релизација наставног плана и програма у току целе школске године, примена 
евалуационих листи, скала процене часа, припрема ученика за такмичење, периодична анализа реализације програма допунске 
наставе, додатног рада и слободних активности, организација и спровођење такмичења природне групе предмета и анализа 
такмичења, одабир уџбеника и многа друга питања. 

 
4.8. Извештај о раду тима за ШРП 

 

Тим за ШРП у школској 2021/22. години је радио у следећем саставу: 
 

- Тања Сератлић 

- Педагог - Ивана Јовић/Мирјана Бероња 

- Координатор - Оливера Кадић- Стојичић 

- Директор – Невенка Поповић 
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- Представник локалне самоуправе - Радован Рајачић 

- Представник Савета родитеља – Зорица Стокућа 

- Представник Ђачког парламента 

 
 
Тим је у току школске године остваривао сарадњу са: 

- Тимом за инклузију –  у циљу праћења личних способности и могућности, те  

                                       напредовања ученика 
- Тимом за ненасиље – у циљу превенције вршњачког и других облика насиља,  

                                      подизања свести о потреби толеранције и поштовања  
                                      различитости и особености сваког појединца, повећања  
                                      сарадње међу ученицима, наставницима и родитељима 

- Тимом за самовредновање – ради утврђивања кључних области које треба  

                                             унапредити 
- Педагогом школе – ради пружања подршке и помоћи  ученицима и наставницима  

                               -при изради плана стручног усавршавања наставника, стручних      
                                сарадника и директора (у складу са приоритетним областима и  
                                потребама школе)    
                              - при реализацији професионалне оријентације (тест интересовања, 
                                способности и склоности за ученике осмог разреда), пружања  
                                помоћи у избору средње школе 
                              - при планирању припреме ученика за завршни испит  

     -   Активом разредне наставе – ради праћења и организовања додатне наставе из  
                                         математике, за ученике који су учествовали на такмичењу у        
                                        -при припреми и организацији свечаности и приредби у школи 
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          Ова школска година представља четврту годину у Школском развојном плану, који  је донет на период од пет године. Циљ је 
подизање квалитета наставе увођењем савремених метода, облика рада, као и нових наставних средстава. Циљ се не може 
реализовати ако не постоји ангажовање свих заинтересованих страна, па зато и тежимо томе да ученици што активније преузимају 
одговорност за своје напредовање и да се родитељи укључе у живот школе, како би имали што јаснији увид у ситуацију и потешкоће 
које се у истом јављају. Крајњи задатак је трајније знање ученика које се може остварити квалитетнијом наставом.  
 

 

     У складу са сачињеним акционим планом за ову школску годину реализоване су следеће активности: 

 

 
 
АКТИВНОСТ 
 

 
 
НОСИОЦИ 

 
 
ВРЕМЕ 
РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 
 
ОЧЕКИВАНИ 
РЕЗУЛТАТИ 

 
 
НАЧИН 
ПРАЋЕЊА 
РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Спровођење 
иницијалног 
тестирања 

Предметни 
наставници 

Прва или друга 
недеља 
септембра 

Корекција 
оперативних 
планова у 
складу са 
резултатима; 

Анализе 
ученичких 
тестова 

Детаљнија 
анализа 
иницијалних 
тестова (кроз  
јединствени 
начин 
приказивања 
резултата) 

Разредни и 
предметни 
активи 
Одељењска 
већа 

Прво 
тромесечје 

Корекција 
оперативних 
планова у 
складу са 
добијеним 
резултатима и 
мере за 
унапређење; 

Извештаји у 
предложеној 
форми 

Упознавање Наставничка Почетак Повећан број Записници са 
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ученика, 
родитеља и 
наставника са 
резултатима 
иницијалних 
тестова 

већа 
Родитељски 
састанци 
Индивидуални 
пријеми 
предметних 
наставника 
или 
одељењског 
старешине 

октобра ученика на 
допунској и 
додатној 
настави; 

већа, 
самовредновања, 
директор, 
стручна служба 

Редовна анализа 
контролних 
задатака 

Предметни 
наставници 

Током године План активности 
и мера за 
унапређење; 
Повећан обухват 
ученика 
допунском и 
додатном 
наставом; 
Побољшан 
успех ученика на 
крају школске 
године; 

Извештаји 
предметни и 
разредних актива 

Израда 
квалитетног 
плана припреме 
за завршни испит  
( објављивање 
плана на огласној  
табли и сајту 
школе; 
реализација  
припрема за 

стручни већа 
премета који 
се полажу , 
стручни  
сарадници , 
 директор,  
разредне  
стрешине  
предметни  
наставници 

Током школске 
године (израда 
плана) 
У току другог 
полугодишта ( 
сама 
реализација 
припремне 
наставе) 

Обухваћеност 
свих ученика 
припремном 
наставом; 
Бољи резултати 
на завршном 
испиту; 

Евиденција у 
дневнику рада 
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полагање ЗИ) 
Анализа пробног 
завршног испита 

Предмети 
наставници, 
стручна 
служба, 
директор 

Након 
реализованог 
провног 
завршног 
испита (крај 
марта 2022.) 

Корекција плана 
припреме; 

Тестови ученика 
Извештаји и 
анализа 

Корекција плана 
припреме након 
пробног завршног 
испита 

Предмети 
наставници, 
стручна 
служба, 
директор 

април Припремна 
настава је 
организова на уз 
поштовање 
законске 
регулативе,али 
и процене 
потреба и 
динамике; 

План припремне 
настве 

Сарадња са 
родитељима 
којима је 
потребна додатна 
подршка (ИОП 2), 
(интересорна 
комисија ,Центар 
за социјални рад, 
Друштво за 
помоћ МНРО 
„Плава птица“ – 
дефектолог, или 
друге установе) 
 
 
 

Тим за ИОП, 
стручна 
служба, 
одељењске 
старешине 

Током године, 
по потреби 

Пружена 
додатна 
подршка, 
напредовање 
ученика, боља 
реализација 
индивидуалног 
плана ученика; 

Сачињени 
планови 
подршке, 
записници о 
сарадњи 
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Наставак 
реализације 
активности 
обогаћеног 
једносменског 
рада 
(одабир 
активности, 
израда добро 
усклађеног 
распореда 
реализације, 
израда плана 
рада) 

Наставници 
носиоци 
активности по 
решењу 
директора 

Током школске 
године 

Реализоване 
активности 
подршке и 
помоћи у учењу 
ученицима; 
Проширивање 
знања у складу 
са 
интересовањима 
и 
способностима; 
Развијање 
еколошке свести 
и односа према 
околини; 
Развијање 
сарадничких 
односа, 
поштовања и 
помоћи међу 
ученицима; 
Активно 
учествовање у 
реализацији 
пројекта „Еко 
шума – школски 
парк“; 
 

Извештаји, 
фотографије, сајт 
школе, продукти 
рада 

 

РЕАЛИЗАЦИЈА  АКТИВНОСТИ 



69 
 

1. Спровођење иницијалног тестирања 

     У току прве две недеље септембра спроведено је иницијално тестирање из свих наставних премета. Предметни наставници су у 
складу са резултатима кориговали своје планове рада, тамо где је било потребе. 

2. Детаљнија анализа иницијалних тестова (кроз  јединствени начин приказивања резултата) 

     На нивоу актива, анализирани су резултати иницијалних тестова и сачињени су извештаји у предложеној форми. 

3. Упознавање ученика, родитеља и наставника са резултатима иницијалних тестова 

     Резултати иницијалних тестирања презентовани су на седници наставничког већа, те су на тај начин сви наставници упознати са 
истим. Одељењске старешине су наведене резултате приказале родитељима на родитељком састанку или на индивидуалном пријему 
родитеља. Родитељима је указано шта дати резултати показују али и како се постигнућа могу унапредити и ниво знања подићи на 
више.  

4. Редовна анализа контролних задатака 

     У току школске години ради се континуирана анализа контролних задатака. Указује се ученицима на типичне грешке и предлажу се 
мере за унапређење индивидуалног рада. Подстичу се ученици да редовно долазе на организоване часове допунске наставе, и на то 
се указује и родитељима. 

5. Израда квалитетног плана припреме за завршни испит  

     Школа (предметни наставници уз подршку стручне службе) је израдила квалитетан план припреме за завршни испит. План је 
објављен на огласној табли школе. Са реализацијом припреме се кренуло у другом полугодишту према плану. 

6. Анализа пробног завршног испита 

     Након пробног завршног испита, анализирани су резултати. Тамо где је било потребе извршене су корекције. 

7. Корекција плана припреме након пробног завршног испита 
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     Припремна настава је организована уз поштовање законске регулативе,али и процене потреба и динамике. 

8. Сарадња са родитељима којима је потребна додатна подршка (ИОП 2), (интересорна комисија ,Центар за социјални рад, 
Друштво за помоћ МНРО „Плава птица“ – дефектолог, или друге установе) 

     Школа има континуирану сарадњу са наведеним установама у циљу пружања додатне подршке, напредовања ученика и боље 
реализаије индивидуалног образовног плана. Родитељи ученика којима је потребна додатна подршка  (ИОП 2) радо прихватају све 
видове помоћи који могу допринети напредовању њихове деце и редовно сарађују са школом. 

9. Наставак реализације активности обогаћеног једносменског рада 

(одабир активности, израда добро усклађеног распореда реализације, израда плана рада) 

          Од самог почетка школске године  креуло се и са реализацијом активности у оквиру пилот пројекта Обогаћени једносменски рад. 
Рад се релизује кроз три различите радионице: Математичке мозгалице, Креативно-драмска радиница и Башта као лабораторија. 
Радионице су организоване различитим данима у периоду после наставе, тако да сви заинтересовани ученици могу да похађају оне 
радионице за које су се определили. При организацији рада води се рачуна да активности које се реализују буду повезане са 
редовним наставним градивом, а да истовремено буду деци занимљиве и да подстичу њихову креативност, самосталност у раду, али 
и сарадничке односе. Активно учествовање у реализацији пројекта „Еко шума – школски парк“; 

 

10. Остале активности битне за развој и унапређење рада школе 

 На платформи „Чувам те“ налазе се обуке за наставнике и ученике. Већина  наставника је прошла неке обуке, а део њих и 
све доступне. Према договору педагог је уз сарадњу са одељењским старешинама прошао обуке са ученицима од петог до 
осмог разреда. 

 Стручно усавршавање наставника  
     На почетку другог полугодишта у школи је реализован семинара „Проблемски и  истраживачки оријентисана настава“. 
Семинар је изабран јер пружа настваницима подршку за примену проблемске и истраживачке наставе, помаже им да 
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развију компетенције за примену савремених наставних метода кроз употребу ИКТ-а и оспособљава их да користе 
напредне veb алате. К2 – компетенција за поучавање и учење, приоритетна област П1. 
     У току школске године наставници су присуствовали бројним вебинарима и онлајн стручним скуповима. 
 
 
 
                                                                                            Координатор 
                                                                                  Оливера Кадић-Стојичић 
 

 

Извештај о раду Тима за ШРП 

ИЗВОД ИЗ АНЕКСА  РАЗВОЈНОГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ-2021/22.  ОБОГАЋЕНИ ЈЕДНОСМЕНСКИ РАД 
 

И З В Е Ш Т А Ј  
ЗА КРАЈ ШКОЛСКЕ 2021./2022.год. 

 
ИЗВЕШТАЈ  ЗА  РЕАЛИЗАЦИЈУ   ПРОЈЕКТА  “ОБОГАЋЕНИ                        

                                                ЈЕДНОСМЕНСКИ  РАД“ 

                      ЗА ПРВО И ДРУГО  ПОЛУГОДИШТЕ  ШКОЛСКЕ 2021/2022. ГОДИНЕ 

НАЗИВ АКТИВНОСТИ :  МАТЕМАТИЧКЕ МОЗГАЛИЦЕ , ИГРЕ И ПРИЧЕ 

            У једносменски рад су укључени ученици , који су то желели , од 1. до 4. разреда,  

млађег школског узраста. У току првог полугодишта ,школске 2021/2022. године , реализоване су све наставне теме које су биле 
предвиђене планом за прво полугодиште. 
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             ОПИС РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

1. Пружање додатне подршке ученицима 
Додатна подршка учењу, реализује се у току једног часа недељно са ученицима који из било којих разлога имају проблема у 
савладавању редовног наставног градива. Реализује се у складу са тренутним потребама појединих ученика, кроз помоћ у изради 
домаћих задатака, разумевању и учењу конкретних наставних садржаја обрађених на редовним часовима. 

Оваква помоћ ученицима се показала врло ефикасна и врло корисна у савладавању неких тешкоћа и нејасноћа у наставном градиву 
из математике. 

2. Решавање занимљиве математике 

Поред тога реализована су још по 2 часа недељно у проширивању  и обогаћивању математичких знања и вештина кроз различите 
мозгалице , игре и  приче. Ученици су врло радо учествовали у решавању  задатака , били су активни и креативни . 
3. Тимском рад и логичко расуђивање 
Током израде разно-разних задатака  примећен је тимски рад, заједничко решавање задатака без икаквог ривалства и врло лепо 
логичко расуђивање, нарочито кокд деце код којих је природно развијен афинитет према прирпдним наукама. 
ИСХОД : Ученици ефикасно примењују математичко мишљење и знање и решавању низа проблема у свакодневним 
ситуацијама.Развијају и негују мотивацију за учењем; Развијају критичко мишљење и вршњачко учење. 
ЦИЉЕВИ :   Остварени су  и реализовани , а то су :развијање логичког мишљења, повезивање градива и примена стечених знања, 
развијање концентрације, логичког мишљења и тимског духа. 

КОМПЕТЕНЦИЈЕ: 1. Рад са подацима и информацијама, 

2. решавање проблема, 
3.математичке компетенције 

4.Основно нумеричко резоновање, разумевање света природе, способност примене знања и технологије за људске потребе 

Проф.разр.наставе. ЈАСМИНА ИВАН        
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Обогаћени једносменски рад 

Креативно-драмска радионица 
 
 
 
 
Реализатор: Оливера Кадић-Стојичић 
Недељни фонд часова: 2+1 
 
 
 
Извештај о раду у току другог полугодишта 
 
 
Месечна реализација 
 
Јануар 4+2 
Након повратка са зимског распуста, подсетили смо се нашег рада у првом полугодишту. Понављали смо текст и припремали се за 
извођење. 
Наставили смо са подршком у изради домаћих задатака, као и подршком у разумевању редовног настваног градива. 
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Фебруар 6+3 
Након генералне уследили је премијерно извођење луткарске представе „Три прасета“. 
Извођење представе је забележено видео снимком и фотографијама. Снимци и фотографије су искоришћени за израду презентације 
у апликацији Microsoft Swey. 
Наставили смо са подршком у изради домаћих задатака, као и подршком у разумевању редовног настваног градива. 
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Март 10+5  
Почетак месеца посветили смо међународном празнику Дану жена. Израдили смо пригодан плакат који смо изложили на улазу у 
школу, као честитку свим женама. Ученици су цртали, бојили, сецкали разно цвеће, исецали и спајали разнобојна срца од креп папира, 
што је све заједно залепљено на плакат. Весели и задовољни резулататима свога рада ученици су се насмејани фотографисали 
испред плаката. 
У наставку месеца фокусирали смо се на избор и драматизацију новог књижевног дела. Текст Тодета Николетић „Шума живот значи“ 
је анализиран (анализа текста, ликова, места и времена радње, као и теме и идеје). 
Наставили смо са подршком у изради домаћих задатака, као и подршком у разумевању редовног настваног градива. 
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Април 6+3 
Пред ускршње празнике бавили смо се ускршњом декорацијом. Украшавали смо јаја од папира. Цртали ускршње корпе, пилиће и 
зечеве. У наставку месеца уследиле су читалачке пробе за столом и рад на новом тексту. 
Наставили смо са подршком у изради домаћих задатака, као и подршком у разумевању редовног настваног градива. 
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Мај 8+4 
Поделили смо улоге, према жељама, могућностима и способностима. 
Играли смо неке драмске игре – игре у дијалозима, као и игре за ослобађање у простору и покрету. 
Наставили смо са подршком у изради домаћих задатака, као и подршком у разумевању редовног настваног градива. 
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Јун  8+4 
Месец је обележио рад на припреми завршне приредбе поводом испраћаја матураната. Увежбаване су рецитације и песмице којима 
су се ученици школе поздравили са осмацима  и тиме и радом у креативно-драмској радионици за ову школску годину. 
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Обогаћени једносменски рад 
Креативно-драмска радионица 

 
 
 
 
Реализатор: Слободанка Марић 
Недељни фонд часова:  2 
 
 
 
Извештај о раду у току другог полугодишта 
 
 
Месечна реализација 
 
Јануар 4 
Након повратка са зимског распуста, подсетили смо се нашег рада у првом полугодишту. Понављали смо текст и припремали се за 
извођење. 
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Фебруар 6 
Након генералне уследили је премијерно извођење луткарске представе „Три прасета“. 
Извођење представе је забележено видео снимком и фотографијама. Снимци и фотографије су искоришћени за израду презентације 
у апликацији Microsoft Swey. 
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Март 10  
Почетак месеца посветили смо међународном празнику Дану жена. Израдили смо пригодан плакат који смо изложили на улазу у 
школу, као честитку свим женама. Ученици су цртали, бојили, сецкали разно цвеће, исецали и спајали разнобојна срца од креп папира, 
што је све заједно залепљено на плакат. Весели и задовољни резулататима свога рада ученици су се насмејани фотографисали 
испред плаката. 
У наставку месеца фокусирали смо се на избор и драматизацију новог књижевног дела. Текст Тодета Николетић „Шума живот значи“ 
је анализиран (анализа текста, ликова, места и времена радње, као и теме и идеје). 
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Април 6 
Пред ускршње празнике бавили смо се ускршњом декорацијом. Украшавали смо јаја од папира. Цртали ускршње корпе, пилиће и 
зечеве. У наставку месеца уследиле су читалачке пробе за столом и рад на новом тексту. 
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Мај 8+4 
Поделили смо улоге, према жељама, могућностима и способностима. 
Играли смо неке драмске игре – игре у дијалозима, као и игре за ослобађање у простору и покрету. 
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Јун  8 
Месец је обележио рад на припреми завршне приредбе поводом испраћаја матураната. Увежбаване су рецитације и песмице којима 
су се ученици школе поздравили са осмацима  и тиме и радом у креативно-драмској радионици за ову школску годину. 

 

 

 

ОШ „Никола Тесла“                                                     Шк.2021/2022.год. 
     Липар 
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И З В Е Ш Т А Ј  
ЗА ДРУГО ПОЛУГОДИШТЕ ШКОЛСКЕ 2021/2022.год. 
 
ОБОГАЋЕНИ ЈЕДНОСМЕНСКИ РАД 
                                     ,, Башта као лабораторија,, 
 
РЕАЛИЗАТОР : Бојана Грозданић , наставник географије 
НЕДЕЉНИ ФОНД ЧАСОВА : 2 
УКУПАН БРОЈ РЕАЛИЗОВАНИХ ЧАСОВА У ТОКУ ДРУГОГ ПОЛУГОДИШТА : 36 часова 
Укупан број ученика : 16 ученика ( I-IV разреда  ) 
 
У току другог полугодишта школске 2021/2022.године у оквиру активности „Башта као лабораторија“ већина планираних активности су  
реализоване. Настава је била усмерена, на проширивању знања о појединим појмовима из предмета Свет око нас и Природе и 
друштва,  као и  помоћ при учењу и утврђивању већ обрађеног градива током редовне наставе . 
 
НИЖИ РАЗРЕДИ( 1-4. РАЗРЕДА) 
 
- Ученици су прикупљали податаке о пауловнијама, јасену...обилазили пауловније у школском дворишту. 
- примењивали су стечена знања и вештина из Оријентације у простору кроз игру“ Откриј скривено благо“ 
-прикупљали су  података о рециклажи, обновљивим изворима енергије( Сунцу, ветру, води)  
 Организовали акцију прикупљања пластичних чепова за акцију „Чепом до осмеха“  и изадили плакат 
- ученици су прикупљали информације о биљкама са интернета, из часописа, уџбеника...израдили плакат 
- ученици су заливавали и окопавали саднице пауловнија 
-ученици су кроз посматрање живог света у школском дворишту током целе године, стекли знања о томе како промена годишњих доба 
утиче на живи свет. 
-ученици су гледали презентације о: Пауловнијама, Рециклажи, Биљном свету у нашој околини, Годишњим добима, Промени климе 
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   -наставник је усменим путем или путем квиза понављао са ученицима градиво Света око нас и Природе и друштва  
-уколико ученицима нешто из градива није било јасно наставник је то додатно објашњавао 
 
Ученици су током часова обогаћеног једносменског рада  показали велику  самосталност у раду и одличну комуникацију са 
наставником о свим питањањима која им нису била потпуно јасна. 
 
 
 
       У Липару,  14.9.2022. 
ОШ „Никола Тесла“ Шк.2021/2022.год. 
     Липар 
 
И З В Е Ш Т А Ј  
ЗА ДРУГО ПОЛУГОДИШТЕ ШКОЛСКЕ 2021/2022.год. 
ОБОГАЋЕНИ ЈЕДНОСМЕНСКИ РАД 
                                     ,, Башта као лабораторија,, 
 
РЕАЛИЗАТОР : Мирјана Медурић , наставник биологије 
НЕДЕЉНИ ФОНД ЧАСОВА : 2 
УКУПАН БРОЈ РЕАЛИЗОВАНИХ ЧАСОВА У ТОКУ ДРУГОГ ПОЛУГОДИШТА : 40 
Укупан број ученика : 20 (V-VIII разреда) 
 
У току другог полугодишта школске 2021/2022.године у оквиру активности „Башта као лабораторија“,већина активности је у потпуности 
реализована.Током различитих активности надовезујемо се на градиво из биологије и вредно смо радили јер деца воле биологију... 
Пројекат „Еко парк школе“ је реализован у потпуности. Саднице пауловније лепо напредују.Брига о пауловнијама ће се наставити и  у 
току следеће школске године.. 
 Организована је акција чишћења школског дворишта и улепшавања околине школе сађењем цвећа у жардињерама испред школе и 
саксијама у школи. У оквиру активности упознавања са лековитим биљкама наше околине, ученици су помоћу интернет претраживања 
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проналазили информације и слике лековитих биљака, затим смо садили  и  сушили лековите биљке, кували смо и пили чајеве чиме 
смо на забаван начин употпунили своја знања.Ученици су такође и направили зидне новине од сакупљених 
 слика лековитих биљака и биљака пролећница наше околине. У  току те активности пропагирали смо очување биљака и осудили смо 
небригу човека према природи и  околини. Такође смо сакупљали семена и правили збирке семена. Забављали смо се и учећи о воћу 
а посебна активност која се ученицима посебно свидела је била прављење воћне салате.Причали смо и о другарству, љубави и лепом 
понашању.Повезали смо теме пролећа и цвећа са темама о љубави и мајкама( правили смо мајкама честитке поводом 8. марта-Дана 
жена). Радили смо на развоју љубави према природи као и етичких и естетичких вредности код ученика. 
И током следеће године наставићемо са активностима које побуђују интересовање за природу и љубав према природи. 
Ученици су током часова обогаћеног једносменског рада на овој активности показали велику мотивисаност,креативност и 
самосталност у раду. 
 
У Липару,јун.2022. 
 

 
 
 
 
4.9.ИЗВЕШТАЈ РАДА ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ НА КРАЈУ ДРУГОГ ПОЛУГОДИШТА ШКОЛСКЕ 2021/2022. 

 
 

У току школске 2021/2022.године тим је одржао пет састанка предвиђена планом рада на којима је вршена анализа реализације 
акционог плана за школску 2021/2022. годину. 
 
У току ове школске године вредноване су области квалитета рада школе: 

  НАСТАВА И УЧЕЊЕ,  
 ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА,  
 ЕТОС,  
 ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА,  
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ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 3 : ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 
                                                                                  
                                                                                     
 
Циљ је био предузети мере и активности да се подигне степен остварености 
   
 3.1  стандарда  -Резултати ученика на завршном испиту показују оствареност стандарда постигнућа наставних предмета , 
односно оствареност индивидуалних циљева учења. 
 
Показатељ 3.1.1. Резултати ученика на завршном испиту из српског/матерњег jезика и математике су на нивоу или изнад нивоа 
републичког просека није остварен. 
 
 Показатељ 3.1.2  Најмање 80% ученика остварује основни ниво стандарда постигнућа на тестовима из српског језика и математике је 
делимично остварен . 
 
-На основу анализе ЗВОВ 80% ученика је остварило основни ниво из Српског језика. 
-На основу анализе ЗВОВ 70% је остварило основни ниво из Математике 
 
Показатељ 3.1.3. Најмање 50% ученика остварује средњи ниво стандарда постигнућа на тестовима из српског/матерњег језика и 
математике није остварен . 
 
  
 -На основу анализе ЗВОВ ученици нису остварили средњи ниво стандарда постигнућа -20% ученика је достигно средњи ниво из 
српског језика а 40% ученика из математике 
 
Показатељ 3.1.4. Наjмање 20% ученика остваруjе напредни ниво стандарда постигнућа на тестовима из српског/матерњег jезика и 
математике   
 
-На основу анализе ЗВОВ ученици нису остварили напредни ниво стандарда постигнућа из српског језика ( 10%) а из математике јесу( 
20% ученика) 
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 Показатељ 3.1.5. Резултати ученика на комбинованом тесту су на нивоу или изнад нивоа републичког просека  није остварен. 
 
-Анализа завршног испита Завода за вредновање квалитета образовања и васпитање- испод просека је 14,1 а просек је 14,82 
 
Показатељ 3.1.6. Неприменљиво  
 
Показатељ 3.1.7. Просечна постигнућа одељења на тестовима из српског/матерњег jезика и математике су уjедначена. 
 
-Анализом ЗУОВ-а 
 
Стандард 3.2. Школа континуирано доприноси бољим образовним постигнућима ученика. 
 
Показатељ  3.2.6. Школа реализуjе квалитетан програм припреме ученика за завршни испит је делимично остварен 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Самовредновање области :  3. ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 
 

Стандард: 3.1. Резултати ученика на завршном испиту показуjу оствареност стандарда 
постигнућа наставних предмета, односно оствареност постављених индивидуалних 
циљева учења. 
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Процена остварености стандарда: Није остварен 
 
Индикатори 
 

Процена остварености 
индикатора 

Извор доказа Предлог мера 

3.1.1. Резултати ученика 
на завршном испиту из 
српског/матерњег jезика и 
математике су на нивоу 
или изнад нивоа 
републичког просека. 

Није остварен Анализа завршног испита 
Завода за вредновање 
квалитета образовања и 
васпитање 

Израда квалитетног 
програма за завршни 
испит на основу 
резултата ученика на 
пробном завшном испиту. 

3.1.2. Наjмање 80% 
ученика остваруjе основни 
ниво стандарда 
постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика 
и математике. 

Делимично остварен -На основу анализе ЗВОВ 
80% ученика је остварило 
основни ниво из Српског 
језика. 
-На основу анализе ЗВОВ 
70% је остварило основни 
ниво из Математике 

Израда квалитетног 
програма за завршни 
испит на основу 
резултата ученика на 
пробном завшном испиту 

3.1.3. Наjмање 50% 
ученика остваруjе средњи 
ниво стандарда 
постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика 
и математике. 

Није остварен На основу анализе ЗВОВ 
ученици нису остварили 
средњи ниво стандарда 
постигнућа-20% ученика 
је достигно средњи ниво 
из српског језика а 40% 
ученика из математике 

Израда квалитетног 
програма за завршни 
испит на основу 
резултата ученика на 
пробном завшном испиту 

3.1.4. Наjмање 20% 
ученика остваруjе 
напредни ниво стандарда 
постигнућа на тестовима 
из српског/матерњег jезика 
и математике. 

Делимично остварен На основу анализе ЗВОВ 
ученици нису остварили 
напредни ниво стандарда 
постигнућа из српског 
језика ( 10%) а из 
математике јесу( 20% 

Израда квалитетног 
програма за завршни 
испит на основу 
резултата ученика на 
пробном завшном испиту 
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ученика) 
3.1.5. Резултати ученика 
на комбинованом тесту су 
на нивоу или изнад нивоа 
републичког просека. 

Није остварен Анализа завршног испита 
Завода за вредновање 
квалитета образовања и 
васпитање- испод 
просека је 14,1 а просек 
је 14,82 

Израда квалитетног 
програма за завршни 
испит на основу 
резултата ученика на 
пробном завшном испиту 

3.1.6. Ученици коjи 
добиjаjу додатну 
образовну подршку 
постижу очекиване 
резултате на завршном 
испиту у односу на 
индивидуалне 
циљеве/исходе учења. 

Неприменљиво / / 

3.1.7. Просечна постигнућа 
одељења на тестовима из 
српског/матерњег jезика и 
математике су уjедначена. 

Остварен Анализом ЗУОВ-а 
резултати на тестираеу 
одељења из српског и 
натематике су 
уједначени, са 
мимималном разликом. 

Побољшати постигнића 
ученика из српског језика 
и математике 

3.2. Школа континуирано доприноси бољим образовним постигнућима ученика. 
 
Процена остварености стандарда: У већој мери остварен стандард 
 
Индикатори 
 

Процена остварености 
индикатора 

Извор доказа Предлог мера 

3.2.1. Резултати праћења 
образовних постигнућа 
користе се за даљи развоj 
ученика. 

Индикатор остварен.  
На основу постигућа 
ученика наставници праве 
план како да побољшају 

Портфолио ученика, 
евиденција допунске 
наставе и додатне 

Континуирано радити на 
аналкизама постигнућа 
ученика  
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постигнућа ученика у 
односу на резултате 

3.2.2. Ученици коjима jе 
потребна додатна 
образовна подршка 
остваруjу постигнућа у 
складу са индивидуалним 
циљевима 
учења/прилагођеним 
образовним стандардима. 

Да Планови активности за 
ученике који раде по 
прилагођеном образовном 
плану 

Наставити са израдом 
индивидуалних обрзовних 
планова за ученике који је 
потребна додатна 
подршка 

3.2.3. Ученици су 
укључени у допунску 
наставу у складу са своjим 
потребама. 

Да Евиденција о одржаним 
часовима допунске 
наставе из е-дневника као 
и извештаји једносменског 
обогаћеног рада са 
ученицима који је у 
условима тренутне 
ситуације усмерен на 
подршку ученицима у 
учењу 

Израда плана допунске 
наставе са 
диференцираним 
задацима у циљу 
савладавања лошијех 
успења 

3.2.4. Ученици коjи 
похађаjу допунску наставу 
показуjу напредак у учењу 

Да Портфолио ученика, ес-
дневник, извештаји 
наставника о 
постигнућима ученика... 

-Евидентирати напредак 
ученика кроз портфолијо 
ученика 

3.2.5. Ученици коjи 
похађаjу часове додатног 
рада остваруjу напредак у 
складу са програмским 
циљевима и 
индивидуалним 
потребама. 

Да Портфолио ученика, ес-
дневник, извештаји 
наставника о 
постигнућима ученика... 

Евидентирати напредак 
ученика кроз портфолијо 
ученика 
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3.2.6. Школа реализуjе 
квалитетан програм 
припреме ученика за 
завршни испит. 

да Школа је израдила 
квалитетам програм 
припреме за завршни 
испит и у оквиру њега 
предвидела одређење 
анализе којима ће 
унапређивати припрему 
ученика за завршни испит 

Допунити програм 
припреме ученика за 
завршни испит  
временском динамиком и 
ускладити са распоредом 
часова редовне наставе 

3.2.7. Резултати 
инициjалних и годишњих 
тестова и провера знања 
користе се у 
индивидуализациjи 
подршке у учењу. 

Да Извештаји иницијалних 
тестова свим наставника 
и портфолио ученика 

Наставити иницијална 
тестирања као битан 
показатењ у дањем 
планирање и 
напредовању ученика 

3.2.8. Резултати 
националних и 
међународних тестирања 
користе се функционално 
за унапређивање наставе 
и учења. 

/ / / 

 
 
 
Предлог мера за унапређење : 

 Наставити са израдом и унапређивањем Плана извођења припремне наставе  
 Развијати свест код ученика и код родитеља о важности резултата завршног испита  
 Радити на већој присутности ученика часовима припремне наставе јер је на основу увида у евиденцију наставника примећена 

слаба присутност и информисање комјуникација са родитељима о важности и обавези долажења ученикас на примремну 
наставу 

 У оквиру предвиђених активности чланови тима вршили су упоређивање резултата пробног и завршног испита на основу 
података које су доставили предметни наставници 
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Чланови тима су током реализације својих активности  користили Планове припремне наставе, Евиденцију присутности на припремној 
настави , анализе наставника о резултатима пробног и завршног теста. 
 
 
ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 2 : НАСТАВА И УЧЕЊЕ 
 
 

Извештај о посећеним часовима за крај првог полугодишта школске 2021/2022. године 
 
 

 Директорица шкое Невенка Поповић, педагог школе Ивана Јовић и Мирјана Бероња у току првог полугодишта школске 2021/22. 
године од укупно планираних седам часова посетили су свих седам часова, с тим да један час није протоколисан. 
Посећени часови: 

 Име и презиме 
наставнмика 

Предмет Датум 
посете 

Час посетили 

1. Ивана Радуловић Математика 24.11.2021. Невенка Поповић- директор 
Ивана Јовић- педагог 
Мирјана Бероња- педагог 

2. Александар Бјелић Енглески језик 08.12.2021. Невенка Поповић- директор 
Ивана Јовић- педагог 
Мирјана Бероња- педагог 

3. Биљана Килић Физика 24.11.2021. Невенка Поповић- директор 
Ивана Јовић- педагог 
Мирјана Бероња- педагог 

4. Предраг Тепавчевић Физичко и 
здравствено 
васпитање 

26.11.2021. Невенка Поповић- директор 
Ивана Јовић- педагог 
Мирјана Бероња- педагог 

5. Тања Сератлић Немачки језик Није 
протоколисан 

Невенка Поповић- директор 
Ивана Јовић- педагог 
Мирјана Бероња- педагог 
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6. Мира Карабасил остић Српски језик 30.11.2021. Невенка Поповић- директор 
Ивана Јовић- педагог 
Мирјана Бероња- педагог 

7. Слободанка Марић  Дигитални 
свет 

10.12.2021. Невенка Поповић- директор 
Ивана Јовић- педагог 
Мирјана Бероња- педагог 

 
Часови су праћени на основи Правилник о стандардима квалитета рада установе област Настава и учење. 
На основу заједничке анализе директор и педагози школе подносе обједињени извештај о посећеним часовима: 
 
2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу 
 
ИНДИКАТОРИ ОСТВАРЕНОСТ 

ИНДИКАТОРА 

Просек остварености 
индикатора 

2.1.1.  Ученику су јасни циљеви часа/исходи учења и зашто то што је планирано 
треба да научи. 

83% 

2.1.2. Ученик разуме објашњења, упутства и кључне појмовe 100% 

2.1.3. Наставник успешно структурира и повезује делове часа користећи 
различите методе (облике рада, технике, поступке…), односно спроводи 
обуку у оквиру занимања/профила у складу са специфичним захтевима 
радног процеса. 

67% 

2.1.4. Наставник поступно поставља питања/задатке/захтеве различитог нивоа 
сложености 

83% 

2.1.5. Наставник усмерава интеракцију међу ученицима тако да је она у 
функцији учења (користи питања, идеје, коментаре ученика, подстиче 
вршњачко учење). 

83% 

2.1.6. Наставник функционално користи постојећа наставна средства и 
ученицима доступне изворе знања. 

50% 

ОСТВАРЕНОСТ СТАНДАРДА 3,33 
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2.2. Наставник прилагођава рад на часу  образовно-наспитним потребама ученика 
ИНДИКАТОРИ ОСТВАРЕНОСТ 

ИНДИКАТОРА 

Просек остварености 
индикатора 

2.2.1. Наставник прилагођава захтеве могућностима ученика 
 

83% 

2.2.2. Наставник прилагођава начин рада и наставни материјал различитим 
потребама ученика 
 

50% 

2.2.3. Наставник посвећује време и пажњу сваком ученику у складу са његовим 
образовним и васпитним потребама. 

83% 

2.2.4. Наставник примењује специфичне задатке/активности/материјале на 
основу ИОП-а 

НП и 17% 

2.2.5. Ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким 
активностима којима се подстиче њихов напредак и интеракција са другим 
ученицима. 

НП и 17% 

2.2.6. Наставник прилагођава темпо рада различитим образовним и васпитним 
потребама ученика 

100% 

ОСТВАРЕНОСТ СТАНДАРДА 3,00 

 
2.3.  Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу 
 
ИНДИКАТОРИ ОСТВАРЕНОСТ 

ИНДИКАТОРА 

Просек остварености 
индикатора 

2.3.1. Активности/радови ученика показују да су разумели предмет учења на 
часу, умеју да примене научено и образложе како су дошли до решења 

83% 
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2.3.2. Ученик повезује предмет учења са претходно наученим у различитим 
областима, професионалном праксом и свакодневним животом. 

83% 

2.3.3. Ученик прикупља, критички процењује и анализира идеје, одговоре и 
решења. 

50% 

2.3.4. Ученик излаже своје идеје и износи оригинална и креативна решења. 50% 

2.3.5. Ученик примењује повратну информацију да реши задатак/унапреди 
учење. 

100% 

2.3.6. Ученик планира, реализује и вреднује пројекат у настави самостално или 
уз помоћ наставника. 

НП 

ОСТВАРЕНОСТ СТАНДАРДА 3,16 

 
 
2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења 
 
ИНДИКАТОРИ ОСТВАРЕНОСТ 

ИНДИКАТОРА 

Просек остварености 
индикатора 

2.4.1. Наставник формативно и сумативно оцењује у складу са прописима, 
укључујући и оцењивање оног што су ученици приказали током рада на 
пракси* (пракса ученика у средњој стручној школи). 

50% 

2.4.2.  Ученику су јасни критеријуми вредновања 
 

50% 

2.4.3. Наставник даје потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о 
њиховом раду, укључујући и јасне препоруке о наредним корацима. 

33% 

2.4.4. Ученик поставља себи циљеве у учењу 
 

50% 

2.4.5. Ученик уме критички да процени свој напредак и напредак осталих 
ученика. 

50% 

ОСТВАРЕНОСТ СТАНДАРДА 1,66 
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2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан. 

ИНДИКАТОРИ ОСТВАРЕНОСТ 
ИНДИКАТОРА 

Просек остварености 
индикатора 

2.5.1. Наставник и ученици се међусобно уважавају, наставник подстиче 
ученике на међусобно уважавање и на конструктиван начин успоставља и 
одржава дисциплину у складу са договореним правилима 

100% 

2.5.2. Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика 
уважавајући њихове различитости и претходна постигнућа. 

67% 

2.5.3. Наставник подстиче интелектуалну радозналост и слободно изношење 
мишљења. 

83% 

2.5.4. Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом 
рада или материјала. 

50% 

2.5.5. Наставник показује поверење у могућности ученика и има позитивна 
очекивања у погледу успеха. 

100% 

ОСТВАРЕНОСТ СТАНДАРДА 3,00 

 
 
 
 
Са наставницима је обављен разговор после посећеног часа и дате су следеће препоруке: 
-Сваки час искористити за формативно или сумативно оцењивање 
-Ученицима дати могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или материјала 
-прилагођавати начин рада и наставни материјал индивидуалним карактеристикама сваког ученика 
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-Учити ученике да умеју да поставе себи циљеве у учењу, и да процењују свој напредак у раду и напредак осталих ученика. 
-Интезивирати интеракцију међу ученицима подстицањем вршњачког учења. 
-Подстицати ученике да повезују предмет учења са претходно наученим у различитим областима и свакодневним животом. 
-Користити различите методе, облике рада, технике и поступке на самом часу 
-Функционално користити постојећа наставна средства и ученицима доступне изворе знања 
-Подстаћи ученике да критички прикупљају, процењују и анализирају одговоре и решења  
-Обавезно проверити на крају да ли су остварени циљеви часа 
-Што више користити активну наставу, инсистирати на активностима ученика. 
 
 
Најлошије остварен индикатор од само 33% је- Наставник даје потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о њиховом 
раду, укључујући и јасне препоруке о наредним корацима. 
 
 
 
 
У овој области приоритетна су била, вреднована су два стандарда. 
 
 
Стандард  2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције на часу. 

Показатељ 2.4.3. Наставник даје потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о њиховом раду, укључујући и јасне 
препоруке о наредним корацима.. 

                                      АНАЛИЗА УПИТНИКА ЗА НАСТАВНИКЕ 
 

У анкети за наставнике учествовало је 13 наставника. 

Висока просечна оцена за цео упитник показује да је стандард 2.3. као и показатељ 2.4.3. на високом нивоу остварености из угла 
наставника. 
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Мала разлика у просечној оцени између ВАЖНО и ТАЧНО,говори у прилог томе да наставници себи високо постављају циљеве које 
настоје да остваре. 

Цео показатељ 2.4.3.може послужити као пример добре праксе,тако да нећемо наводити тврдње из упитника које су на веома високом 
нивоу остварености. 

 

Области које је потребно унапредити  

 Наставници у извештајима о напредовању ученика треба да описују и темпо којим ученик достиже нивое постигнућа у 
односу на прописане задатке.  

 Ученик примењује повратну информацију да реши задатак/унапреди учење. и циљеве 

  

 

ВАЖНО(%) ИСКАЗ / ТВРДЊА ТАЧНО(%) 

С
Р

Е
Д

Њ
А

О
Ц

Е
Н

А
 

1 2 3 4 
 

1 2 3 4 

С
Р

Е
Д

Њ
А

О
Ц

Е
Н

А
 

3,92 / / 7,7 92,3 
1.Поштујем и остварујем утврђену процедуру 
извештавања у школи.  

/ / 23,1 76,9 3,77 

4,00 / / / 100 2.Са процедуром извештавања у школи упознао сам / / 15,4 84,6 3,84 
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Стандард  2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења. 
 
Показатељ 2.4.5. Ученик уме критички да процени свој напредак и напредак осталих ученика. 
 

ученике и родитеље.  

3,92 / / 7,7 92,3 
3. Родитеље благовремено информишем о раду, успеху и 
понашању ученика.  

/ / 23,1 76,9 3,77 

3,85 / / 15,4 84,6 

4.Бележим податке за приказ резултата учења ученика 
(кратке белешке/описни коментари о раду ученика, записи 
о самооцењивању ученика и узајамном ученичком 
оцењивању...).  

/ / 30,8 69,2 3,69 

3,85 / / 15,4 84,6 
5. Бележим податке за приказ напредовања ученика 
(пратим постигнућа ученика, резултате тестирања...).  

/ / 30,8 69,2 3,69 

3,54 / / 46,2 53,8 
6. У извештајима о напредовању ученика описујем темпо 
којим ученик достиже нивое постигнућа у односу на 
прописане задатке и циљеве.  

/ 23,1 30,8 46,2 3,23 

3,85 / / 15,4 84,6 
7. Ученицима је јасна повратна информација и 
препоруке које им дајем о наредним корацима за 
напредовање.  

/ 7,7 15,4 76,9 
3,69
, 

3,92 / / 7,7 92,3 
8. Ученик примењује повратну информацију да 
реши задатак/унапреди учење. 

/ 7,7 46,1 46,2 3,38 
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Укупна средња оцена,одговора на свих шест питања није на задовољавајућем нивоу остварености и указује на недостатке које је 
потребно отклонити. 

 

У анкети за ученике учествовало је 36 ученика од 5-8. разреда. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТВРДЊА 
ТАЧНО(бр.ученика) 

1 2 3 4  

1.  Јасни су ми критеријуми оцењивања и вредновања знања. 4 5 13 14 

 
2.  Наставници нас упућују како да утврдимо критеријуме  
успешности у    
       учењу.  

7 5 12 12 

3. Ученици међусобно процењују тачност решења задатка. 7 2 12 15 

4. Умем да самокритички проценим своју успешност/знање. 3 4 11 18 

5. Умем да проценим знање других ученика. 5 8 17 6 

6. Процена сопственог знања помаже ми да унапредим учење.  4 9 9 14 
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ТВРДЊА 
ТАЧНО(%) 

1 2 3 4 
Ср. 

оцена 

1.  Јасни су ми критеријуми оцењивања и вредновања знања. 11,
1 

13,
9 

44,
8 

38,
9 

3,03 

 
2.  Наставници нас упућују како да утврдимо критеријуме  
успешности у    
       учењу.  

19,
4 

13,
9 

33,
3 

33,
3 

2,81 

3. Ученици међусобно процењују тачност решења задатка. 19,
4 

5,6 
33,
3 

41,
7 

2,97 

4. Умем да самокритички проценим своју успешност/знање. 
8,3 

11,
1 

30,
6 

50 
3,22 

5. Умем да проценим знање других ученика. 13,
9 

22,
2 

47,
2 

16,
7 

2,67 

6. Процена сопственог знања помаже ми да унапредим учење.  11,
1 

25 25 
38,
9 

2,92 

Укупна средња оцена 2,93 
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Индикатори које је потребно унапредити 

 

 Ученик уме да процени знање других ученика 

 Ученици међусобно процењују тачност решења задатака и одговора 

 Процена сопственог знања ученика у функцији је унапређења учења 

 Наставници треба да упућују ученике у утврђивање критеријума успешности у учењу  

 Наставници треба  да,на почетку школске године и током школске године,објасне ученицима који су критеријуми оцењивања(и 
сумативног и формативног) и вредновања знања  

 
**** 
 
 
ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 5 : ЕТОС 
 
 
 
Стандард: 5.1. Успостављени су добри међуљудски односи. 
 
Индикатори 
 

Процена 
остварености 
индикатора 

Извор доказа Предлог мера Инструменти и 
 технике 

Носиоци 
активности 
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5.1.1. У школи 
постоји доследно 
поштовање норми 
којима је регулисано 
понашање и 
одговорност свих 

 
Остварено у 
потпуности  

-Правила понашања у 
школи која се поштују-
окачена на о.таблу 
-Кућни ред школе се 
поштује-залепњен на 
врата сваке учионице 
-Правилници о 
дисциплинсој и 
материјалној 
одговорности 
запослених НТ-о.т 
-статут школе-о.т 
-зосо-о.т. и сајт 

 
- Израдити 

разредна 
правила 
понашања-
ученици 
одељења 

 
-праћење 

-Невенка 
Поповић 
-секретар 
-педагогице 

5.1.2. За 
дискриминаторско 
понашање у школи 
доследно се 
примењују мере и 
санкције 

-остварено у 
потпуности 

- протокол о поступања у 
установи у оговору на 
насиље,злостављање и 
занемаривање 
-записник Тима за 
ненасиље 
-Закон о ОШ члан 41. 
-ЗОСО члан 110. 

 
- И током 

наредне 
године 
поштовати 
правила 

 
-анкете за 
ученике 
-праћење 

-директор 
-педагогице 
-секретар 

5.1.3. За 
новопридошле 
ученике и запослене 
у школи примењују 
се разрађени 
поступци 
прилагођавања на 
нову школску 
средину. 

-остварено 
делимично 

-програм за 
новопридошле ученике и 
запослене са 
разрађеним корацима за 
прилагођавање новој 
средини 
-програм  увођење  у 
посао наставника 
(приправника) и 
стручних сарадника 

 
- Допунити 

програм 
новим 
корацима уз 
задужену 
особу 

 
-праћење 

-директор 
-педагог  
-секретар 

5.1.4. У школи се -остварен у --саветодавни рад са   -педагог 
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користе различите 
технике за 
превенцију и 
конструктивно 
решавање 
конфликата 

потпуности ученицима и разредом 
-видно обележене и 
постављене поруке за 
решавање конфликта-
плакате ученика  
-превеницја кроз рад 
ТИма за ненасиље-
активности 
-план рада О.С. –( теме 
и радионице за 
решавање конфликата) 
-план рада педагога-
радионице на тему 
толеранције и решавање 
конфликата 
 

- Даље 
користити  
различите 
мере / нова 
шк.год 

-праћење -О.С. 
-Тим за 
ненасиље 

Стандард: 5.2. Резултати ученика  и наставника се подржавају и промовишу. 
 
Индикатори 
 

Процена 
остварености 
индикатора 

Извор доказа Предлог мера Инструменти и 
 технике 

Носиоци 
активности 

5.2.1. Успех сваког 
појединца, групе или 
одељења прихвата 
се и промовише као 
лични успех и успех 
школе. 

-остварено у 
потпуности  
 

- лична похвала о.с. и 
наставника за успех у 
одељењу 
-књига обавештења 
-сајт школе 
-похвалнице за ученике 
-радио Кула 
-фејзбук страница 
-додела књига  
 

 
- Направити 

табеларни 
приказ 
узспеха 

- Направити 
табеларни 
приказ 
додељених 

 
-праћење и 
прикупљање 
података  

-директор 
-педагог 
-О.С. 
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књига 

-  

5.2.2. У школи се 
примењује интерни 
систем награђивања 
ученика и 
запослених за 
постигну те 
резултате 

-делимично 
остварено 

-постоји интерни систем 
награђивања у виду 
похвале ученика и 
наставника 
-награђивање успеха 
пригодном књигом или 
неким другим пригодним 
поклоном који помаже у 
учењу и наоредовању ( 
таблет, флеш, звучници, 
слушалице, прибор...) 

-допунити програм 
са критеријумима за 
награђивање 
ученика и 
наставника 

-чек листе, 
анкете за 
ученике и 
наставнике 

-педагог 
-директор 

5.2.3. У школи се 
организују различите 
активности за 
ученике у којима 
свако има прилику да 
постигне 
резултат/успех. 

-остварен -активности за Дечију 
недељу (квиз знања, 
маскембал, спортска 
такмичења) 
-спортске такмичарске 
активности  
-ликовно –литерарни 
конкурси за ученике 
-секције и часови 
једносменског рада 
 

 Ујкључивцање свих 
ученика у разне 
активности 

 -одељењске 
старешине 
-наставници 
-педагог 

5.2.4. Ученици са 
сметњама у развоју и 
инвалидитетом 
учествују у 
различитим 
активностима 

-непримељиво      
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установе 

Стандард: 5.3. У школи функционише систем заштите од насиља 
 
Индикатори 
 

Процена 
остварености 
индикатора 

Извор доказа Предлог мера Инструменти и 
 технике 

Носиоци 
активности 

5.3.1. У школи је 
видљиво и јасно 
изражен негативан 
став према насиљу 

остварено  -  правилник о протоколу 
поступања у установи у 
одговору на насиље , 
злостављање и 
занемаривање 
-јасно видљив негативан 
став према насиљу-
плакате са порукама 
-јасан и недвосмислен 
став свих наставника-
талеранција на насиље 
0 
-правила понашања-
поштовање кућног реда 
-превентивне активности 
– 
ЧОС, активност ,, Друг –
другу,,  

-превентивне 
активности за све 
облике насиља 
-сардања са МУП-
ом ( два пута 
годишње) 
-сарадња са ЦСР 
и другим 
спољним 
институцијама по 
потреби 

 - сви запослени у 
школи 
-ТИМ за 
ненасиље 

5.3.2. У школи 
функционише мрежа 
за решавање 
проблема насиља у 
складу са 
Протоколом о 
заштити деце од 

-остварено -правилник о протоколу 
поступања у установи у 
одговору на насиље , 
злостављање и 
занемаривање 
-унутрашња мрежа 
сачлановима тима 

  ТИМ за ненасиље 
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насиља, 
злостављања и 
занемаривања у о-в 
установам 

 
 

5.3.3. Школа 
организује 
активности за 
запослене ушколи, 
ученике и родитеље, 
које су директно 
усмерене на 
превенцију насиља 

Делимично 
остварено 

-ЧОС са темама 
превенције насиља 
-родитељски састанци 
са темама превенције 
насиља 
-обука за ученике од 
5.до 8.разреда на 
националној платформи 
,,Чувам те,, уз доделу 
сертификата са обуке 
 

Семинар за 
наставнике о 
превенцији 
насиља 

Анкете и чек 
листе са 
предлозима  за 
активности које су 
усмерене на 
превенцију 
насиља 

Директор,педагог, 
о.с. ТИМ 

5.3.4. Школа 
организује посебне 
активности подршке 
и васпитни рад са 
ученицима који су 
укључени у насиље( 
испољавају насилно 
понашање, трпе га 
или су сведоци) 

остварено Записник о појачаном 
васпитно образовном 
раду са ученицима који 
су укључени у насиље  и 
рад са целим одељењем 
(ученици  Х.М Б.Н. и 
М.М.) 

праћење 
понашања 
ученика, 
групе,разреда 
-саветодавни рад 
одељењског 
старешине и 
педагога 

разговор, 
анкета за ученике 

О.с. , ТИМ 

Стандард: 5.4. У школи је развијена сарадња на свим нивоима 
5.4.1. У школи је 
организована 
сарадња стручних и 
саветодавних органа 

-остварено -записници са сатанка 
ТИМ-ова, стручних 
органа 
-записници са 
родитељских састанака 
- 

-интензивирати 
сарадсњу 

 
Сатанци и 
заједничке 
активности 

-директор, 
педагог  
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5.4.2. Школа пружа 
подршку раду 
ученичког 
парламента и другим 
ученичким тимовима 

-остварено у 
потпуности 

-записник са састанака 
Ђачког парламента 
-активности покренуте 
на Ђачком парламенту 

 
 

 -педагог 

5.4.3. У школи се 
подржавају 
иницијативе и 
педагошке 
аутономије 
наставника и 
стручних сарадника 

-остварено у 
потпуности 

- иницијатива учитеља 
за пројекат Фарбања 
јаја, 
-пројекат наставниа на 
нивоу целе општине 
/актив хемичара, 
наставника физичког и 
др. 
-пројекат једносменског 
рада  
-учешће наставника 
наликовно, литерарним 
конкурсима по личном 
избору 

Подржати 
активности и 
иницијативе свих 
запослених 

  

5.4.4. Родитељи 
активно учествују у 
раду школе 
 

-остварено у 
потпуности 

-записници са 
индивидуалних и 
групних састанака 
родитеља и О.С. 
-учешће у раду органа 
школе 
-активно учешће у 
активмостима за Дечију 
недељу, С.Саву, 
пројектној настави, 
радним акцијама, -
акцијама Тима за 
ненасиље, матурској 

 
-укључити 
родитеље у 
активности школе 

 -Одељењске 
старешине, 
предметни 
наставници,  
Директор, 
педагог 
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свечаности  

5.4.5. Наставници, 
ученици и родитељи 
организују 
заједничке 
активности у циљу 
јачања осећања 
припаданости школи 

-делимично -оставрене активности ( 
дечија недеља, спортски 
дан) 

- и даље усмерити 
родитеље да буду 
покретачи акција 
уз сарадњу са о.с. 

-анкета за 
родитеље 

-педагог  
-директор 

Стандард: 5.5. Школа је центар иновација и васпитно-образовне изузетности. 
5.5.1. Школа је 
препознатљива као 
центар иновација и 
васпитно-образовне 
изузетности у широј 
и ужој локалној и 
стручној заједници 

-остварено -Еко акција,, Еко школа-
школски парк,, посађено 
90 стабала пауловније 
-иницијатор и учесник 
свих културно –
уметничких дешавања у 
селу 

  -ученици, о.с., 
наставници 
једносменског 
рада 

5.5.2. Наставници 
континуирано 
преиспитују 
сопствену васпитно-
образовну праксу, 
мењају је и 
унапређују 

-остварено у 
потпуности 

-угледни часови- Бобана 
(,,Научили на семинару, 
примењујемо у пракси,,) 
-записник о посећеним 
часовима са предлогом 
мера 
-персонална 
документација и 
припреме за час са 
корекцијом датог часа 
-лични план стручног 
усавршавања 

- размена 
искустава са 
другим колегама  

 -наставници 
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5.5.3. Наставници 
нова сазнања и 
искуства размењују 
са другим колегама у 
установи и ван ње 

-остварено 
делимично 

-записник са стручних 
већа и приказ наученог 
на семинару 
 

-организовати 
часови са 
применом 
наученог 

- -наставници 

5.5.4. Резултати 
успостављеног 
система тимског 
рада и партнерских 
односа на свим 
нивоима школе 
представљају 
примере добре 
праксе 

-oстварено -записници са састанка 
ТИМ-ова , где се види 
сарања 
-заједничке акције ( Дани 
језика, предавање као 
превенција насиља ПУ 
Кула, гост полицајац-ма 
месец) 

-обогатити 
сареадњу међу 
тимовима 

 Директор 
-кординатори 
Тимова 

5.5.5. Школа развија 
иновативну праксу и 
нова образовна 
решења на основу 
акционих 
истраживања 
 

-остварено -План адаптације 
ученика 5.разреда 
,,Еко шума-школски 
парк,, 
Амбијентална настава, 
једносменски рад 

- урађен 
табеларни 
преглед са 
активностима 
-Школски парк, 
заставица 
пријатељства 

-анкета за 
ученике,наставнике 
и родитеље 

-учитељ 
4.разреда и о.с. 
будућег 
5.разреда 
-одељенске 
старешине , 
наставници 
,,Башта као 
лаборатаорија,, 
једносменски 
рад 

ПРЕДЛОГ МЕРА ЗА НАРЕДНУ ШК.ГОДИНУ ОБЛАСТ ЕТОС: 

1. За новопридошле ученике и запослене у школи допунити  програм школе у  прилагођавања на нову школску средину. 
2. Допунити програм са критеријумима за награђивање ученика и наставника 
3. Семинар за наставнике о превенцији насиља-,, Чувам те,, 
4. Наставници, ученици и родитељи организују заједничке активности у циљу јачања осећања припаданости школи 
5. Наставници нова сазнања и искуства размењују са другим колегама у установи и ван ње 
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  ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 6 : ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА 
 
                                                 АНАЛИЗА АНКЕТЕ 

 

Анкета је спроведена у току другог полугодишта школске 2021/22.године.У анкети је учествовало 17 запослених. 

 

1.Директор подстиче професионални развој за запослених и обезбеђује услове за 
њихово остваривање у складу са могућностима школе. 

0 0 11,8 88,2 3,88 

2. Наставници, наставници са звањем и стручне службе сарадњом унутар школе 
вреднују и унапређују наставу и учење. 

0 0 17,6 82,4 3,82 

3. Примењујем новостечена знања из области у којој сам се усавршавао. 0 0 52,9 47,1 3,47 

4.Директор обезбеђује оптимално коришћење материјално -техничких ресурса. 0 5,9 5,9 88,2 3,82 

5.Континуирано користим наставна средства у циљу побољшање квалитета 
наставе. 

0 0 29,4 70,6 3,71 

6.Директор развија сарадњу и мрежу са другим установама, привредним и 
непривредним организацијама и локалном заједницом у циљу развијања 
предузетничких компетенција ученика. 

0 0 23,5 76,5 3,76 

ТВРДЊA / ИСКAЗ 

ТAЧНОСТ(%) 

1 2 3 4 
Средња 
оцена 
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7.У школи се подржава реализација пројеката којима се развија општа и 
међупредметна компетенција. 

0 5,9 29,4 64,7 3,59 

8.Школа кроз школске пројекте развија предузимљивост, оријентацију ка 
предузетништву и предузетничке компетенције ученика и наставника. 

0 5,9 47,1 47,1 3,41 

9.Школа укључује ученике и родитеље у конкретне активности у кључним 
областима квалитета. 

0 11,8 35,3 52,9 3,41 

10.Директор развија међупредметну сарадњу и пројекте усмерене на развоју 
кључних компетенција за целоживотно учење ученика и наставника. 

0 5,9 23,5 70,6 3,65 

11. Директор своjом посвећеношћу послу и понашањем даjе пример другима.  0 5,9 23,5 70,6 3,65 

12. Директор показуjе отвореност за промене и подстиче иновациjе 0 5,9 11,8 82,4 3,76 

13.Директор промовише вредности учења и развија школу као заједницу 
целоживотног учења. 

0 5,9 5,9 88,2 3,82 

14.Директор користи различите механизме за мотивисање запослених. 0 11,8 23,5 64,7 3,53 

Укупна средња оцена: 3,66 

 

 

Анкета показује висок ниво остварености(срења оцена је 3,66). 

То значи да највећи део области може послужити као пример добре праксе. 

 

Области које је потребно унапредити,односно отклонити недостатке су питања бр.3,8,9.а то је следеће: 
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- наставници примењују новостечена знања из области у којој су се усавршавали;  

- школа кроз школске пројекте развија предузимљивост, оријентацију ка предузетништву и предузетничке компетенције ученика   
   и наставника; 
 
- школа укључује ученике и родитеље у конкретне активности у кључним областима квалитета. 

                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

ЛИПАР, август 2022.                                                                                                                    Руководилац тима: Слободанка Марић 

 
 
 
 

4.10. Извештај Тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања 
ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ АКЦИОНОГ ПЛАНА 2021/22. ТИМА ЗА ЗАШТИТУ УЧЕНИКА ОД НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И 
ЗАНЕМАРИВАЊА 

ОШ„НИКОЛА ТЕСЛА“ ЛИПАР 

Тим за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања чине 10 чланова 

МирјанаБероња (педагог), Ивана Јовић (педагог) НевенкаПоповић  (директорца)  МираКарабасилКостић (координатор-учитељица),  
ЉубкаМитровић (учитељица), ПредрагТепавчевић,  ЈадранкаЛазаревски  и Милан Јакшић (наставници)Килић Бранка (правница) и 
Бранко Поповић (домар) 
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У циљу стварања сигурног и подстицајног окружења, неговање атмосфере, сарадње, уважавања и конструктивне комуникације Тим 
за заштиту ученика од насиља је у оквиру планираних превентивних активности одређених Акционим планом превентивних 
активности, реализовао и деловао на исте.  

У току школске 2021/2022.године, одржано је пет састанака. С обзиром на епидемиолошку ситуацију у нашој земљи, изазвану 
вирусом КОВИД- 19, Тим је сарађивао и превентивно деловао на понашање ученика у непосредној настави и онлајн.  

 Пратила се и  реализацију онлајн  часова и дигитално насиље. Нисмо приметили ниједан вид дигиталног злостављања.  

Програм заштите од насиља је допуњен изменама Правилника о протоколу у установи. Стручно усавршавање у оквиру заштите од 
насиља се могло реализовати онлајн. 

 Национална платформа-Чувам те- омогућује усавршавање у установи у оквиру превенције и заштите од насиља. Ове године су 
ученици од 5 до 8 разреда са педагозима прошли обуку "Шта можеш да урадиш ако имаш сазнање да твој друг или другарица трпе 
насиље?" и преузели своје сертификате о успешно завршеној обуци. 

У току године пријављено је 4 случаја насиља 2. Степена 
Примењене мере : 
 Укор одељенског старешине ---3 случаја 
Појачан васпитно дисциплински рад -2 случаја 
Друштвено користан рад-2 случаја 
После анализе превентивних и интервентних  активности Тима  закључујемо да је учесталост насиља у школи  на задовољавајућем 
нивоу. 
Споведена је анкета за родитеље, ученике и наставнике. Упознати са резултатима анкете о насиљу. Анкета је испитивала осећај 
безбедности ученика и наставника у школи,присутност и врсту доминирајућег насиља, време и место када се ученици осећају мање 
безбедно, предлоге и сугестије за даљи рад на превенцији и реаговању нанасиље. На основу анкете утврђено је да се већина 
ученика и наставника осећа безбедно ушколи, а ученици родитељи сматрају да школа предузима благовремене и адекватне мере 
превенције и спречавање насиља у школи. 
Детаљни приказ резултата анкете налази се у документацији Тима за ненасиље. 
Такође је наглашена потреба да се појача васпитно дисциплински рад у петом разреду у наредном периоду. 
Извештај поднела: 

Мира Карабасил Кос 
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4.11.ИЗВЕШТАЈ РАДА ТИМА ЗА ИОП за школску 2021-2022. 

У току школске 2021-2022. године одржано је 6 састанака Тима за ИОП. План рада је донет  у августу 2021.  Тим је је радио у 
саставу: Невенка Поповић –директор, педагози-Ивана Јовић и Мирјана Бероња, учитељице- Мира Карабасил Костић, Љубка 
Митровић, Јасмина Иван, наставник српског језика- Милан Јакшић, наставница математике-Ивана Радуловић и Мирјана 
Медурић-наставница биологије и координатор Тима за ИОП. 

На првом састанку је договорена динамика рада и анализирано је стање ученика са посебним потребама у школи у сарадњи са ПП 
службом. У протеклој школској години у нашој школи је 9 ученика похађало наставу по ИОПу. То су били: 

1. Сара Радуловић-1. разред, ученица учитељице Мире Карабасил Костић (ИОП2 српски језик, математика и природа и друштво) 

2.Владимир Николић-3. разред, ученик учитељице Љубке Митровић (ИОП1-српски језик) 

3. Јована Мандић-3. разред, ученица учитељице Љубке Митровић( у току првог полугодишта је похађала индивидуализовану  
наставу из српског језика и математике али због потешкоћа у савладавању градива прелази на ИОП 1 у другом полугодишту) 

4. Немања Мишковић-4. разред, ученик учитељице Јасмине Иван( похађао је наставу из математике по ИОП1 али се у новембру 
месецу одселио). 

5. Марко Милисављевић-5. разред (ИОП1-српски језик)  

6. Марко Вуковић-6. разред( ИОП2 из српског језика, математике, географије, биологије и немачког језика). 

7.Бојан Лелић-7. разред(ИОП1 –српски језик) 

8. Владимир Поповић-7. разред(васпитни ИОП) 

9.Вукоман Драшко -8. разред (ИОП 1 –српски језик) 
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У току године су одржани сви планирани састанци Тима . Наставници су редовно подносили планове рада  и  извештаје о 
напредовању ученика. Сви ученици су у највећој мери остварили планиране кораке у наставним предметима и показали известан 
напредак. 

 Наставничко веће је информисано о реализацији планова за ове ученике као и о оствареним исходима. Закључак Тима је да 
ученици успешно савлађују градиво и да су исходи по предметима реализовани.  

- Тим ће наставити и убудуће сарадњу са Тимом за самовредновање. 

30.06.2022. Липар                                                                   координатор Тима: Мирјана Медурић 

 

 
 

 
4.12. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПРОГРАМА ТИМА ЗА  ПРОФЕСИОНАЛНИ РАЗВОЈ 

8.8.План рада Тима за професионалну оријентацију 
 

 
ВРСТА АКТИВНОСТИ 

 
НОСИОЦИ  

АКТИВНОСТИ 
 

Одабране радионице из Пројекта 
Професионална оријентација програм за 

основне школе у сардњи са  
ГИЗ-ом 

Тим и ученици 

Радионица из :Умеће одрастања 
" Шта бих волео да будем кад порастем" 

ученици подељени у две групе 

 
педагог и ученици 
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Предавање на тему: Избор средње школе - 
Занимање мог детета 

 

 
разредни старешина и 

родитељи 

 
Средње школе-смерови и савети за њихов 

избор 
( разговор о квалификационом испиту и упису ) 

 

 
педагог и ученици 

 
ТПО-1 

Тест професионалних опредељења 

 
педагог и ученици 

Анализа ТПО-1 и 
Индивидуални разовор са ученицима  

 
педагог и ученици 

 
Представљање средњих школа-школа 
отворених врата 

 

 
представници средњих 

школа и ученици 

Разговор ученика са педагогом, разредним 
старешином и предметним наставницима на 
тему професионална оријентација 

педагог, разредни 
старешина и предметни 

наставници 
 
 
 
 
ТИМ ЗА ПРОФЕСИОНАЛНУ ОРЈЕНТАЦИЈУ 2021/2022: 

1. МИРЈАНА БЕРОЊА/ИВАНА ЈОВИЋ- представник тима 
2. МЕДУРИЋ МИРЈАНА 
3. НАТАША БАДЊАР 
4. ВЛАДАН МАРАВИЋ 
5. РАЦ СЛАВКО 
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6. ПОПОВИЋ НЕВЕНКА 
 

Професионална оријентација ученика спровођена је током првог и другог полугодишта 2021/2022. године кроз радионице, тестирање 
професионалних интересовања, саветодавни рад са ученицима и родитељима. Само тестирање и индивидуални разговори 
спроведени су током фебруара и марта месеца текуће године. 

Професионална оријентација имала је за циљ да помогне ученицима у при одабиру средње школе узимајући у обзир њихова 
професионална интересовања, особине личности, способности, школско постигнуће, где би ученик желео/могао да настави 
школовање у земљи и квалификације тражене за упис одређене средње школе/смера. На основу података које добија о себи кроз 
тестирање, самотестирање и саветодавни рад са психологом, као и података о конкретним занимањима са друге стране, ученик би 
требало да склопи једну реалистичну слику о томе шта би одговарало његовим интересовањима са једне стране, као и на које 
захтеве при упису одређене школе мора да одговори својим постигнућем и личношћу. 

Ученици су тестирани Тестом професионалних интересовања, а након интерпретације теста обавили и индивидуални разговор са 
педагозима. Током индивидуалног разговора ученицима су саопштени резултати теста, који су указивали на главне области њихових 
професионалних интересовања. 

Део индивидуалног разговора био је посвећен усмеравању ученика на изворе информација о школама / смеровима који им стоје на 
располагању, како би се могли што подробније информисати о раду, активностима, теоријским и практичним знањима у оквиру 
одређених занимања, као и где се даље могу школовати за њих. 

Сем тога, ученици су усмерени и на кратке и једноставне форме самотестирања, које би им дале јаснију слику о властитим 
способностима и особинама личности. У оквиру „Водича за основце“ Националне службе за запошљавање ученици су могли сем 
тога да истраже и које су способности и црте личности пожељне за бављење одређеним областима рада и конкретним занимањима. 

Још један део индивидуалног рада био је и информисање како да евалуирају (самопроцене) своје школско постигнуће – ученици су 
упућени на калкулатор бодова на основу ког су могли проценити број бодова на крају школовања, а потом и колико бодова је 
отприлике потребно на завршном испиту да би уписали жељени смер. Циљ је био да ученик добије јасну слику о томе где се налазе 
на путу постизања жељених резултата и колико би евентуално требало енергије да уложи у додатне припреме. На основу резултата 
пробног завршног испита и броја бодова које треба да постигне да би уписао жељени смер, ученик би требало да сам направи 
стратегију решавања завршног испита (фокусирање на области у којима треба или може да постигне боље резлутате са мањим 
напором и слично). 
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У складу са наведеним, ученицима су дате препоруке средњих школа на које би по процени педагога требало да се оријентишу. 

Тим за професионалну оријентацију 

 
 

Табеларно 
 
 
 

 
ВРСТА АКТИВНОСТИ 

 
НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 
 

Радионица:интересовања, 
вредности,способности потребне за избор 
средње школе 

 
педагог и ученици 

Предавање на тему: Избор средње школе - 
Занимање мог детета 

разредни старешина и 
родитељи 

Средње школе-смерови и савети за њихов 
избор 
( разговор о квалификационом испиту и упису 
)ученици подељени у две групе 

педагог и ученици 

ТПО-1 
Тест професионалних опредељења-онлај 

 
педагог и ученици 

Анализа ТПО-1 и 
Индивидуални разовор са ученицима –онлајн 

Педагог,директор 

Представљање средњих школа-онлајн- на сајту 
наше школе 
Економско- трговинској школи у Кули-онлајн 
 
Средња школа „ михајло Пупин“- представљање 

представници средњих 
школа и ученици 
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Средња школа „ 4 јул„, Врбас-онлајн –сајт сколе 
Руски Крстур-представљање 
Средња пољопривредна школа Црвенка- 
подела флајера и презентација 
 
 
Разговор ученика са педагогом, разредним 
старешином и предметним наставницима на 
тему професионална оријентација-телефонски 

педагог, разредни 
старешина и предметни 
наставници 

  
 
 
 
 
4.13. Осигурање квалитета и унапређивање образовно- 
васпитног рад 
 
 
Осигурање квалитета образовно-васпитног рад се постиже сталним праћењем извођења наставног процеса ( директор, педагог- 
посета часовима), сталним  усавршавањем запослених ( семинари, предавања, стручна литература..), детаљним планом за 
Самовредновање и вредновање рада школе. У школи има  тим за Самовредновање. Чланови тима су: 
- Миладиновић Тања 
- Невенка Поповић 
- Снежана Попткоњак 
- Бобана Марић 
- Ивана Јовић 
 
Чланови тима за ШРП који су завршили петогодишњи план и програм 
 

- Бадњар Наташа 
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- Невенка Поповић 
- Ивана Јовић 
- Оливера Кадић Стојичић 
- Тања Сератлић 

 
Чланови тима за обезбеђивање квалитета и развој установе 

1. Оливера Кадић Стојичић 
2. Ивана Јовић- педагог 
3. Невенка Поповић- директор 
4. Наташа Бадњар- наставник ликовне културе 
5. Љубка Митровић- учитељ 
6. Тања Сератлић- наставник немачког језика 

 
Тим за разредну наставу чине учитељице од првог до четвртог разреда и наставница енглеског која предаје од првог до четвртог 
разреда. 
 
 
 
 
 
 

 
 
4.13. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА  ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈА УСТАНОВЕ 
 
 
 Тим је у школској 2021/22. години одржао 3 састанка, о којима су сачињени записници о раду.  
  

Теме састанака биле су: упознавање чланова тима са циљем и начином рада, састављање акционог плана рада за текућу 
школску годину, подела задужења међу члановима тима, прикупљање релевантних података о квалитету рада установе и њихова 
анализа, сачињавање годишњег извештаја.  
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Акциони план рада Тима у школској 2021/22.години:  

ПЛАН РАДА ТИМА – ЗА ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ КВАЛИТЕТА И РАДА У УСТАНОВИ 
Бр. ПРЕДВИЂЕНЕ 

АКТИВНОСТИ 
ВРЕМЕНСКА 
ДИНАМИКА ЗА 
РЕАЛИЗАЦИЈУ 

НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ИСХОДИ 
АКТИВНОСТИ 

ТЕХНИЧКИ 
ИНСТРУМЕНТИ  

1. Упознавање 
чланова тима са 
циљем и начином 
рада  

15. септембар 
2020. 

Чланови тима Чланови тима 
ће бити 
упознати са 
циљем и 
начином рада 
тима 

/ 

2. Израда и 
усвајање 
акционог плана 
рада тима 
( неке од тема ): 
- Подизање 
квалитета 
образовања и 
васпитања  
унапређивањем 
стручних 
компетенција 
наставника. 
- Усмеравање 
школе на циљано 
повезивање са 
другим школама и 
локалном 
средином. 

до 15. 
септембра 
2020. 

Чланови тима Чланови тима 
ће израдити 
акциони план 
рада 
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- Учествовање у 
пројектима које је 
одабрала 
установа. 
- Стварање  
подстицајне 
социјалне климе у 
школи. 
 -Унапређење 
професионалног 
деловања 
запослених 
- Наставници и 
стручне службе у 
оквиру стручних 
органа сарађују у 
складу са 
потребама за 
унапређивањем 
наставе и учења. 

3. Подела задужења 
за прикупљање 
података 
(релевантних 
доказа) 

квартално Чланови тима Чланови тима 
ће прикупљати 
податке 
квартално и 
вредновати 
одабране 
стандарде-
параметре 

/ 

4. Коорелација са 
другим тимовима  
-у сврхе 
обезбеђивања 

Прво и друго 
полугодиште 

Чланови тима 
Други тимови 
у школи 
 

У процесу 
вредновања 
добијене 
податке 

/ 
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најоптималних 
услова рада 
- Подршке 
ученицима: 
- Континуирано 
праћење 
напредовања и 
успеха ученика,  
похваљивање,  
награђивање и 
промоција  
изузетних 
постигнућа. 
- 
Индивидуалзација 
наставног 
процеса -
одговарати на 
различите 
образовне 
потребе свих 
ученика: 
постигнућа и 
успех ученика се 
систематски 
прате и на основу 
тога се утврђују 
посебне 
образовне 
потребе сваког 
ученика. 
- Помоћ 

корелираћемо 
са подацима 
осталих 
тимова 
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ученицима који 
заостају у у 
савладавању 
тешкоћа у 
наставном 
процесу, а 
ученицима који 
брже напредују 
омогућило даље 
напредовање и 
учешће у 
истраживачким 
активностима и 
другим 
пројектима. 

5. Прикупљање 
података/ доказа 
у сврху 
вредновања 
квалитета и рада 
у установи 
 

Прво и друго 
полугодиште 

Чланови тима Чланови тима 
ће прикупити 
податке/доказе 
који су 
потребни за 
извођење 
закључака 
квалитету и 
раду у 
установи 
 

Инструменти: 
ПОСМАТРАЊЕ 
• Систематско 
посматрање – 
посредовано – 
анализа  
докумената, 
записника, записа, 
... 
• чек листе 
УПИТНИЦИ 
• упитници – 
отвореног и 
затвореног типа - 
наставници, 
ученици, управа 
школе, стручни 
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сарадници, ... 
• 
ИНТЕРВЈУИСАЊЕ 
• разговори 
(индивидуални, 
групни; вођени, 
слободни) 
СКАЛИРАЊЕ 
• скале процене 
(нумеричке, 
дескриптивне, 
графичке) 
АНАЛИЗИРАЊЕ 
ДОКУМЕНТАЦИЈЕ 
(прописи, 
нормативи, 
правилници, 
планови, 
извештаји,  
записници, ...) 
 

6. Обрада и анализа 
прикупљених 
података/доказа 

Прво и друго 
полугодиште 

Чланови тима Чланови тима 
ће обрадити и 
анализирати 
прикупљене 
податке/доказе 

/ 

7. Праћење и 
извештавање о 
богаћени 
једносменски рад 

Прво и друго 
полугодиште 

Чланови тима Чланови тима 
ће обрадити и 
анализирати 
прикупљене 
податке/доказе 

 

8. Извођење друго Чланови тима Чланови тима / 
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Анализа оствареног у текућој школској години:  
 Подизање квалитета образовања и васпитања  унапређивањем стручних компетенција наставника 

 
На основу извештаја о стручном усавршавању запослених, наставници су у овој школској години похађали семинаре и о томе 

воде документацију ( извештај о стручном усавршавању и план за наредну годину) 
 

 Усмеравање школе на циљано повезивање са другим школама и локалном средином 

закључака о 
слабостима и 
јаким странама 
школе и 
сачињавање 
извештаја  
 
 

полугодиште ће извести 
закључке о 
слабостима и 
јаким 
странама 
школе и 
израдити 
извештај о 
резултатима 
рада 
(закључцима). 

9. Презентовање 
извештаја на  
Наставничком 
већу 

Јун, 2019. Чланови тима Чланови 
Наставничког 
већа ће бити 
упознати са 
радом тима за 
обезбеђивања 
квалитета и 
рада у 
установи и 
резултатима 
рада 
(закључцима). 

/ 
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Због епидемиолошке ситуације у овој школској години није било повезивања са другим школама, а сарадња са локалном 

средином је с обзиром на ситуацију у овој години била врло успешна.  
 

 Учествовање у пројектима које је одабрала установа. 

Школа је од ове године у пилот пројекту „Обогаћени једносменски рад“. У школској 2021/2022. години састављена је листа 
предлога ваннаставних активности, где су наставници формулисали опис и циљеве активности, динамику и исходе рада, а ученици 
били путем анкете испитани о заинтересованости за учешће. На основу резултата анкете, већина предложених активности ушла је у 
Годишњи план рада школе за текућу школску годину.  У складу са препоруком МПНР да се све ваннаставне активности ставе у 
функцију подршке у учењу и развоју, активности су по потреби преформулисане и као такве су спровођене током читаве школске 
године, притом врло успешно.  

Тим за обезбеђивање квалитета је пратио реализацију свих активности у оквиру пројекта. Планови и извештаји о раду наставника 
на пројекту благовремено су достављани. Извештај о реализацији „Обогаћеног једносменског рада“ у овој школској години показује 
да су сви ученици наше школе похађали часове подршке у учењу и развоју који су се одржавали након наставе и да су њом били 
задовољни. У периоду обуставе непосредног рада, подршка је била спроведена онлајн. Тим је сачинио извештај о реализацији 
пројектних активности, који се налази у документацији школе, са прегледом и описом активности, планираних и реализованих часова 
и одазивом ученика.  

 
        Стварање  подстицајне социјалне климе у школи. 
 
        Унапређење професионалног деловања запослених  
 
       Наставници и стручне службе у оквиру стручних органа сарађују у складу са потребама за унапређивањем наставе и учења.  
  
     Тим је у току школске године уско сарађивао са Тимом за самовредновање, с обзиром да су самовредновањем ове школске 
године покривени готово све области квалитета Такође, на основу Тим је пратио реализацију Акционог плана и у овој школској 
години.  
   Тим за обезбеђивање квалитетаи развоја установе је сарађивао са Тимом за инклузију, у циљу обезбеђивања подршке ученицима 
којима је потребна подршка( кроз израду ИОП1 и ИОП2 ) 
Сарадња је и остварена и са Тимом за професионалну орјентацију како би пратио план и реализацију подршке улченицима за избор 
и упис у средњу школу. 
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Сарадња је и остварена и са Тимом за развој школског програна и био упознат са процесом доношења новог Школског програма који 
је донет у јуну месецу и прати националнии оквир развоја образовања у Србији. 
 
 
 
 
Јасмина Иван-кординатор 
 
 
 
 

4.14 Извештај тима за подршку ученицима 2021/2022. године 
Извештај Тима за подршку ученицима 2021/2022.године 

Током целе гогине школа на више начина пружа подршку својим ученицима. Тим за подршку ученицима је радио на праћењу и остваривању 
подршке ученицима кроз планиране области. 

Област: Образовање и учење ученика 

У нашу школу су сви добродошли, без обзира на њихову различитост. Ученици су свих узраста, из свих социјалних група, културних 
миљеа. 

Допунска настава 

Организована  је  за ученике који из одређених разлога (изостајање са наставе због болести, премештај из друге школе, промена наставника, 
незадовољство оценом, из предмета коју ученик теже разуме и савладава...) не постижу одеђени ниво постигнућа; Допунску наставу похађају и  
ученици који имају недовољну оцену из одређеног наставног предмета; за ученике  који образовање стичу по ИОП – у 1 или 2 по процени 
интересорне комисије. За време зимског распуста организовна је и одржана допунска настава за ученике. 

Додатни рад 

Додатним радом обухваћени су  ученици који постижу стандарде постигнућа на напредном нивоу, затим  ученици  који имају посебна 
интересовања и потребу за богаћењем знања из одређених наставних предмета. Најчешће, додатну наставу су пратили ученици који су се 
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определили да учествују на такмичењима из одређених наставних предмета. Са њима су наставници радили групно, али и индивидуално, по 
потреби. 

Праћење адаптације, рада и напредовања ученика 

Успешна  сарадња  са васпитачима,  организација заједничких приредби , учитељица је више пута посетила забавиште, као и психолог и  
педагог, с обзиром да се забавишгте налази у близини школе. Тестирана су деца за полазак у први разред, ( по измењеном начину због актуелне 
ситуације у вези са пандемијом ковид 19 ), а сазнања са теста су послужила да се учитељ упозна са саставом будућег одељења  као и разговор 
са родитељима,како би се деци помогло лакше уклапање у нову ситуацију. Упуство за родитеље је постављено на сајт школе, како би били у току 
са свим потребним информацијама – такође због актуелне епидемиолошке ситуације. 

Разговарамо  са учитељима, наставницима и родитељима у циљу олакшавања и адаптирања ученика на школску средину и нове обавезе. 
Упознајемо ученика првог разреда са школском средином, запосленима ( ко шта ради у школи...) и начином организације школског живота. 

Вршили смо анкетирање ученика петог разреда и тако се  упознајемо са ставовима ученика о преласку са разредне на предметну наставу.Тако 
долазимо до уочавања потешкоћа, а у складу с тим  предузимамо мере за њихово превазилажење. 

На основу уочених карактеристика ученика, од стране учитења и наставника, Тим за инклузивно образовање подноси захтев интересорној 
комисији, која даје прдлог да се са одређеним ученицим ради по ИОП-1 или  по ИОП -2, како би се остварило боље напредовање ученика уз 
индивидуализован рад. 

Иницијална тестирања и провере остварености стандарда постигнућа, пробни завршни испит.  

Наставници, упознајући се са нивоом остварености стандарда постигнућа на одређеном узрасту из одређеног наставног предмета, свој будући 
рад планирају тако да ученицима пруже што већу помоћ и подршку у овладавању наставним садржајима и достизању стандарда постигнућа у 
складу са могућностима и потребама ученика. Иницијални тестови спроводе се у току школске години по препоруци Завода за квалитет рада 
установа Пробни завршни испит, обично се организује крајем другог полугодишта да би се ученици ослободили треме и видели како завршни 
испит изгледа. Ми се увек трудимо да то буде баш симулација завршног испита, тако да они буду спремни и опуштенији на самом испиту. 

Транспарентност критеријума оцењивања за сваки наставни предмет 

 Ученици имају јасну слику о знањима, умењима и вештинама неопходним за одређену оцену. Наставници, транспарентно изложе на почетку 
године, када се упознају са ученицима и новим предметом, шта је дивољно знати, умети и показати за коју оцену. Неизоставно је и да на сваком 
часу, наставници када оцењују ученик, образлажу своју оцену и истичу шта је добро, а шта треба мало поправити у даљем раду. 
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Календар писмених провера знања 

На почетку школске године, наставници упознају ученике са динамиком писмених провера знања – распоред контролних и писмених задатака, 
тако да ученици  могу да на време планирају и усклађују свој рад. Наравно, дође и до извесних одступања, јер школа је живи организам који 
функционише и подложан је променама. 

Предавања, презентације, радионице 

У оквиру редовне наставе организују се предавања, презентације у школи, али и радионице у којима су укључени и ученици. Неке наставне 
јединице ученици презетују сами, кроз презентације у сарадњи са наставницима. 

Побољшавање услова за учење 

Наша школа нема кабинетску наставу и то је управо оно што годинама покушавамо да „надоместимо“. Сем информатичког кабинета, који је 
добро опремљен, остали предмети реализују се у класичним учионицама уз додатна наставна средства према специфичностима предмета.  
Учионице су опремљене релативно новим намештајем, оплемењене дечјим радовима и продуктима са часова и радионица. У школи постоји и 
интерактивни уређај, лап-топови и пројектор који се свакодневно користе у настави. 

Брига о томе да сви ученици из осетљивих група буду уписани у школу 

Сваке године у нашу школу, уписује се довољан број деце за први разред. Међу њима, су и деца из осетљивих и маргинализованих група. Школа 
се труди да им пружи потстицајну атмосферу уз додатну подршку у виду књига и наставног материјала, ако је то потребно. 

Брига да ученици редовно похађају наставу 

Одељењске старешине и стручни сарадници сарађују са родитељима, а по потреби и са Центром за социјални рад. Одељенски старешина прати 
редовност долазака ученика у школу, а о њиховом изостајању обевештава стручне сараднике и родитеље.  

Брига о ученицима на кућном и болничком лечењу 

Ако постоји дете које је дужи период одсутно због болести, разредни старешина или учитељ посећују дете, и у сарадња са родитељима, 
организујемо  помоћ при учењу и  размени информација. 

Награђивање ученика за постигнуте резултате у учењу 
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Ученици се похвљују путем сајта школе, огласне табле, књиге обавештења. 

Сарадња са родитељима  

Сарадња са родитељима одвија се на више нивоа: на родитељским састанцима, кроз рад Савета родитеља, индивидуалне разговоре, 
радионице и учешће у другим школским активностима. Благовремено упућујемо  родитеље о  напредовање ученика у учењу, или њиховом 
стагнирању. Одељенске старешине и стручни сарадници свакодневно су укључени у саветодавни рад. 

Област : Социјална заштита ученика 

Сарадња са Центром за социјални рад 

По потреби сарађујемо са Центром за социјални рад, а све у циљу  обезбеђивање бољих услова за живот ученика из социјално депривираних 
породица. Уска срдња осатврује се када је реч о ученицима који живе у хранитељским породицам или са стратељима. 

Бесплатни уџбеници и екскурзије 

Обезбеђујемо   бесплатне уџбенике и школски  прибор. Трудимо се да ученицима којима је то потребно  обезбедимо бесплатне излета, 
екскурзије и  посете.Негујемо  културне, традиционалне  обичаје. Кроз редовну наставу и ваннаставне активности сви ученици су укључени у 
презентовање специфичности своје културе и обичаја. У току ове школске године није дошло до реализације екскурзије због неизвесне 
епидемиолошке ситуације, 

Акције хуманости и солидарности  

У школи ако се укаже потреба организујемо  акција прикупљања одеће и обуће за ученике којима је то неопходно, акција „ Чепом до 
осмеха“,Ученички парламент  је врло често покретач хуманитарних акција, као за ученике наше школе тако и за ученике других школа које нас 
позивају на сарадњу. 

Област: Понашање ученика 

Неговање културе лепог понашања  

Теме за ЧОС, радионице, панои школе (толеранција, кодекс лепог понашања, прихватање различитости, ненасилна комуникација, конструктивно 
решавање сукоба...) 
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Информисање ученика  

Упућивање и обавештавање ученика о њиховим правима, обавезама и одговорностима, о променама у школи и пожељним облицима понашања, 
као и облицима понашања који ће бити санкционисани, вођење евиденције о неприхватљивом понашању и предузимање одговарајућих метода 
појачаног васпитног рада 

Сарадња са родитељима  

Правовремено информисање, договарање стратегија у циљу побољшања понашања појединих ученика, укључивање родитеља у појачан 
васпитни рад; упућивање родитеља у одређене институције и повезивање родитеља са релевантним стручњацима 

Индивидуално и групно саветовање ученика 

Индивидуално и групно саветовање ученика обавља одељењски старешина, педагог, педагошки асистент 

Област: Брига о безбедности ученика 

1. Школска зграда се закључава  за време трајања наставе 

2.  За време трајања наставе, у холу школе дежура и помоћни радник, а за време одмора ту су дежурни наставници. 

Превентивне активности  

Сви ученици  и родитеља упознати су са  важним документима, процедурама и правилима  на часовима одељенског старешине и родитељским 
састанцима („Посебан протокол о заштити ученика од насиља, злостављања и занемаривања“, права обавезе и одговорности ученика и 
родитеља, Кућни ред школе...). Дежурства наставника, ученика и помоћног особља истакнуто је у школи и видљиво. 

Јасно видљив план евакуације из школе у случајевима пожара и сл. 

Ученички парламент  бави се безбедношћу ученика у оквиру своје надлежности и свог статута о раду. 

Ученици од 5- 8 разреда прошли обуку на Националној Платформи Чувам те, "Шта можеш да урадиш ако имаш сазнање да твој друг или 
другарица трпе насиље? 

Интервентне активности 
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 У случају насилничког понашања, састаје се Тим за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања,  и рзматра ситуацију, а затим 
предлаже одговарајуће мере у складу са степеном и видом насиља. 

Листа евиденције лакших повреда обавеза ученика води се  у сваком дневнику образовно – васпитног рада. Разредни старешина у зависности од 
повреде обавеза изриче казну, а у тежим случајевима и на предлог Тима за заштиту ученика води се дисциплински поступак и укључују се 
родитељи у рад. 

 

 

Липар, 15.6.2022.                                                                                                   координатор тима 

                                                                                                                                Ивана Радуловић 

 

 
 

 
4.15. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА РАЗВОЈ МЕЂУПРЕДМЕТНИХ  КОМПЕТЕНЦИЈА И ПРЕДУЗЕТНИШТВА  НА 
КРАЈУ  ШКОЛСКЕ 2021/2022. године 

Тим именује директор школе, сваке године. 

 Тим има 6 чланова. 

1. Александар Бијелић - представник 

2. Татјана Миладиновић 

3. Бојана Грозданић 

4. Милан Јакшић 
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 5. Драгана Николић 

   

Након формирања тима , направљен је план активности  истог, наведени задаци и циљеви рада. 

ЗАДАЦИ РАДА ТИМА: 

 Планира израду пројеката у току школске године разматрајући компетенције које треба развити код ученика 
 Планира реализацију интердисциплинарних часова у току школске године 
 Информише Наставничко веће о планиранираним пројектима  

 

ЦИЉ РАДА ТИМА: 

 Успоставља сарадњу међу наставним предметима 
 Ради на унапређењу међупредметних компетенција 

Међупредметне компетенције: 

 Компетенција за целоживотно учење 
 Комуникација 
 Рад са подацима и информацијама 
 Дигитална компетенција 
 Решавање проблема 
 Сарадња 
 Одговорно учешће у демократском друштву 
 Одговоран однос према здрављу 
 Одговоран однос према околини 
 Естетичка компетенција 
 Предузимљивост и оријентација ка предузетништву 
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Како до краја основног образовања треба остварити све ове међупредметне компетенције, за ову школску годину тим за развој 
међупредметних компетенција и предузетништва одабрао је следеће четири, мада се током школске године упоредо развијају и остале 
компетенције. 
 

- Компетенцију за  целоживотно учење 

- Одговоран однос према околини 

- Одговоран однос према здрављу 

- Дигитална компетенција 

 
С обзиром на ситуацију у којој се налазимо и присуство корона вируса , сви запослени у школи подстичу ученике на одговоран однос према 
здрављу. 
 

 

 

 Компетенције за целоживотно учење:  Наставници предметне и разредне наставе, као педагошка служба 
редовно обавештавају родитеље о успеху ученика, помажу у превазилажењу потешкоћа током учења које се 
јављају код деце . Потешкоће се јављају нарочито у савладавању градива које је  предходних години рађено током 
наставе на даљину. Евидентно да овај начин наставе представља проблем ученицима, јер одређени број ученика 
нема техничких могућности за праћење онлајн наставе, а и ученици нису навикнути на овакав вид рада.  

Ученик треба да буде оспособљен да сам изабере стратегију за учење, прати и контролише напредак током 
учења,примењује знања у  различитим  ситуацијама у зависности од  карактеристика ситуације и  сопствених 
циљева. 

 Одговоран однос према околини:  Настављен је пројекат Еко- парк, где ученици воде рачуна о засађеном дрвећу 
пауловније, уређењу школског дворишта и самог окружења. 
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Ученик познаје како људске активности могу да унапреде или угрозе  животну средину и одрживи развој, разуме 
међузависности живог света , природних ресурса и климатских услова  за одржање живота  и очување његове 
разноврсности, еколошких станишта и климатских услова, активно учествује у неговању здравих заједница. Познаје 
факторе који утичу на загађење земљишта, воде и ваздуха, увиђа предности и недостатке  коришћења различитих 
извора енергије и разуме значај рециклирања. 

 Одговоран однос према здрављу:  Сви запослени у школи се придржавају препоручених мера  ради спречавања 
ширења корона вируса, и воде рачуна о тома да исте поштују и ученици. Као и сваке године обављен је 
систематски преглед зуба, родитељи су обавештени о проблемима . 

Ученик је способан да прикупља информације о темама у вези са ризицима, очувањем и унапређењем  
психофизичког здравља. Познаје  факторе који  доприносе здрављу или га угрожавају. Ученик својим понашањем, 
као појединац или део различитих група и заједница промовише здравље, заштиту здравља и здраве стилове 
живота. 

 Дигитална компетенција: Ученици и наставници су имали могућност да додатно развијају дигиталне компетенције. 
Наставно особље је, и пре тога, имало могућност праћења одређених вебинара који помажу у раду на даљину. 

Ученик је способан да користи расположива  средства из области ИКТ  (уређаје, софтверске производе и друге 
услуге које се користе преко електронских комуникација) на одговоран и критички начин ради ефикасног 
испуњавања постављених циљева и задатака у свакодневном животу, школовању и будућем послу. Препознаје 
ризике и опасности при коришћењу ИКТ и у односу на то одговорно поступа. 

 

Прошле године је наша школа укључена у пројекат обогаћеног једносменског рада кроз три радионице: Башта као 
лабораторија, Математичке мозгалице кроз игру и причу и Креативне драмске радионице. У рад ових радионица је 
укључено више наставника, тако да  развијање међупредметних компетенција може да се примени и у овом начину рада. 

Представник  тима:  

Александар Бијелић 
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5. РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНА И ПРОГРАМА О-В РАДА 

 
 

 
5.1. Реализација наставних часова у току школске године 
( проценат реализације, укупно, од планираног и по предметима) 
 
 

 
Што се тиче реализације наставних часова у току школске године она је у потпуности остварена, 100% реализације. Све 
реализовано градиво је и утврђено. О степену усвејености градива говори и успех ученика наше школе који је и ове године 
био на високом нивоу. 
Било је измена у школском календару за 2021/22, због ширења епидемије вируса грипа. 
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1 разред 

 

 

 

  
Наставни 
предмет 

Прво Друго Укупно Неодржано 
Планирано Одржано % Планирано Одржано % Планирано Одржано % Прво Друго Укупно 

Обавезни 

Српски језик 80 77 96% 100 103 103% 180 180 100% 3     
⤷ Српски језик 
(допунски рад) 

8 7 88% 10 11 110% 18 18 100% 1     

Енглески језик 
(1. страни језик) 

32 30 94% 40 42 105% 72 72 100% 2     

Математика 80 77 96% 100 103 103% 180 180 100% 3     
⤷ Математика 
(допунски рад) 

8 8 100% 10 10 100% 18 18 100%       

Свет око нас 32 31 97% 40 41 103% 72 72 100% 1     
Ликовна 
култура 16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       

Музичка 
култура 

16 15 94% 20 21 105% 36 36 100% 1     

Физичко и 
здравствено 
васпитање 

48 46 96% 60 62 103% 108 108 100% 2     

Дигитални свет 16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       

Изборни 

Верска настава 
- православни 
катихизис 
(изборни) 

16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       

Слободна 
наставна 
активност 

ЧОС (слободна 
наставна 
активност) 

16 15 94% 20 21 105% 36 36 100% 1     
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други разред 

  Наставни предмет 
Прво Друго Укупно Неодржано 

Планирано Одржано % Планирано Одржано % Планирано Одржано % Прво Друго Укупно 

Обавезни 

Српски језик 80 82 103% 100 98 98% 180 180 100%   2   
⤷ Српски језик (допунски рад) 8 8 100% 10 9 90% 18 17 94%   1 1 
Енглески језик (1. страни језик) 32 32 100% 40 40 100% 72 72 100%       
Математика 80 82 103% 100 98 98% 180 180 100%   2   
⤷ Математика (допунски рад) 9 8 89% 9 10 111% 18 18 100% 1     
Свет око нас 32 33 103% 40 39 98% 72 72 100%   1   
Ликовна култура 32 34 106% 40 38 95% 72 72 100%   2   
Музичка култура 16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       
Физичко и здравствено 
васпитање 

48 49 102% 60 59 98% 108 108 100%   1   

Дигитални свет 16 17 106% 20 19 95% 36 36 100%   1   
ЧОС 16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       

Изборни 
Верска настава - православни 
катихизис (изборни) 16 17 106% 20 19 95% 36 36 100%   1   

Грађанско васпитање (изборни) 16 17 106% 20 19 95% 36 36 100%   1   

трећи  разред 

  Наставни предмет 
Прво Друго Укупно Неодржано 

Планирано Одржано % Планирано Одржано % Планирано Одржано % Прво Друго Укупно 

Обавезни 
Српски језик 80 77 96% 100 103 103% 180 180 100% 3     
Математика 80 77 96% 100 103 103% 180 180 100% 3     
Природа и друштво 32 31 97% 40 41 103% 72 72 100% 1     



150 
 
 
 
 
 

Музичка култура 16 15 94% 20 21 105% 36 36 100% 1     
Ликовна култура 32 32 100% 40 40 100% 72 72 100%       
Физичко и здравствено 
васпитање 48 46 96% 60 62 103% 108 108 100% 2     

Енглески језик (1. 
страни језик) 

32 30 94% 40 42 105% 72 72 100% 2     

Пројектна настава 16 15 94% 20 21 105% 36 36 100% 1     
ЧОС 16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       

Изборни 
Верска настава - 
православни катихизис 
(изборни) 

16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       

Допунски рад 

Српски језик (допунски 
рад) 

8 8 100% 10 10 100% 18 18 100%       

Математика (допунски 
рад) 

8 7 88% 10 11 110% 18 18 100% 1     

Додатни рад 
Математика (додатни 
рад) 

16 15 94% 20 21 105% 36 36 100% 1     

четврти разред 

  Наставни предмет 
Прво Друго Укупно Неодржано 

Планирано Одржано % Планирано Одржано % Планирано Одржано % Прво Друго Укупно 

Обавезни 

Српски језик 81 82 101% 99 98 99% 180 180 100%   1   
Енглески језик (1. 
страни језик) 

32 32 100% 40 40 100% 72 72 100%       

Математика 81 82 101% 99 98 99% 180 180 100%   1   
Природа и друштво 32 33 103% 40 39 98% 72 72 100%   1   
Музичка култура 16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       
Ликовна култура 32 34 106% 40 38 95% 72 72 100%   2   
Физичко и 
здравствено 
васпитање 

49 49 100% 59 59 100% 108 108 100%       

ЧОС 0 16   0 20   0 36         

Изборни 

Пројектна настава 
(обавезни изборни) 

17 16 94% 19 20 105% 36 36 100% 1     

Верска настава - 
православни 

16 17 106% 20 19 95% 36 36 100%   1   
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катихизис (изборни) 

Допунски рад 

Математика 
(допунски рад) 

8 8 100% 10 11 110% 18 19 106%       

Српски језик 
(допунски рад) 8 8 100% 10 10 100% 18 18 100%       

Додатни рад Математика (додатни 
рад) 

14 16 114% 22 18 82% 36 34 94%   4 2 

 

 

5 разред 

  
Наставни 
предмет 

Прво Друго Укупно Неодржано 
Планирано Одржано % Планирано Одржано % Планирано Одржано % Прво Друго Укупно 

Обавезни 

Српски језик и 
књижевност 

82 77 94% 98 103 105% 180 180 100% 5     

Енглески језик (1. 
страни језик) 0 31   0 41   0 72         

Историја 17 15 88% 19 20 105% 36 35 97% 2   1 
Географија 16 15 94% 20 21 105% 36 36 100% 1     
Биологија 34 31 91% 38 41 108% 72 72 100% 3     
Математика 64 61 95% 80 82 103% 144 143 99% 3   1 
Информатика и 
рачунарство 16 15 94% 20 21 105% 36 36 100% 1     

Техника и 
технологија 

32 30 94% 40 42 105% 72 72 100% 2     

Ликовна култура 30 30 100% 42 42 100% 72 72 100%       
Музичка култура 34 32 94% 38 40 105% 72 72 100% 2     
Физичко и 
здравствено 
васпитање 

0 33   0 42   0 75         

⤷ Обавезне 
физичке 
активности 

0 22   0 27   0 49         

Немачки језик (2. 
страни језик) 

31 31 100% 41 41 100% 72 72 100%       

ЧОС 15 16 107% 21 20 95% 36 36 100%   1   
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Изборни 

Верска настава - 
православни 
катихизис 
(изборни) 

16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       

Допунски 
рад 

Немачки језик (2. 
страни језик) 
(допунски рад) 

0 0   0 0   0 0         

Математика 
(допунски рад) 

0 7   0 0   0 7         

Слободна 
наставна 
активност 

Цртање, сликање 
и вајање 
(слободна 
наставна 
активност) 

15 15 100% 0 21   15 36 240%       

 

6 разред 

  Наставни предмет 
Прво Друго Укупно Неодржано 

Планирано Одржано % Планирано Одржано % Планирано Одржано % Прво Друго Укупно 

Обавезни 

Српски језик и 
књижевност 64 67 105% 80 77 96% 144 144 100%   3   

Енглески језик (1. 
страни језик) 

0 33   0 39   0 72         

Историја 33 32 97% 39 39 100% 72 71 99% 1   1 

Географија 32 33 103% 40 39 98% 72 72 100%   1   

Биологија 34 33 97% 38 39 103% 72 72 100% 1     

Математика 64 65 102% 80 77 96% 144 142 99%   3 2 

Физика 32 32 100% 0 38   32 70 219%       
⤷ Физика 
(допунски рад) 

0 0   0 2   0 2         

Информатика и 
рачунарство 

16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       

Техника и 
технологија 32 34 106% 40 40 100% 72 74 103%       

Ликовна култура 15 16 107% 21 20 95% 36 36 100%   1   
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Музичка култура 17 17 100% 19 19 100% 36 36 100%       
Физичко и 
здравствено 
васпитање 

0 37   0 38   0 75         

⤷ Обавезне 
физичке 
активности 

0 20   0 26   0 46         

Немачки језик (2. 
страни језик) 31 33 106% 41 39 95% 72 72 100%   2   

ЧОС 17 15 88% 21 20 95% 38 35 92% 2 1 3 

Изборни 

Верска настава - 
православни 
катихизис 
(изборни) 

16 17 106% 20 17 85% 36 34 94%   3 2 

Слободна наставна 
активност 

Хор и оркестар 
(слободна 
наставна 
активност) 

17 17 100% 19 19 100% 36 36 100%       

 

7 разред 

  Наставни предмет 
Прво Друго Укупно Неодржано 

Планирано Одржано % Планирано Одржано % Планирано Одржано % Прво Друго Укупно 

Обавезни 

Српски језик и 
књижевност 

65 63 97% 79 81 103% 144 144 100% 2     

Енглески језик (1. 
страни језик) 

0 31   0 40   0 71         

⤷ Енглески језик 
(1. страни језик) 
(допунски рад) 

0 0   0 0   0 0         

Историја 33 30 91% 39 41 105% 72 71 99% 3   1 
⤷ Историја 
(допунски рад) 

0 1   0 0   0 1         

Географија 32 31 97% 40 41 103% 72 72 100% 1     
⤷ Географија 
(допунски рад) 

0 0   0 2   0 2         

⤷ Географија 
(додатни рад) 

0 2   0 4   0 6         
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Биологија 34 31 91% 38 41 108% 72 72 100% 3     
⤷ Биологија 
(допунски рад) 

0 0   0 0   0 0         

⤷ Биологија 
(додатни рад) 

0 0   0 0   0 0         

Математика 64 62 97% 80 81 101% 144 143 99% 2   1 
⤷ Математика 
(допунски рад) 

0 4   0 0   0 4         

Физика 32 30 94% 0 40   32 70 219% 2     
⤷ Физика (допунски 
рад) 

0 2   0 2   0 4         

Хемија 34 29 85% 38 40 105% 72 69 96% 5   3 
⤷ Хемија (додатни 
рад) 

0 0   0 0   0 0         

⤷ Хемија (допунски 
рад) 

0 0   0 0   0 0         

Информатика и 
рачунарство 

16 15 94% 20 21 105% 36 36 100% 1     

Техника и 
технологија 32 28 88% 40 42 105% 72 70 97% 4   2 

⤷ Техника и 
технологија 
(допунски рад) 

0 0   0 0   0 0         

Ликовна култура 15 15 100% 21 21 100% 36 36 100%       
Музичка култура 16 16 100% 20 20 100% 36 36 100%       
Физичко и 
здравствено 
васпитање 

0 48   0 60   0 108         

ЧОС 17 15 88% 19 21 111% 36 36 100% 2     

Изборни 

Верска настава - 
православни 
катихизис 
(изборни) 

16 16 100% 20 18 90% 36 34 94%   2 2 

Грађанско 
васпитање 
(изборни) 

17 16 94% 19 18 95% 36 34 94% 1 1 2 

Немачки језик (2. 
страни језик) 
(обавезни 
изборни) 

31 31 100% 41 41 100% 72 72 100%       

⤷ Немачки језик (2. 
страни језик) 

0 0   0 0   0 0         
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(допунски рад) 

Слободна 
наставна 
активност 

Хор и оркестар 
(слободна 
наставна 
активност) 

17 16 94% 19 19 100% 36 35 97% 1   1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 разред 

  Наставни предмет 
Прво Друго Укупно Неодржано 

Планирано Одржано % Планирано Одржано % Планирано Одржано % Прво Друго Укупно 

Обавезни 

Српски језик и књижевност 65 62 95% 71 74 104% 136 136 100% 3     
⤷ Српски језик и књижевност 
(припремни рад за полагање 
завршних и матурских испита) 

0 0   0 10   0 10         

Енглески језик (1. страни језик) 0 31   0 37   0 68         
Историја 33 30 91% 35 37 106% 68 67 99% 3   1 
⤷ Историја (припремни рад за 
полагање завршних и 
матурских испита) 

0 0   0 4   0 4         

Географија 32 31 97% 36 37 103% 68 68 100% 1     
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⤷ Географија (допунски рад) 0 1   0 0   0 1         
⤷ Географија (припремни рад 
за полагање завршних и 
матурских испита) 

0 0   0 4   0 4         

Биологија 34 31 91% 34 37 109% 68 68 100% 3     
⤷ Биологија (припремни рад за 
полагање завршних и 
матурских испита) 

0 0   0 4   0 4         

Математика 64 62 97% 72 74 103% 136 136 100% 2     
⤷ Математика (допунски рад) 0 1   0 0   0 1         
⤷ Математика (припремни рад 
за полагање завршних и 
матурских испита) 

0 0   0 10   0 10         

Физика 32 30 94% 0 36   32 66 206% 2     
⤷ Физика (допунски рад) 0 1   0 2   0 3         
⤷ Физика (припремни рад за 
полагање завршних и 
матурских испита) 

0 0   0 2   0 2         

Хемија 34 30 88% 34 38 112% 68 68 100% 4     
⤷ Хемија (припремни рад за 
полагање завршних и 
матурских испита) 

0 0   0 0   0 0         

Информатика и рачунарство 16 15 94% 18 19 106% 34 34 100% 1     
Техника и технологија 32 30 94% 36 38 106% 68 68 100% 2     
Ликовна култура 15 15 100% 19 19 100% 34 34 100%       
Музичка култура 17 16 94% 17 18 106% 34 34 100% 1     
Физичко и здравствено 
васпитање 

0 48   0 55   0 103         

ЧОС 0 16   0 18   0 34         

Изборни 

Грађанско васпитање 
(изборни) 

17 16 94% 19 18 95% 36 34 94% 1 1 2 

Верска настава - православни 
катихизис (изборни) 16 16 100% 18 18 100% 34 34 100%       

Немачки језик (2. страни језик) 
(обавезни изборни) 

31 31 100% 37 37 100% 68 68 100%       

Слободна 
наставна 
активност 

Хор и оркестар (слободна 
наставна активност) 

17 16 94% 17 16 94% 34 32 94% 1 1 2 
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5.3. Реализација васпитних програма 
 
 

Следећи васпитни планови и програми: здравственог васпитања, личног и социјалног развоја, корективног рада, 
заштите ученика од насиља, превенције болести зависности, професионалне оријентације, еколошке заштите животне 
средине и естетског уређења школе, спречавања малолетничке деликвенције, као и програм подршка учењу су саставни 
део Годишњег плана рада школе и реализују се током целе школске године. Реализују се у оквиру часова редовне наставе 
(ЧОС-а, грађанског васпитања, физичког васпитања, чувара природе, природе и друштва, изабраног спорта, 
биологије..итд...)  приликом извођења екскурзија, обележавања дечије недеље, уређења школског дворишта, припремања 
ученика за завршни испит и упис у средњу школу, кроз сарадњу са другим институцијама ( покрет горана, презентације 
средњих школа, МУП, Здравствена амбуланта, Центар за социјални рад...) 
 

5.4. Реализација о осталим активностима у којима учествују ученици 
у сарадњи са друштвеним организацијама, широм и ужом друштвеном средином 
 

И ове школске године ученици су имали мноштво активности које су их подстицале на даљи напредак у учењу и  
заинтересованошћу за школу уопште. Овде су побројане неке од активности,а детељније се налазе у реализацији 
календара значајних активности за школску 2021/2022. годину. 
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5.5. Културна и јавна делатност, семинари, екскурзије и излети 

за школску 2021/2022. годину 
 
 

Место Датум Активности Учесници 

Кула 25.08.2021. 

АКТИВ ДИРЕКТОРА- 
-вишкови мањкови, 

безбедност ученика –
маске и средства за 

дезинфекцију 

Представник одељења за 
друштвене делатности и  
Просветни инспектор Ракић 
 

Липар 26.08.2021. 

Наставничко вреће—и 
последња редовна 
седница  седнице и 

безбедносне мере пре 
почетка наставе 
-модел наставе  

Седниции присуствовали сви 
наставници 
 
 

ЛИПАР 31.08.2021. 
НАСТАВНИЧКО веће и 

састанци тимова 

Тим за ИОП 
Тим за самовредновање 
Тим за ненасиље  
Тим за обезбеђивање квалитета 
наставе 

Липар Август 2021. 

Радови на: 
 санацији школског 

терена,кречење 
канцеларија, кухиње,, 

санација крова 

Алтерего Црвенка 
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,хобловање паркета и 
санација бетонске 

стазе иза сколе 

Липар 1.09.2021.  Пријем Ђака првака 
Сви заспослени и председник 
Дамљан Миљанић 

Липар 14.09.2021. НАСТАВНИЧКО веће  

Липар 15.09.2021. САВЕТ РОДИТЕЉА 

Јелена Милисављевић, Грбић 
Слађа, Мандић, Трешњић, 
Поповић Драгана, Зорица 
Вуковић, Зорица Стокућа и 
Јасмина Вуковић 

лИПАР 15.09.2021. ШКОЛСКИ одбор 
Оља,Мира,Јасна,Зорица Стокућа, 
Јасмина Вуковић и Р.Рајачић 

Липар 16.09.2021. 
Дан српског јединства 

и заставе 
Истакнуте заставе 

Липар 16.09.2021. 
Берба греожђа –
једносменски рад 

Оља Кадичћ Стојичић, Мирјана 
Медурић и ученици 8.разреда 

Липар 17.-22.2021. 
Европска недеља 

мобилности- 
Општина Кула 

Предраг Тепавчевић -пешачење 

Липар 17.09.2021. 

Известај ТИМА за 
працење оболелих од 

Ковида 19- ( тим 
формиран у МПС-у и 

зЗаводу) 

Сваког ПЕТКА до 12часова 

Липар 18.09.2021. 
КРОС-радна 

ненаставна субота 
Одељењске старешине и ученици 

Липар 21.09.2021. ИЗВЕСТАЈ ШКОЛЕ ДО ПП служба и директор 
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15ЧАСОВА О БРОЈУ 
оболелих 

Паноније  25.09.2021. 

Пешаћењем до 
здравља-недеља 
мобилности општина 
Кула 

Ученици 5. и 6.разреда 

Липар 27.09.2021. Замена Славко Рац наставници 

Липар 27.09.2021. 

Показна ватрогасна 
вежба ДДК у холу 
зграфе –активирање 
хидранта 

Сви ученици од 1-8.разреда 

Липар 
4.10.-

8.10.2021. 

Дечија недеља,,Дете је 
дете да га волите и 
разумете,, 

1.Цртање и шетња (боравак 
напољу) 
2.У туђим ципелама 
3.дечија пијаца 
4.Квиз знања и игра без граница 
5.Пријем првака у дечији савез и 
спортски дан 

Липар 7.10.2021. 

Топла проба 
радијатори и грејање-
пуштен систем и 
напуњен водом 

Искључен објекат ПУ ,,Рода,, 
Липар 

Липар 11.10.2021. 
Стручна замена за 
Љупку Митровић 

Трећи разред –учитељица Јелена 
Беговић 

Липар 14.10.2021. 
Родитељски састанак 
о.с. 8 разреда, педагог 
,директор 

Ученице: Арсеније Лалић, Урош 
Павловић и драшко Вукоман 

Липар 15.10.2021. 
Систрематски преглед 
зуба-др Љубица 

Ученици од 1-8.разреда 
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Јовановић 

Липар 19.10.2021. 

Дан школе-обележен 
радно и тематским 
предавањима о животу 
и раду Николе Тесле 

Ученици од 1-8.разреда 

Липар 18-29.10.2021. 
Јелена БАРТОШ-
мењала је ЉУПКУ 

Замена због ковида 

Липар 
18.10.-

29.10.2021. 
Мењала матеаматику-
Бојана Кљајевић 

Замена због короне 

Липар 
1.11.2021-
11.10.2021. 

Бојана Кљајевић -
хемија 

Замена због короне 

Липар 1.11.2021. 
Престанак рада 
Наталије Нићетин 

Добијен посао у И.Б. Кула 

Липар 1.11.2021. Дасанка Башић Замена и почетак рада 

Липар 3.11.2021. 

Индивидуални 
разговор са Оливером 
Кадић Стојичић-
7.разред-
недисциплина 

Недисциплина ученик Владимира 
Поповића-инстаграм профил са 
именом тепавчевић Предрага и 
Биљане Килић 

Липар 
3.4. и 5. 
11.2021.  

Деца из ПУ,, Рода,, 
Липар-због грејања и 
квара на цевима 
премештени у 
просторије школе – 
4.разред 

Деца и васпитачи ПУ Рода и 
учитељица Јасмина Иван и 
ученици  4.разреда пребачени у 
просторију за пријем родитеља 

Липар 
11.11.2021. и 
12.11.2021,  

Нерадни дан-Дан 
примирја у Првом 
светском рату 

По календару рада 
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Липар 
8.11.-

12.11.2021. 

Јесењи распуст-
продужен због 
пандемије  

Измењен календар 

Липар 17.11.2021. 

ПУ,,Рода ,, Липар у 
просторијама школе-
учионицазбог санације 
цеви за грејање -
6.разреда,а ученици из 
6.разреда измештени у 
кабинет информатике 

Деца из ПУ,,Рода ,, Липар  11 
присутних од 16 децембар 
Васпитачица Мира и Јасна 

Липар 18.11.2021. 

Информативни 
разговор са разредном 
старешином Мира 
медурић 

Понашање ученика Уроша 
Павловића и драшка Вукоман 

Липар 18.11.2021.  
Разговор са Дијаном 
Павловић 

Понашање Уроша-искључивање 
кабинета из струје , лепак на 
столицу Д. Симић, први разред 
М.К.К 

Липар 18.11.2021. 
Разговор са Меримом 
Халић 

Договор – позив следеће недеље 

Липар 24.11.2021. 
Посета часовим –
педагогице и директор 

Енглески, математика и физика 

Липар 26.11.2021. 
Посета часасу-физичко 
васпитање-педагог 
Ивана и директор 

Физичко и здравствено васпитање 

Липар 30.11.2021. 
Посета часу српски 
језик и немачки језик 

Српски у 1.разреду М.К.Костић 
Немачки –Тања Сератлић 

Липар 1.12.20211. 
Разговор са разредним 
старесином 5.разреда-

-Богдан Николић и Марчетић 
Милош. 
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понашање у разреду, 
подметање ноге и 
кидаее свеске 

- Свеску бацао и кидао Харди 
Младен 
-Харди Младен –провоцира и 
задиркује Стефана Поповића 

Липар 1.12.2021. 

Расзговор са 
уценицима 8.разреда-
добацивање са 
прозора –комсија ( 
позвала сколу 
Александра) 

Драшко, Арсеније,Милош и Урош 

Липар 

7.разред , 
просипање 

сапуна у 
уционици 

7.разреда и 
брисање клупе 

сапуном 

Владимир Поповић 
Парзовор разредна Оља и 
директор 

Липар 
20.01.2021. 

Харди, 
Марчетић 

 директор 

Липар  17.01.2022. 
Почетак 2.полугодишта 
по комбинованом 
моделу. 

Сви ученици иду у сколу. Час 
траје 45мин.Ученици од 5-8р. Где 
има више од 15 ученика деле се у 
две группе.( једни непосредно у 
сколи,а други онлајн..следећи дан 
обрнуто) Код нас је мали 
бр.ученика и НЕМА ПОТРЕБЕ ЗА 
дељењем одељења 

Липар 25,26 и Индивидуални Харди,Николић, 
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27.01.2022. разговори и узимање 
изјаве  

Милисављевић,одељење 
5.разреда,Ивана Радуловић, 
Тепавчевић, ТИМ за заштиту 
ученика од насиља, злостављања 
и занемаривања 

Липар 27.01.2022. 

Школска слава Свети 
Сава –свечаност 
одржана у цркви 
Успења Пресвете 
Богородице у Липару-
Бојана Цвијановић-
вероучитељка 

10 ученика рецитовало, 
свештеник Ђорђе Цвијановић, 
вероучитељка,александар 
Бјелић,Јасмина Иван ;Споменка 
Преочанин и Невенка Поповић. 
Кума школе Марија Ђурановић 
предала кумство Душанки 
Бановић 

Липар 29.01.2022. 

Семинар у школи 
,,Проблемски 
оријентисана настава,, 
Жолт Коња 

Сви запослени 
осмим..М.Медурић,Славка Раца и 
Тање Сератлић, Јадранкаа 
Лазаревски. 

Липар  
12.01.2022.-
21.02.2022. 

Продужени распуст –
Дан државности-
Сретење и продужен 
распуст због пандемије 
Ковид 19 

Сви ученици и наставници 

Липар 21.02.2022. 
Поправљен котао у 
сали 

Јут Оливер 

Липар 20.02.2022. 
Такмичење из 
математике 

Ученици Јован Трешњић и  
Павловић Јована 4.р 
Ученици 3.раз –Трешњић милица 
и Лукић Јован 
Марија Ђуричић -2.место и Лука 
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Лукић-5.разред / Пласман на 
ОКРУЖНОМ 

Липар 23.02.2022. Помоција  Пољопривредна скола Црвенка 

Липар 
21.02,2022 

28.02. 

Школски одбор-
статиут-известај о р.д.,, 
Базен,екскурзија 

Чланови одбора-Биља ,Зорица 
Јасна,, Оља, Мира.К.К. 
Бранка.Зорица, Ивана, Вуковић 
Зорица 

Црвенка  26.02.2022. 
Такмичење из Српског 
језика 

Јована Поповић и Лука Лукић-
5.разред 

Липар 28.02.2022. Рецитатори-школско  
Липар 28.02.2022. ИСКРА –програм  Зорица, Бранка и Нена 
Липар 2.03.2022. Актив директора Кузла књиге 

Сомбор 11.02.2022. Потписивање ЦЕНУСА  
П.Н. Здсравка –Пољопривредна 
школа СО 

Сомбор  18.02.2022. 
Актив директора СО 
ОШ,,А.Мразовић,,  

Поповић Невенка –ПЗ испит за 
8.раз. 

Сомбор 24.03.2022. 
Преузимање тестова 
СО ОШ,,И.Л.Рибар,, 
СО 

Н.П. за општину 

Липар 25.03.2022. 
Пробни тест из 
МАТЕМАТИКЕ у 
13часова 

Љубка Митровић-дежурни 
наставник 
Бобана Марић-супервиѕор 

Липар  26.03.2022. 

Пробни заврсни тест из 
СРПСКОГ језика у 9:00 
Конбиновани тест у 
11:00 ч 

Дежурни Јасмина Иван и 
Радуловић Ивана 

Липар 29.03.2022. 
Индивидуални 
разговор-ученици 

Ученици 8.разреда , директор и 
Тања Сератлић 
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8.разреда 

Крушчић 30.03.2022. 
Представа у Крушчићу-
премијера 

Н.Поповић и Сека Радуловић 

Липар 30.03.2022. 

Савет родитеља 
обавештен о предлогу 
за уџбенике и 
дистрибутеру 

Члснови Савета родитеља 

Липар 
31.03.2022. 

 
Наставничко веће 
/тромесечје и књиге 

Сви наставници 

Липар  31.04.2022. 
Дан установе 
ПУ,,Бамби,, 

Н.Поповић, Наташа Ђерић 

Липар 30.03.2022. 

Кречен кабинет 
информатике, 
канцеларије дир. И 
педагога, ходник на 
спрату , степениште  

 Миљан Кикић – фирма  
Вредност 495.000,00 дин 
,,Грађевинар Киле,, 

Липар 
15.04.-

25.04.2022.  
Пролећни распуст 
Ускрс-22.23.24.25.04. 

Ученици и запослени (ускрс) 

Липар 
1.05.2022.-
3.04.2022. 

Празник рада 1.мај Први радни дан среда 4.03.2022. 

Чонопља 7.05.2022. 
ОКРУЖНО такмичење 
из географије  

Ксенија Стокућа и Ђуричић 
Наталија 

Представа Баш 
Челик 

 Дом културе -Сивац Ученици од 1-8.раз. 

Липар 13.05.2022. 
Крос пролећни и крос 
РТС кроз Србију 

Сви ученици 

Врдник  
11.12. и 

13.04.2022. 
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Липар 20.05.2022. 

Разговор са 
одељењском 
заједниццом- опомена 
за поступак ученика и 
непримерено 
понашање 

Извињење Младена хардија 
вероучитељки  

Липар 20.05.2022. 
Индивидуални 
разговор Разговор 
ВЛАДА ХАРДИ 

 

Липар 9.06.2022. 
НВ за ученике 
8.разреда 

Сви наставници 

Липар 14.06.2022. 
Матура ученика 
8.разреда у школи 
испред школске зграде 

Сву ученици и ученица Миња 
Радукић , наставници Мира 
Медурић-разредна, учитељица 
Јасна,директор, наставници Тања 
Сератлић и Тепавчевић Предраг 

Липар 16.06.2022. 
Дојава за бомбу-онлај 
настава 

Наставници по распореду од 
четвртак 

Липар 23.06.2022. 
НВ за ученика од 1-
7.разреда 

 

Липар 23.06.2022. СУД Кула С.Поткоњак  

Кула 
27.28 и 

29.06.2022. 

Завршни испит за 
ученике 
8.разредаОШ,,Петефи 
бригаде,, Кула  

Супервизор –Слободанка Марић 
Дежурни-Љубка Моитровић и 
Тања Сератлић 

Липар 30.06.2022. 
Додела књижица 
ђацима 

Сви ученици и одељењске с 
тарешине 

Липар 4.07.2022. 
Решење за избор 
директора 

Мандат од 28.07.2022. 
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Липар 6.07.2022. Листе жеља Ученици и родитељи лично 

Нови Сад 7.07.2022. 
Полагање за испит за 
лиценцу директора 

Невенка Поповић 

Липар 13.-15.07.2022. Упис у средње школе Бивши осмаци 

Липар До 8.08.2022. 
Листе са бројем 
ученика и захтеви за 
признавање одељења 

Директор и ШУ Сомбор 

Липар 23.08.2022. 
Наставничко веће –
седницу води И.Јовић 

Наставници осим Бјелића, 
Кнежевића 

липар 24.08.2022. 

Листе технолошких 
вишака и мањкова 
изашле( подаци 
повучени из ЈИСП-а) 

Листе 

Кула  29.08.2022. АКТИВ директора 
Настић А. –председник актива и 
Чаба Пожар-заменик (избор на 3 
године) 

Липар 30.08.2022. Наставничко веће 
Сви наставници осим Бојане 
Грозданић, Наташе Бадњар и 
Кнежевића. 
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5.6 ИЗВЕШТАЈ   О РЕАЛИЗАЦИЈИ ЕСКУРЗИЈА 
Школске 2021/2022. нису организоване ескурзије због епидемије вируса корана. 
 
5.7. Извештај о раду Ђачког парламента 
 
 

Чланови ђачког парламента за школску 2021/2022. годину 
 Име и презиме ученика Разред 

1. Вељко Маљковић V 

2. Јована Поповић V 

3. Татјана Лукић VI 

4. Анђела Вуковић VI 

5. Катарина Стокућа VII 

6. Лазар Поповић VII 

7. Арсеније Лалић VIII 

8. Урош Павловић VIII 
 

 
 Ученици упознати са Пословником о раду  Ученичког парламента.Такође, ученицима је представљен план рада са 
могућностима измена и допуна по потреби рада Ђачког парламента. 
 
Ђачки парламент у 2021/2022. години је једногласно изабрао : 
председник:Арсеније Лалић 
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подпредседник: Урош Павловић 
записник: Анђела Вуковић 
 
Представник Ђачког парламнета и учешће у Наставничком већу:Урош Павловић, за самовредновање Катарина Стокућа , 
тима за ненасиље Арсеније Лалић, за развојно планирање Јована Поповић, школски одбор Тајана Лукић и Анђела 
Вуковић., тима за обезбеђивање квалитета развоја установе Урош Павловић. Ученици су усвојили план рада парламента, 
договорили се о правилима понашања у раду у парламенту. 
Ђачки парламент се у току школске 2021/2022.  бавио следећим питањима: 
 
 
 
Дечја недеља: 
активности за дечију недељу: Цртање на асфалту, дечији бутик, дечја пијаца, израда играчака од разних материјал,а шиз 
фриз, спортски дан 
 

1. Упознавање са актима школе- извештај о раду школе, годишњи план рада, насиље, развојни план и 
самовредновање. 

2. Скупљање чепова поводом акције „ Чепом до осмеха“ 

3. Анализом успеха , владања ученика на крају полугодишта и краја школске гонине 

4. Активностима везаним за прославу школске славе, Светог Саве. 
5. Украшавање школе поводом новогодишњих празника 
6. Испраћај ученика осмог разреда 

7. Давање предлога за активности Дечје недеље 
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6.РЕЗУЛТАТИ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

 
 
6.1.Извештај  о постигнутом успеху у учењу и владању ученику, по разредима и укупно 
 

ДРУГО ПОЛУГОДИШТЕ 2021/2022. ГОДИНЕ 

Општи успех ученика 

Разред Бр.уч 

Позитивних 

Одл. Вр.д. Доб. Дов. 

 Негативних 
Са слабим 
оценама 

  
Укупно 

Награђ. Похва. Кажњени Сред.оц.   Број    % 
  

Број    % 1 2 3+ 
  
слабих 

1 6 6 100,00         0 0,00                 

2 10 10 100,00 10 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 4,89 

3 7 7 100,00 3 3 1 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 4,20 

4 5 5 100,00 3 2 0 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 4,51 

Укупно 28 28 100,00 16 5 1 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 4,53 

5 16 16 100,00 7 6 3 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 4,10 

6 7 7 100,00 3 3 1 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 4,22 

7 9 9 100,00 2 1 5 1 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 3,54 

8 7 7 100,00 2 3 2 0 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 3,80 
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Укупно 39 39 100,00 14 13 11 1 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 3,91 

Свега 67 67 100,00 30 18 12 1 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0 4,22 

 
 
 
 
 
 
 

Оправдани 
изостанци 

Неоправдани 
изостанци 

Укупно 
изостанака 

      

543 0 543 

553 0 553 

334 0 334 

1430 0 1430 

1383 1 1384 

334 0 334 

966 29 995 

565 35 600 

3248 65 3313 

4678 65 4743 
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КРАЈ ШКОЛСКЕ 2021/2022. ГОДИНЕ 

Општи успех ученика 

Разред Бр.уч 
Позитивних 

Одл. Вр.д. Доб. Дов. Сред.оц.   Број    % 
1 6 6 100,00           

2 10 10 100,00 10 0 0 0 4,89 

3 7 7 100,00 3 3 1 0 4,20 

4 5 5 100,00 3 2 0 0 4,51 

Укупно 28 28 100,00 16 5 1 0 4,53 

5 16 16 100,00 7 6 3 0 4,10 

6 7 7 100,00 3 3 1 0 4,22 

7 9 9 100,00 2 1 5 1 3,54 

8 7 7 100,00 2 3 2 0 3,80 

Укупно 39 39 100,00 14 13 11 1 3,92 

Свега 67 67 100,00 30 18 12 1 4,22 

 
 
Ове године није били поправних испита.  
 
 
 
 
Педагог школе   Ивана Јовић 
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6.2.ИЗВЕШТАЈ О ЗАВРШНОМ  ИСПИТУ И УПИСУ У СРЕДЊУ ШКОЛУ 
Сви ученици ( 7 ученика) су изашли на завршни испит из премета српски језик, математика и комбинованог теста 
 
РЕЗУЛТАТИ ЗАВРШНОГ ИСПИТА 2021/22. ГОДИНА 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Име и презиме 
ученика 

Матерњи језик Математика Комбиновани Укупно 
бодова 

Анђела Вуковић   7 8 12 27 
Милош Вуковић 11,5 12 14 37,5 
Драшко Вукоман 4 4 10 18 
Арсеније Лалић 6 10 12 28 
     
Предраг Марчетић 9,5 7 15 31,5 
Урош Павловић 7 10 11 28 
Данијела Симић 9,5 5 13 27,5 

 
Просек 7,78 8 12,42  
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Преглед расподеле ученика основне школе 
(школа: 08005192, ОШ "Никола Тесла", Липар, Кула, Западнобачки управни округ) 

 

ИБУ* УЧЕНИК ОДЕЉЕ
ЊЕ 

ОБРАЗОВНИ 
ПРОФИЛ 

КРУГ 
РАСПОДЕЛЕ 

 
373433

22 

 
Вуковић (Дарко Вуковић) 

Анђела 

 
VIII 1 

JBVRGA4R04S | Природно - 
математички смер 08073112 | 
Гимназија "Жарко Зрењанин" 
Врбас, Врбас, Јужнобачки управни 
округ 

 
Први 

 
703061

22 

 
Вуковић (Горан Вуковић) 

Милош 

 
VIII 1 

ZBKUSC4E41S | Електротехничар 
информационих технологија 08005249 | Средња 
техничка школа "Михајло Пупин" 
Кула, Кула, Западнобачки управни округ 

 
Први 

 
902954

22 

 
Вукоман (Саво Вукоман) 

Драшко 

 
VIII 1 

ZBKUSC3D82S | Механичар моторних 
возила 08005249 | Средња техничка 
школа "Михајло Пупин" Кула, Кула, 
Западнобачки управни округ 

 
Први 

 
554244

22 

 
Лалић (Небојша Лалић) 

Арсеније 

 
VIII 1 

ZBKUSC4D06S | Машински техничар за компјутерско 
конструисање 08005249 | Средња техничка школа "Михајло 
Пупин" 
Кула, Кула, Западнобачки управни округ 

 
Први 

 
807699

22 

 
Марчетић (Ана Марчетић) 

Предраг 

 
VIII 1 

ZBKUSC3D82S | Механичар моторних 
возила 08005249 | Средња техничка 
школа "Михајло Пупин" Кула, Кула, 
Западнобачки управни округ 

 
Први 

 
125901

22 

 
Павловић (Мирослав 

Павловић) Урош 

 
VIII 1 

SBSUSC4L01S | Економски техничар 
08009155 | Економска средња школа "Боса 
Милићевић" Суботица, Суботица, Севернобачки 
управни округ 

 
Први 
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782694

22 

 
Симић (Адријана Премовић) 

Данијела 

 
VIII 1 

ZBSOSE3P13S | Фризер 
08204918 | Средња школа "Свети 
Сава" Сомбор, Сомбор, 
Западнобачки управни округ 

 
Први 

 
 
 
6.3. Добитници Вукове дипломе и ђак генерације 
 
 
Школске 2021/22. године школа није имала носиоца Вукове дипломе и ђака генерације. 
 
Списак књига којима су ученици награђени за резултате у одређеним областима 
Р.Б АУТОР КЊИГА  УЧЕНИК ПРЕДМЕТ ЗА 

КОЈИ ЈЕ ДОБИО П 

ОСЕБНУ ДИП 

1. Група аутора Збирка љубавне 
појезије 

-Анђела Вуковић -рецитатори 

- одличан успех  

 

2 Стеван Сремац Поп Ћира и поп СПИРА Јован Павловић -међуопштинско 
атлетика 
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3. Десанка Максимовић Ђачко срце Вуковић Милош -одличан успех 

 
 
Ученици који су били ђаци генерације почевши уназад од школске 2001/2012. године од кад је СПОНЗОР ЂАКА 
ГЕНЕРАЦИЈЕ. фирма ,,Винарија Милисављевић,,  власника Стевана Милисављевића) 
Ђак генерације добија новчана средства и златник. 
1.Јана Бојанић                        2001/2002.                   064/35-21-300      707-277 
2.Мила Мајсторовић              2002/2003.                  064/951-78-35 
3.Драгомир Трнинић             2003/2004.                                                  707- 401 
4.Александар Дејановић       2004/2005.                   064/47-08-656 
5.Милица Крајиновић           2005/2006.                   064/541-22-44        707-099 
6.Наташа Бакић                      2006/2007.                                                  707-155 
7.Јованка Ракић                      2007/2008.                   064/464-50-66       707-090 
8.Миња Кнежевић                  2008/2009.                   064/38-36-338       707-086 
9.Ђорђе Почуча                      2009/2010.                                                   707-059 
10.Горана Хајдин                    2010/2011. 
11.Биљана Самарџић              2011/2012. 
12.Кристина Сукур                 2012/2013. 
13. Врањеш Милица               2013/2014. 
14. Марина Стевановић          2014/2015. 
15. Марија Рубежић                2015/2016. 
16.Милица Војновић               2016/2017. 
17. Лука Делић                         2017/2018. 
18. Николина Блануша            2018/2019. 
19.-НЕМА по први пут од постанка школе 
20.Ања Бјелић                         2020/21. 
21.-                                            2021/22. 
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6.4.Извештај о учешћу ученика на такмичењима и постигнутим резултатима 

ПРЕДМЕТ ИМЕ И ПРЕЗИМЕ 
УЧЕНИКА 

РАЗРЕД НАСТАВНИК НИВО ТАКМИЧЕЊА Бодови МЕСТО 

 
 

МАТЕМАТИКА 

Јован Лукић 3. Љибка Митровић Општинско такмичење 34 / 
Милица Трешњић 3. Љибка Митровић Општинско такмичење 24 / 
Јована Павловић 4. Јасмина Иван Општинско такмичење 20 / 
Јован Трешњић 4. Јасмина Иван Општинско такмичење 5 / 
Марија Ђуричић 5. Ивана Радуловић Општинско такмичење 58 2. 

Окружно такмичење 13 / 
Лука Лукић 5. Ивана Радуловић Општинско такмичење 20 / 

ИСТОРИЈА Марија Ђуричић 5. Јадранка Лазаревски Општинско такмичење 37 3. 
Окружно такмичење / / 

Стефан Поповић 5. Јадранка Лазаревски Општинско такмичење 15 / 
ГЕОГРАФИЈА Наталија Ђуричић 7. Бојана Грозданић Општинско такмичење 81 2. 

Окрижно такмичење 81 2. 
Катарина Стокућа 7. Бојана Грозданић Општинско такмичење 83 2. 

Окрижно такмичење 54 / 
ХЕМИЈА Наталија Ђуричић 7. Татјана Миладиновић Општинско такмичење 74.5 3. 

Катарина Стокућа 7. Татјана Миладиновић Општинско такмичење 76,7 3. 
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7. РЕАЛИЗАЦИЈА ПРОГРАМА СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА 

 
7.1. Извештај о стручном усавршавању 
(наставници, директор, стручни сарадници) 
 

И ове, као и прошле школске године, наставници су мање присуствовали семинарима него што је постојало 
интересовање јер школа није имала довољно средстава  а и због епидемиолошке ситуације  Праћењем часова од стране 
директора и стручне службе примећено је да наставници користе стечена знања у свим сегментима наставног процеса, 
како у преношењу знања, тако и у области васпитања. У таквим условима, тешко је било и на почетку школске године 
уопште направити план стручног усавршавања. Да би школа остварила квалитет наставе, а самим тим учинила наставу 
занимљивијом за све ученике, неопходно је непрестано праћење савремених токова у области образовања и васпитања, 
што се може постићи перманентним стручним усавршавањем наставника. Учешће наставника у стручним усавршавањима 
и ове године је било условљено финансијским средствима. У складу са тим, наставници су углавном учествовали у 
бесплатним усавршавањима, у којима је број учесника био ограничен. Дакле, није било могућности да се у стручно 
усавршавање укључе сви наставници. 
 

Ред.бр. 
 
САДРЖАЈ 

САДРЖАЈ 

 
 
Планирано 

Реализовано 

I 
 
Индивидуално стручно усавршавање 
 

Индивидуално стручно усавршавање 

1. Коришћење интернета Свакодневно коришћење интернета 

2. 
Путем стручне литературе, књига и часописа (које школа 
набавља) 

Стручна литература  за директора 
школе, НИП Образовни информатор, 
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Стручна литература за наставнике, 
Просветни преглед 

3. 

Учешћа на  семинарима, предавањима и радионицама: 
 учешће на организованим семинарима  у 

организацији МП-а 
 учешће у раду актива директора 
 посетом часова других колега 
 разменом искустава са колегама из других школа 

путем посета тим  школама и  сарадња  путем електронске поште. 

 
Семинари : 

 Актив директора 
 Актив педагога 

 
 

II Наставничко веће  

1. 
 
Путем стручне литературе, књига и часописа, 
 

- Купљена литература, књиге и часописи 

2. 
Предавања везана за актуелне теме и теме везане за струку: 
 

Предавања: 
-Анализа рада и процеса адаптације 
ученика 1. и 5. разреда 
-Резултати теста тпи за ученике осмог р. 

3. Извештаји са семинара. 
На основу извештаја које подносе 
наставници кији су учествовали на 
семинару 
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8. РЕАЛИЗАЦИЈА САРАДЊЕ СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ 
8.1И З В Е Ш Т А Ј 
O  НАДЗОРУ У ШКОЛСКОЈ 2021/2022. 

 
У Основној школи "Никола Тесла" у Липару у школској 2021/2022. години извршен је инспекцијски надзор: 
 
1.Општински просветни инспектор-редован надзор: 
Записник бр.014-614-9/2022-3.од дана 29.3.2022. године 
ПРЕДМЕТ НАДЗОРА: 
Редован инспекцијски надзор вршио се по Контролној листи Министарства просвете, науке и технолошког развоја, бр. КЛ-
002-03/01-Основна школа, која је садржала групе питања: 
 
1.Обављање делатности основног образовања и васпитања, 
2.Општа акта школе, 
3.Органи јавне школе, 
4.Извештаји о раду школе,ж 
5.Планирање и програмирање рада школе, 
6.Упис деце/ученика, формирање одељења/група, 
7.Права детета/ученика, 
8.Евиденција и јавцне исправе, 
9.Избор уџбеника, 
10.Радни однос и радноправни статус запослених, 
11.Примена Закона о заштити становништва о изложености дуванском диму. 
 Код надзираном субјекат процењен је незнатни ризик .                                                                                     
                                                                                           Секретар Школе 
                                                                                             Бранка Килић 
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8.2. Сарадња са институцијама 
 
 

Школа је оријентисана и отворена за све позитивне организације и појединце, који својим ангажовањем могу и желе 
да помогну што успешнијој реализацији постављених задатака из Годишњег плана рада школе. Сарадња са друштвеном 
средином била је добра. Као и претходних година школа је и ове године успешно сарађивала са свим организацијама и 
установама које постоје у нашем месту. 

Родитељи су учествовали у решавању проблема своје деце али и у многим акцијама које су организоване у школи. 
Директор и стручна служба оствариле су успешну сарадњу са ШУ Сомбор, Општином Кула- инспектором Ракић Зораном, 
оделењем за друштвене делатности, интерресорном комисијом.итд..., Центром за социјални рад Кула , Домом здравља 
/амбуланта Липар, СУП Кула, Канцеларијом за младе, другим основним и средњим школама.  Посебно истичемо 
дугогодишњу и плодну сарадњу са Домом културе, месном  заједницом, Земљорадничком задругом ”Соколац” , 
ветеринарском станицом, Карате Клубом « Хајдук»,  Спортским друштвом, ВИНАРИЈОМ 

" Милосављевић"..... 
 
-Извештај о сарадњи са сеоском библиотеком 
Библиотека  „Бранко Ћопић“ и Основна школа  „Никола Тесла“  сарађују већ дуже времена.Обе установе су просто упућене 
једна на другу,како заједничком културно-просветном наменом и заједничким интересима тако и самим преплитањем 
образовних и васпитних циљева.Међусобна близина два објекта (школе и библиотеке) сарадњу чини још лакшом и 
разноврснијом. 
Како библиотека практично представља продужену руку школе, тако и школа помаже, колико је у њеној моћи, библиотеку. 
Библиотека школи излази у сусрет својим простором и често је „учионица ван школе“.У њој се одржавају: 
1.ОГЛЕДНИ ЧАСОВИ 
-час грађанског васпитања за ученике петог и шестог разреда 
-огледни час грађанског васпитања за ученике шестог разреда 
-изложба радова ученика петог разреда (ликовна култура,српски језик) 
2.СЕКЦИЈЕ 
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-рецитаторска секција и литерарни кружок за ученике свих разреда предметне наставе 
ДАТУМ и време одржавања варира и зависи од договора самих чланова и радног времена библиотеке,али углавном је 
петком у поподневним часовима. 
 
3.КУЛТУРНО-УМЕТНИЧКЕ МАНИФЕСТАЦИЈЕ 
-Прослава школске славе Светог Саве 
-Школска смотра рецитатора 
-Месна смотра рецитатора 
-Испраћај осмака уз одговарајућу академију 
4.Ресурс библиотеке који веома помаже школи је ,осим књижног фонда и Интернет клуб који је отворен за потребе 
грађанства,али га и ученици обилато користе. 
 
Редовним планом  и програмом школских предмета  Српски језик и књижевност,Ликовна култура,Веско 
васпитање,Грађанско васпитање итд. је предвиђено одржавање одређеног броја  часова у месној/локалној библиотеци , 
што ће бити проширено наредне године на још већи број,а и сам наставни план омогућује одржавање часова ван школе-за 
шта ова библиотека представља идеално место.Погодна је не само због непосредне близине, већ и због самих ресурса 
које поседује: погодан,простран простор читаонице,саме библиотеке,рачунара,биоскопске сале и свлачионица које се све 
налазе под једним кровом. 
Због свега овога наша библиотека је изузетно примамљива како за редовне тако и за додатне и допунске наставне 
програме.Ђаци се на свој начин одужују библиотеци разним акцијама којим промовишу културну делатност и образовну 
функцију исте.Једна од њих је и акција „Нови живот библиотеке“ .У оквиру те акције ученици су низом активности 
направили лепу рекламу библиотеке  прављењем и дељењем флајера, прављењем постера и рекламирањем нових 
издања библиотеке „ Бранко Ћопић“ у Липару. 
Милан Јакшић 
наставник српског језик 
 
 
САРАДЊА СА ДОМОМ ЗДРАВЉА ЛИПАР 
 



184 
 
 
 
 
 

 
Сваке године наша школа успешно сарађује са Домом 
здравља у Липару.Овог пута ученици осмог разреда наше 
школе ишли су на систематски и вакцинацију ,а ученици 
6.разреда такође на вакцинацију. 

ОБЕЛЕЖАВАЊЕ ДАНА БЕЗБЕДНОГ ИНТЕРНЕТА 
 
Поводом 5.фебруара ученицима школе је на првом часу одржано кратко предавање на тему  ''Безбедна употреба 
интернета '' ,у оквиру којег су ученици упознати са статистичким показатељима о врстама повреда права корисника 
интернета ,као и најчешћим грешкама корисника које омогућавају такве  повреде  права.Затим се дискутовало са 
ученицима о томе колико су они упознати са врстама опасности ,као и начинима превенције истих.Показало се да су 
ученици у великој мери упознати са темом ,али свакако је нису довољно озбиљно схватили.Ученици су упућени на корисне 
сајтове ( ''Кликни безбедно'' и сл.),као и на константну сарадњу са родитељима и наставницима по питању њиховњ заштите 
и правилне употребе глобалне мреже ( првенствено као извора корисних информација ,па и разоноде). 
Договорено је да се на часовима Рачунарства и информатике ,Грађанског васпитања и др. више посвети пажње овој битној 
теми ,кроз радионице,креирање плаката , презентација и слично. 
 
 
 
 
8.3. Реализација програма школског маркетинга 
( сајт школе) 
 
 
 
Углед школе у месту зависи од успеха свих ученика како у настави, тако и у ваннаставним активностима где ученици 
репрезентују како школу, тако и своју друштвену средину, обезбеђујући јој углед и престиж. 
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Сви   резултати које су ученици школе постигли на разним научним, културним и спортским такмичењима до  јуна 2019. 
године забележене су на страницама ”Кулске комуне”и " Грађанског листа" Новосадског « Дневника» или на таласима ”Q 
radio ”. Новинари ових гласила забележили су све значајније догађаје везане за рад и успех школе. 
 

На мејл школе  osntesladirektor@gmail.com, родитељи и деца могу да пошаљу предлоге, идеје и 
сугестије о раду школе. Успешно ради i школски сајт који је активан и сви подаци, најновије и најважније 
информације у вези са школом се могу наћи на њему: 
 
 
www.osnteslalipar.com 
 
Он омогућава и да се погледају сва школска дешавања. .. Редовно га ажурира систем администратор Јанко Тома. 
Школа има своју фејзбук страницу  коју води администарор Јанко Тома . 
Школа води летопис школе –задужена осо ба наставник српског језика Милан Јакшић 
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9.ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА ШКОЛЕ 
Рад особља у школи које је задужено за реализацију Годишњег плана рада школе праћен је од стране школских саветника, 
директора, Наставничког већа и педагошко-психолошке службе. У праћењу програмских садржаја коришћени су: 
систематско посматрање, квантитативно и квалитативно анализирање и дискусија. 
Годишњи програм рада је успешно и квалитетно реализован. Наставна година се завршила 13. јуна како је и планирано 
календаром који је утврдило Министарство просвете и спорта. 
Током године 2021/2022. праћена су и вреднована следећа подручја: 

 напредовање ученика у учењу и развоју (четири пута годишње), 
 реализација редовне наставе и свих обавезних облика образовно-васпитног рада, 
 педагошки и стручни рад професора 
 унапређивање наставе и примена иновација 
 ваннаставне активности у Школи 
 сарадња са привредним и културним организацијама града, 
 остваривање плана и програма рада 
 начини стручног усавршавања наставника и стручних сарадника 
 вођење педагошке документације. 

У школској 2021/2022. Активности школе биће усмерене ка следећим задацима: 
1.  Унапређењу наставе применом нових теоријских и методских поступака; 
2.  Развијање трајних знања и напредовање ученика у учењу 
3.  Набавци нових наставних средстава, као и довођењу у функцију постојећих; 
4.  Интензивирању рада у додатној настави и слободним активностима; 
5.  Повећаном ангажовању свих запослених на остваривању снажније васпитне функције школе; 
6.  Подизању нивоа стручног усавршавања наставника и стручних сарадника; 
7.  Праћење адаптације ученика 1. и 5.разреда као и адаптације новопридошлих ученика 
8.  Реализација Школског развојног плана 
9.  Реализација плана самовредновања школе 
10.  Реализација плана о ненасиљу 
11.  Реализација инклузивног образовања 
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Педагог: 
 
 
Директор :   
                                                                                                                  
Председник Школског одбора  
 
Извештај усвојен на седици ШО 14.09.2022. 
 
 
 

___________________________________ 
Председник Ш.О.: Мира Карабасил костић 

 
 


